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 مقـدمه

انداز د چشمدستی نظیر، سننجش مهارت، با استناد به اسناد بالارنامه ریزی و سبریزی است، معاونت پژوهش، نظر به اینکه تحقق اهداف و ماموریت های سازمانی، مستلزم برنامه

 1403 ی و آموزشی سالبرنامه اجرایهای کلی اشتغال، سند تحول دولت مردمی و بیانیه گام دوم انقلاب، با همکاری و همفکری دفاتر ستادی و ادارات کل استانی، ، سیاست1404ایران 

 تدوین نموده است. راهکار 30سیاست و  13راهبرد،  4 در قالبرا سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور 

 تصمیمات و هافعالیت در را لازم همسوسازی و هماهنگی تا کندمی کمک اعم از ستادی و استانی، سازمان مختلف هایبخش بهمی شود و  سازمان منابع از بهینه استفاده موجب این برنامه

 .م کنندفراه سازمان عملکرد کیفیت و کارایی دبهبو کنند و زمینه را برای  ایجادرا  هابخش بین بهتر تعامل و داده کاهش را هاتداخل درونی، اهنگیهم ایجاد با و درآورند اجرا به خود

 زمان طول در اهداف با ها برنامه همخوانی میزان و نامهبر مدار بر سازمان حرکت از خاطر اطمینان، بمنظور هستند ها برنامه هدفمند اجرای ناپذیر جدایی بخش ارزیابی و پایشاز آنجا که، 

 عملکرد سازمان در چارچوب این برنامه، بصورت ماهانه ارزیابی می شود. و در صورت نیاز اصلاح برنامه،  پیرامونی تغییرات و
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 تعاریف

م دار شامل جمع وشی منظم و نظارن فرایند گردد. ایرد احراز شایستگی با توجه به معیارهای عملکرد اطلاق میاستاندارد ارزشیابی به فرایند ارزشیابی و قضاوت در مو :استاندارد ارزشیابی حرفه

 شود . ی کار احراز میحیط واقعنطبق با مآوری شواهد و قضاوت در مورد آن که یک شایستگی به دست آمده است یا خیر، بوده و از طریق ابزارهای ارزشیابی مختلف در شرایط عملکردی م

امه، اهداف استاندارد برن ردد.در اینگاستاندارد آموزش حرفه بر اساس استانداردهای شایستگی حرفه و ارزشیابی توسط ارایه دهندگان آموزش فنی و حرفه ای تهیه می  :آموزشی حرفه استاندارد

فته و اعتبار بخشی تربیت قرار گر ون آموزش یت قرار دارد. استانداردهای آموزشی باید مورد توافق ذی نفعادروس، محتوی، روش های تدریس، تجهیزات آموزشی، شرایط کارآموز و مربی و... در اولو

 شود.

 و حرف و همچنین مشاغل دیبنبر اساس استاندارد طبقه ملی استاندارد در سطح . ایناست حرفه عملکرد در یک برای هاییمعیار و شاخص حرفه استاندارد شایستگی: شایستگی حرفه استاندارد

ی مورد د عملکرد و تجهیزات، ابزار و مواد مصرفاستاندارد شایستگی نقشه کاری شامل مولفه های شایستگی )دانش، مهارت و نگرش(، استاندارگردد.  می طراحی ملی ایحرفه چارچوب صلاحیت

 نیاز برای انجام کار در شغل و حرفه مورد نظر می باشد. 

براساس  عین و چرخشی،های ارزشیابی مکه در دوره ،فعالیت یک موسسه آموزشی کیفیتو تضمین ارزیابی فرآیندی است برای  اعتبار سنجیارسنجی مراکز آموزش فنی و حرفه ای: اعتب

فعان از ذین اطمینان صولص، باهدف ححیت یک مرکزآموزشی برای مدتی مشخمنجر به اعطای مجوز ویا تایید صلا شده و مورد توافق خبرگان، صورت گرفته و استانداردها و ضوابط از پیش تعیین

 .، می باشدشده تعریفمعیارهای  منطبق با ی مرکزهابرنامه مطلوبیت تحقق

شود اسخ( تشکیل میصلی و تعدادی گزینه )پاسمت ها از یک قآزمونی است شامل تعدادی سؤال بر اساس استانداردهای شایستگی و ارزشیابی است که هر یک از آن: ای حرفه و دانشی فنی آزمون

 .کندهای پیشنهادی، گزینه صحیح )پاسخ سؤال( را انتخاب میشونده از میان گزینهو آزمون

زشیابی ارائه ی شایستگی و اراستانداردها بر اساس آزمونی است که یادگیرنده میزان یادگیری و تغییر رفتار مربوط به یادگیری را در قالب پروژه معین به صورت عملی: حرفه ای و فنی عملی آزمون

 .می دهد. برای مثال، از کارآموز خواسته می شود که با تعمیر یک ماشین، آموخته های خود را به نمایش بگذارد

تال تر منابع دیجیستفاده از بسافنی و حرفه ای کشور است که  با آموزش مجازی )الکترونیکی( نوعی آموزش و روش یادگیری توسط سازمان آموزش :  الکترونیکی()فنی و حرفه ای مجازی آموزش

 اعم از موبایل، کامپیوتر، اینترنت و تبلت، شبیه سازها و سایر تجهیزات و امکانات دیجیتال صورت می گیرد.

 آموزشها توسط انجامد. اینمی شغلی و صلاحیت شایستگی اخذ گواهینامه و به ارائه مشخص ایبرنامه طبق در خارج از نظام رسمی که است یآموزش:  غیررسمی مهارتی ایحرفهو آموزش فنی

 شود.می ارائه اقتصادی و بنگاههای اجرائی های ، دستگاهایو حرفه سازمان آموزش فنی
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و  درهای آموزش فنیابق با استانداه ای کشور نسبت به ارایه آموزش های فنی و حرفه ای مطواحدهای آموزشی غیردولتی که با مجوز سازمان آموزش فنیو حرف: آزاد ایحرفه و فنی آموزشگاه

 ی صادر گردد.ش فنی و حرفه امان آموزز طرف سازحرفه ای و با اخذ شهریه های مصوب اقدام نمایند و برای آموزش های ارایه شده توسط این موسسات، گواهینامه مهارت شایستگی و ارزشیابی ا

در آن دسته از  از کسب تجربه موزشی یا پسآیین نامه صدور پروانه مهارت فنی برای کارگران ماهر، به افرادی که پس از طی دوره آ "نوعی گواهینامه مهارتی است که بر اساس:  فنی مهارت هپروان

 .سب حد نصاب نمره می شوند، اعطا می شودامور فنی در بخش های ساختمان و شهرسازی، در آزمون های کتبی و عملی شرکت نموده و موفق به ک

های  ر قالب بستهبخشی از یک دوره آموزشی کلی است که بر یک موضوع یا هدف خاص تمرکز دارد و دفنی و حرفه ای سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور:  مربیگری آموزشی پودمان

 .ی و حرفه ای برای وی ارایه می شودآموزشی مستقل در طول دوران خدمت یا دوره آموزشی یک مربی آموزش فن

 ر می گیرد.تخصص قرا رت ومجموعه ای از چند شغل همگن که در یک گروه بزرگ دسته بندی شده، در مبانی و اصول مشترک بوده و در طبقه بندی شغل و حرف در یک سطح مها: حرفه

 .عمده اقتصادی )صنعت، خدمات ، فرهنگ و هنر و کشاورزی( است مجموعه ای از رشته های آموزشی مرتبط با هر یک از بخش های: آموزشی خوشه

زمانی  لی در این بازهئوری( و عممقطع زمانی مطابق با ساعات آموزشی مندرج در استانداردهای آموزشی سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور که محتوای نظری)ت: فنی و حرفه ای آموزشی دوره

 .مواد مصرفی مناسب، توسط مربی به کارآموز آموزش داده می شوددر کارگاه با تجهیزات ، ابزار و 

تربیت فنی، حرفه ای و مهارتی باید  مدارک و گواهینامه ها در نظام آموزش و. است ملی ایحرفه یتدر چهارچوب صلاح حرفه از سطح عبارت است حرفه صلاحیت سطح: حرفه صلاحیت سطح

کاردان  کمک ـ سطح3کارگر ماهر؛  ـ سطح2کارگر ساده؛  ـ سطح1از:  عبارت است ، کهاست سطح هشت ملی ایحرفه سطوح صلاحیترفه ای ملی اعطاء گردد. مبتنی بر چهارچوب صلاحیت ح

ـ 7؛ ایمهندس حرفه از قبیل ایکارشناس حرفه سطح -6مهندس؛  کمک از قبیل ایکاردان ارشد حرفه سطح -5؛ تکنسین از قبیل ایکاردان حرفه ـ سطح4؛ تکنسین کمک از قبیل ایحرفه

 ایحرفه دکترای طحس -8؛ ایمهندس ارشد حرفه از قبیل ایکارشناس ارشد حرفه سطح

 ستتوانایی انجام کار در محیط ها و شرایط گوناگون به صورت موثر و کارا برابر استاندارد ا :حرفه ای و مهارتی شایستگی

ورت در ص گریشغل د نیتضم رات،ییکنار آمدن با تغ در کار و شرفتیو حفظ شغل، پ نیتضم یرا برایک نیروی کار  ییکه توانا ییهایستگیها، دانش و شامهارتمجموعه ای از : فنیغیر  شایستگی

 دهدیم شیتر به بازار کار افزااخراج شدن و ورود آسان ای لیتما

ن رگاه ها، میزامل تعداد کاحداکثر توان آموزشی یک مرکز دولتی در طول یک سال آموزشی است که بر اساس توانایی و قابلیت های موجود  شاش فنی و حرفه ای: آموز مرکز آموزشی ظرفیت

 .ی گرددمساعت محاسبه -نامند که بر اساس نفرتجهیزات آموزشی، تعداد مربی و . . . را ظرفیت آموزشی مرکز می

 رار می گیرد.قای تجهیز و مورد بهره برداری رفهحهای آموزش فنی و مکانی است که برای اجرای برنامه: فنی و حرفه ایآموزش  کارگاه
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دهای نگری استاندارزتدوین و با گروه تخصصی شامل خبرگان حرفه ای، مربیان و کارشناسان برنامه ریزی درسی اموزش  فنی و حرفه ای است که به منظور نظارت بر: درسی ریزی برنامه گروه

 مهارت تشکیل می گردد.

یابی ثبت ستاندارد ارزشارویه های  سند رسمی سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور است که که توسط یک هیئت یا ارگان مجاز صادر می شود.و پیشرفت یک فرد را با توجه به: مهارت گواهینامه

شان داده نز خود استحقاق ایستگی اادر می شود و نشان می دهدکه فرد سنجیده شده و در پک واحدیا تعدادی از واحد های وابسته یه شمی کند. همچنین سندی که بوسیله مسئولین برای فردص

 .است

 ا چند حرفه زیره ای در یک یو حرف کارکنان آموزشی سازمان آموزش فنی و حرفه ای که دارای صلاحیت علمی و عملی لازم برای ارایه آموزش های فنی: ای حرفه و آموزش فنیسازمان مربی 

 مجموعه یک رشته آموزشی، هستند.

ص اء مهارت و تخصقررات ارتقمکه بر اساس ضوابط و  است ها، آزمایشگاه، فضای اداری و امکانات جانبی فضای آموزشی شامل کارگاههای آموزشی، کلاس: مرکز آموزش فنی و حرفه ای دولتی

 .شود یمور اداره ای کش مهارت در افراد متقا ضی کارفاقد مهارت و یا کم مهارت ایجاد شده است و تحت پو شش سازمان آموزش فنی و حرفهبرای کارگران شاغل و یا ایجاد 

ی، وسسات آموزش عالنشگاه ها و مفعل داشعبه ای از یک مرکز آموزش فنی و حرفه ای ثابت دولتی می باشد که با تکیه بر ظرفیت های بالقوه و بال: شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مرکز

 .مراکز آموزش فنی و حرفه ای ثابت دولتی و آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد در محل یک دانشگاه یا موسسه آموزش عالی ایجاد می شود

 ه نمایدبرادران را ارای اند آموزش های مهارتی مربوط به خواهران ومرکز آموزش فنی و حرفه ای دولتی است که طبق مجوز آن می تو: منظوره دولتی دو ایحرفه و فنی آموزش مرکز

 .گیردد انجام مینات خط تولیمرکز آموزشی است که مجوز آن از سوی سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور صادر می شود و در آن آموزش با استفاده از امکا: کارگاهی بین کارآموزی مرکز

ز موزشی، مستقل اآاظ تجهیزات مرکز کارآموزی جوار کارگاهی ، مرکزی آموزشی است که مجوز آن سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور صادر می شود که از لح: کارگاهی جوار کارآموزی مرکز

 .توانند آن را ثبت و بهره برداری نمایندخط تولید بوده و یک واحد به تنهایی یا چند واحد به اشتراک می

انه ای نظیر متنی و چند رس آموزان و راهنمای مربیان در حوزه مهارت آموزی است که به صورت چاپی یا الکترونیکی در قالبهاییادگیری کار -منابعی برای یاددهیه ای: فنی و حرف آموزشی منبع

 .ابندحرفه، شغل و ارزشیابی نشر می یکتاب، محتوا و فیلم آموزشی، نقشه و پروژه های عملی و موارد مشابه با رعایت چهارچوب های استانداردهای شایستگی 

 دامه دهدشایستگی های کسب شده است که با استفاده از آن فرد می تواند قابلیت اشتغال پذیری در بازار کار را داشته باشد و یا به فعالیت خود ا: کار مهارت

 فردی است که دوره آموزش مهارتی معینی را به پایان رسانده است. :مهارت آموخته
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 و فنی های شگاهآموز در یا و ا بین کارگاهییآموزش فنی و حرفه ای دولتی، مراکز جوار و  مراکز در معین مدت برای مهارت ارتقاء یا بازآموزی خاص، یحرفه فراگرفتن برای که فردی: رت آموزمها

 در حال آموزش است. آزاد ای حرفه

 شود. وزان انجام میی مهارت اماست که در محل کار یا محوطه کار به عنوان بخشی از آموزش عملی، کار تولیدی و توسعه حرفه انوعی از مهارت آموزشی مهارت آموزی در محیط کار واقعی: 

شرکت در  وتخاب نوع دوره ان وفق بهمبه فردی اطلاق می شود که متقاضی به گذراندن دوره های مهارت آموزی درمراکز آموزشی سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور است اما تاکنون : مهارت جو

 آن نبوده است.

 :سازمان مشتمل بر دو بخش آموزشی و اجرائی می باشد 1403سال  اجرایی یهابرنامه

 ی آموزشی:هابرنامهالف( 

  می باشد.برنامه های آموزشی شامل برنامه های آموزش مهارت در دو بخش دولتی و غیر دولتی  

 روش اجرای آموزش:

 مراکز دولتی)ثابت، شعب و سیار( اجرای آموزش در 

  آموزش مجازی 

 آموزش در محیط کار واقعی 

 کارورزی 

  هادستگاهمشارکت با سایر 

 خریدخدمات آموزشی 

  ای آزادهای فنی و حرفهآموزشگاهاجرای آموزش در 

 

 ی اجرائی:هابرنامهب( 

ی تکــالیف قــانونی مبتنــی ی اســت. اجــراررســمیغ مــدتکوتاهی مهــارتی هــاآموزش میو تعمــتوســعه  ،ی کشــوراحرفــهســازمان آمــوزش فنــی و  و مهــمبــدون شــک رســالت اصــلی     

آموزشـی  ماًیمسـتقاگرچـه  هابرنامـهی مـرتبط بـه ایـن هـاتیفعالکنیم. انجـام یـاد مـی "ی اجرایـیهابرنامـه" عنوانبـه هـااز آنپشـتیبانی اسـت کـه  هایبرنامـه براین رسالت مسـتلزم 

  .گرددینم ریپذامکانی آموزشی هابرنامهتحقق  ،هاآنکامل نیستند اما بدون اجرای 
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ــین  ــرای تعی ــهب ــی ســال هابرنام ــه ؛ســازمان 1403ی اجرای ــژوهش، برنام ــت پ ــدامعاون ــدوین ســریزی و ســنجش مهــارت اق ــه ت ــه م ب ــردی ســازمان و برنام ــا ند راهب کــلان همراســتا ب

ــف مــی باشــد کــه برنامــه راهکــار 30 و سیاســت 13 راهبــرد، 4لراهبردهــای اصــلی ســازمان نمــوده اســت. ســند راهبــردی ســازمان شــام های اجرایــی ســازمان در راســتای آن تعری

انی مـی بایـد لـذا کلیـه دفـاتر سـتادی و اسـتزمان بـا توجـه بـه برنامـه کـلان و شـاخص هـای تعریـف شـده مـورد ارزیـابی قـرار خواهنـد گرفـت. های اجرایـی سـاگردیده است. برنامـه

ی هابرنامـهحجـم  و عنـاوین در سـطح اسـتانی،هـای خـود را جهـت تحلیـل و پـایش بـه دفتـر پـژوهش، طـرح و برنامـه ریـزی درسـی ارسـال نماینـد.  رنامـهگزارش عملکرد فصلی ب

 تعیین خواهد شد. ،ههای تعریف شدسیاست های کلان و در راستای با مد نظر قرار دادن برنامه سازمان توسط دفاتر ستادی1403اجرایی سال 
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 راهبردها، سیاست ها و راهکارها

 

  آموزی. ارتقای وزن اجتماعی مهارت با تغییر نگاه جامعه و  ایجاد جریان ملی مهارت1راهبرد

 
 آموزیسازی مهارتهای ملی در راستای جریان: جلب مشارکت و استفاده حداکثری از ظرفیت1سیاست 

 ملی مرتبط شوراهای در سازمان عضویت. 1کلان برنامه 

 مهارتی  های آموزش در دولت حکمرانی نقش تقویت .2برنامه کلان

 توسعه مشارکت بخش غیر دولتی در مهارت آموزی. 3برنامه کلان 

 

 آموزی، خود اشتغالی، کارآفرینی و اشتغال غیر دولتی در جامعه کردن فرهنگ مهارت. تعمیق و نهادینه2سیاست 

 آموزی مهارت فرهنگ ترویج و توسعه .1برنامه کلان 

 مهارت مسابقات عرصه در موثر حضور افزایش .2برنامه کلان

 پژوهشی و علمی های رویداد برگزاری. 3برنامه کلان 

 

 ایسازی استقرار نظام  صلاحیت حرفه. زمینه3سیاست 

 ای حرفه صلاحیت نظام با ها آموزش تطبیقی های سازوکار تنظیم. 1برنامه کلان

 قبلی تجارب و ها آموخته سنجش زمینه جادای. 2برنامه کلان

 مهارت ارزشیابی های الگو و ها روش سازی بهینه و توسعه .3برنامه کلان
 

 

 

 های مهارتی برای رشد اقتصادی پایدار مطابق با نیاز بازار کار و تحولات فناوریو تضمین کیفیت آموزش . توسعه2راهبرد

 

 ای کشورهای توسعهبا برنامهبا رویکرد تقاضامحوری منطبق  های مهارتی پاسخگو: توسعه آموزش1سیاست 

 کار بازار متنوع تقاضاهای به پاسخگویی افزایش. 1 برنامه کلان

 کار بازار نیازهای و تقاضا با متناسب مهارتی های آموزش عرضه .2برنامه کلان
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 . گردآوری و تحلیل اطلاعات بازار کار فعلی و آینده3برنامه کلان

 

 یهای مهارتی با استفاده از استانداردها و تجارب جهان: تضمین کیفیت آموزش2سیاست 

 المللی بین رویکردهای با مهارتی های آموزش استانداردسازی .1برنامه کلان

 اشتغال و رسمی آموزش نظام در کارآموزان توسط شده کسب های شایستگی و ها مهارت اعتباردهی .2برنامه کلان

 نوآوری و محوری پژوهش کردن ادینهنه. 3 برنامه کلان

 وری بهره کیفیت نظام استقرار سازی زمینه. 4 برنامه کلان

 

 های شغلی سازگار با شأن نیروی انسانین و نوظهور در جهت دستیابی به موقعیتآموزی مشاغل نویزایی درمهارتهای جدید و کثرت: خلق فرصت3سیاست 

 نوین و راهبردی پیشرفته، های یفناور های آموزش توسعه.1 برنامه کلان

 

 سازمان معنوی و مادی های دارایی از صیانت :4سیاست

 فرهنگی و اداری آموزشی، اماکن مالکیت حفظ و صیانت. 1 برنامه کلان

 تامین منابع مالی. 2برنامه کلان

 

 ز طریق مهارتابه شغل نگر در راستای کاهش زمان انتظار دسترسی . تربیت نیروی انسانی توانمند و توسعه3راهبرد

 
 العمر: توسعه یادگیری مادام1سیاست

 کار نیروی پذیری اشتغال و ای حرفه های شایستگی توسعه .1برنامه کلان

 مهارتی های آموزش سازی دیجیتال. 2 برنامه کلان

 

 های مهارتی های آموزشی برابر و افزایش دسترسی به آموزش: ایجاد فرصت2سیاست
 پذیر آسیب های گروه برای آموزی مهارت موثر های فرصت ترشگس.1 برنامه کلان

 مهارتی های آموزش به عمومی دسترسی توسعه. 2 برنامه کلان
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 آموزی مهارت برابر های فرصت افزایش .3.برنامه کلان

 افزایش دسترسی به محتوای آموزشی. 4برنامه کلان

 

 های خود و کاهش زمان دستیابی به شغلهای شغلی منطبق با استعداد و ظرفیتول نقشها و علایق کارآموزان در مسیر قب: توجه به ویژگی3سیاست

 آموزان مهارت شغلی هدایت و مشاوره توسعه. 1 برنامه کلان

 آموزان مهارت اشتغال پایش و رصد. 2 برنامه کلان

 

 سازمان انسانی منابع وری بهره ارتقای :4سیاست

 سازمان کارکنان و نمربیا فنی دانش توسعه. 1برنامه کلان 

 

 ایحرفه و فنی آموزش مربیان توانمندسازی .4دراهبر

 

 مربیان تربیت کلان مدیریت و حکمرانی اصلاح: 1سیاست

 مربیان سازی توانمند الگوی استقرار. 1 برنامه کلان

 

 مربیان آموزش الگوی بهبود :2سیاست

 بیانمر آموزش اجرای و مدیریت سیستم هوشمندسازی. 1 برنامه کلان
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 :آموزشی سازمانبرنامه  -

 اجرایی سازمان:   برنامه -

 ریزی و سنجش مهارتهای معاونت پژوهش، برنامهها و فعالیت*  برنامه

 های معاونت آموزشها و فعالیت*  برنامه

 های معاونت توسعه مدیریت و منابعها و فعالیت*  برنامه

 ریاست حوزههای ها و فعالیت*  برنامه

 فنی و حرفه ای های مرکز تربیت مربی ها و فعالیت*  برنامه
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 برنامه آموزشـی سـازمان 

836،584،136  263،520،246  

099،105،383  

1403 
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بخش آموزشیو  استانبه تفکیک  1403سازمان در سال  آموزشی برنامه  

 استان
)نفر ساعت(دولتیبخش   

گروه هدف( 18)  

)نفر ساعت(خصوصیبخش   

 )آموزشگاه آزاد + شاغلین صنایع(
)نفر ساعت(جمع کل  

 22,399,764 16,696,389 5,703,375 آذربایجان شرقی

 10,131,677 6,038,273 4,093,404 آذربایجان غربی

 6,277,430 3,012,533 3,264,897 اردبیل

 29,482,150 19,163,535 10,318,615 اصفهان

 9,890,601 6,527,682 3,362,919 البرز

 5,068,117 1,916,418 3,151,700 ایلام

 8,493,556 4,515,324 3,978,232 بوشهر

 50,733,416 43,894,704 6,838,712 تهران

 3,952,330 1,375,676 2,576,654 چهارمحال و بختیاری

 4,823,825 1,513,038 3,310,787 خراسان جنوبی

 34,669,777 24,920,900 9,748,877 خراسان رضوی

 4,314,367 1,962,300 2,352,067 خراسان شمالی

 20,137,022 13,230,322 6,906,700 خوزستان

 4,465,836 1,594,108 2,871,728 زنجان

 3,973,119 1,811,639 2,161,480 سمنان

 8,770,565 3,796,158 4,974,407 سیستان و بلوچستان

 24,735,121 15,098,632 9,636,489 فارس
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 استان
)نفر ساعت(دولتیبخش   

گروه هدف( 18)  

)نفر ساعت(خصوصیبخش   

 )آموزشگاه آزاد + شاغلین صنایع(
)نفر ساعت(جمع کل  

 4,677,048 2,714,548 1,962,500 قزوین

 4,659,622 3,332,731 1,326,891 قم

 6,260,681 3,449,688 2,810,993 کردستان

 16,827,508 10,253,903 6,573,605 کرمان

 7,765,743 4,939,094 2,826,649 کرمانشاه

 3,706,403 1,701,639 2,004,764 کهگیلویه و بویراحمد

 10,077,285 5,628,116 4,449,169 گلستان

 15,695,896 9,989,699 5,706,197 گیلان

 8,635,479 4,507,989 4,127,490 لرستان

 16,166,895 11,066,371 5,100,524 مازندران

 6,701,222 3,568,432 3,132,790 مرکزی

 9,880,075 6,224,638 3,655,437 هرمزگان

 11,957,628 6,991,236 4,966,392 همدان

 7,774,939 5,084,548 2,690,391 یزد

 383,105,099 246,520,263 136,584,836 جمع کـــل
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 برحسب نفر ساعت در بخش دولتیبازه زمانی و  ستانابه تفکیک  1403برنامه آموزشی سازمان در سال 

 استان

 بازه زمانی

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 5,703,375 342,203 399,236 399,236 684,405 684,405 627,371 456,270 513,304 456,270 456,270 456,270 228,135 آذربایجان شرقی

 4,093,404 245,604 286,538 286,538 491,209 491,209 450,274 327,472 368,406 327,472 327,472 327,472 163,736 آذربایجان غربی

 3,264,897 195,894 228,543 228,543 391,788 391,788 359,139 261,192 293,841 261,192 261,192 261,192 130,596 اردبیل

هاناصف  412,745 825,489 825,489 825,489 928,675 825,489 1,135,048 1,238,234 1,238,234 722,303 722,303 619,117 10,318,615 

 3,362,919 201,775 235,404 235,404 403,550 403,550 369,921 269,034 302,663 269,034 269,034 269,034 134,517 البرز

 3,151,700 189,102 220,619 220,619 378,204 378,204 346,687 252,136 283,653 252,136 252,136 252,136 126,068 ایلام

 3,978,232 238,694 278,476 278,476 477,388 477,388 437,605 318,259 358,041 318,259 318,259 318,259 159,129 بوشهر

 6,838,712 410,323 478,710 478,710 820,645 820,645 752,258 547,097 615,484 547,097 547,097 547,097 273,548 تهران

چهارمحال و 

 بختیاری
103,066 206,132 206,132 206,132 231,899 206,132 283,432 309,199 309,199 180,366 180,366 154,599 2,576,654 

 3,310,787 198,647 231,755 231,755 397,294 397,294 364,187 264,863 297,971 264,863 264,863 264,863 132,431 خراسان جنوبی

 9,748,877 584,933 682,421 682,421 1,169,865 1,169,865 1,072,376 779,910 877,399 779,910 779,910 779,910 389,955 خراسان رضوی

 2,352,067 141,124 164,645 164,645 282,248 282,248 258,727 188,165 211,686 188,165 188,165 188,165 94,083 خراسان شمالی

 6,906,700 414,402 483,469 483,469 828,804 828,804 759,737 552,536 621,603 552,536 552,536 552,536 276,268 خوزستان

 2,871,728 172,304 201,021 201,021 344,607 344,607 315,890 229,738 258,455 229,738 229,738 229,738 114,869 زنجان

 2,161,480 129,689 151,304 151,304 259,378 259,378 237,763 172,918 194,533 172,918 172,918 172,918 86,459 سمنان

سیستان و 

 بلوچستان
198,976 397,953 397,953 397,953 447,697 397,953 547,185 596,929 596,929 348,209 348,209 298,464 4,974,407 

 9,636,489 578,189 674,554 674,554 1,156,379 1,156,379 1,060,014 770,919 867,284 770,919 770,919 770,919 385,460 فارس
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 استان

 بازه زمانی

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا
 1,962,500 117,750 137,375 137,375 235,500 235,500 215,875 157,000 176,625 157,000 157,000 157,000 78,500 قزوین

 1,326,891 79,613 92,882 92,882 159,227 159,227 145,958 106,151 119,420 106,151 106,151 106,151 53,076 قم

 2,810,993 168,660 196,770 196,770 337,319 337,319 309,209 224,879 252,989 224,879 224,879 224,879 112,440 کردستان

 6,573,605 394,416 460,152 460,152 788,833 788,833 723,097 525,888 591,624 525,888 525,888 525,888 262,944 کرمان

 2,826,649 169,599 197,865 197,865 339,198 339,198 310,931 226,132 254,398 226,132 226,132 226,132 113,066 کرمانشاه

 2,004,764 120,286 140,333 140,333 240,572 240,572 220,524 160,381 180,429 160,381 160,381 160,381 80,191 کهگیلویه و بویراحمد

 4,449,169 266,950 311,442 311,442 533,900 533,900 489,409 355,934 400,425 355,934 355,934 355,934 177,967 گلستان

 5,706,197 342,372 399,434 399,434 684,744 684,744 627,682 456,496 513,558 456,496 456,496 456,496 228,248 گیلان

ستانلر  165,100 330,199 330,199 330,199 371,474 330,199 454,024 495,299 495,299 288,924 288,924 247,649 4,127,490 

 5,100,524 306,031 357,037 357,037 612,063 612,063 561,058 408,042 459,047 408,042 408,042 408,042 204,021 مازندران

 3,132,790 187,967 219,295 219,295 375,935 375,935 344,607 250,623 281,951 250,623 250,623 250,623 125,312 مرکزی

 3,655,437 219,326 255,881 255,881 438,652 438,652 402,098 292,435 328,989 292,435 292,435 292,435 146,217 هرمزگان

 4,966,392 297,984 347,647 347,647 595,967 595,967 546,303 397,311 446,975 397,311 397,311 397,311 198,656 همدان

 2,690,391 161,423 188,327 188,327 322,847 322,847 295,943 215,231 242,135 215,231 215,231 215,231 107,616 یزد

5,463,39 جمع کل
3 

10,926,78
7 

10,926,78
7 

10,926,78
7 

12,292,63
5 

10,926,78
7 

15,024,33
2 

16,390,18
0 

16,390,18
0 

9,560,93
9 

9,560,93
9 

8,195,09
0 

136,584,83
6 
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 برحسب نفر ساعت در بخش غیردولتیبازه زمانی و  استانبه تفکیک  1403برنامه آموزشی سازمان در سال  

 استان

 بازه زمانی
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

ا ب
ند

سف
 

 16,696,389 1,597,084 1,612,084 1,612,084 957,429 957,429 1,175,647 1,830,303 1,830,303 1,830,303 1,175,647 1,175,647 942,429 شرقیآذربایجان 

 6,038,273 569,616 582,116 582,116 351,586 351,586 428,429 658,960 658,960 658,960 428,429 428,429 339,086 آذربایجان غربی

 3,012,533 288,958 290,958 290,958 172,217 172,217 211,797 330,539 330,539 330,539 211,797 211,797 170,217 اردبیل

 19,163,535 1,776,425 1,843,925 1,843,925 1,136,784 1,136,784 1,372,497 2,079,639 2,079,639 2,079,639 1,372,497 1,372,497 1,069,284 اصفهان

 6,527,682 619,788 629,748 629,748 377,405 377,405 461,519 713,862 713,862 713,862 461,519 461,519 367,445 البرز

 1,916,418 169,359 183,467 183,467 119,225 119,225 140,639 204,881 204,881 204,881 140,639 140,639 105,117 ایلام

 4,515,324 394,231 431,731 431,731 284,118 284,118 333,323 480,936 480,936 480,936 333,323 333,323 246,618 بوشهر

 43,894,704 4,082,774 4,225,124 4,225,124 2,594,604 2,594,604 3,138,110 4,768,630 4,768,630 4,768,630 3,138,110 3,138,110 2,452,254 تهران

چهارمحال و 

 بختیاری
76,722 98,597 98,597 149,224 149,224 149,224 98,597 81,722 81,722 132,349 132,349 127,349 1,375,676 

 1,513,038 137,810 145,310 145,310 91,389 91,389 109,363 163,284 163,284 163,284 109,363 109,363 83,889 خراسان جنوبی

 24,920,900 2,369,587 2,404,587 2,404,587 1,438,551 1,438,551 1,760,563 2,726,599 2,726,599 2,726,599 1,760,563 1,760,563 1,403,551 خراسان رضوی

 1,962,300 176,169 188,169 188,169 120,237 120,237 142,881 210,813 210,813 210,813 142,881 142,881 108,237 خراسان شمالی

 13,230,322 1,260,681 1,276,879 1,276,879 761,921 761,921 933,574 1,448,532 1,448,532 1,448,532 933,574 933,574 745,723 خوزستان

 1,594,108 138,336 152,325 152,325 100,871 100,871 118,023 169,477 169,477 169,477 118,023 118,023 86,882 زنجان

 1,811,639 161,042 173,542 173,542 112,076 112,076 132,565 194,030 194,030 194,030 132,565 132,565 99,576 سمنان

 3,796,158 358,512 366,012 366,012 220,766 220,766 269,181 414,427 414,427 414,427 269,181 269,181 213,266سیستان و 
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 استان

 بازه زمانی
جمع  
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ذر
 آ

ی
 د

ن
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سف
 

 بلوچستان

 15,098,632 1,414,468 1,454,468 1,454,468 885,722 885,722 1,075,304 1,644,050 1,644,050 1,644,050 1,075,304 1,075,304 845,722 فارس

 2,714,548 234,240 259,240 259,240 172,658 172,658 201,518 288,100 288,100 288,100 201,518 201,518 147,658 قزوین

 3,332,731 310,897 320,897 320,897 196,388 196,388 237,891 362,401 362,401 362,401 237,891 237,891 186,388 قم

 3,449,688 308,120 330,620 330,620 212,432 212,432 251,828 370,016 370,016 370,016 251,828 251,828 189,932 کردستان

 10,253,903 945,934 986,120 986,120 611,328 611,328 736,259 1,111,051 1,111,051 1,111,051 736,259 736,259 571,142 کرمان

 4,939,094 471,812 476,812 476,812 283,649 283,649 348,037 541,200 541,200 541,200 348,037 348,037 278,649 کرمانشاه

کهگیلویه و 

 بویراحمد
94,576 122,565 122,565 184,030 184,030 184,030 122,565 102,076 102,076 163,542 163,542 156,042 1,701,639 

 5,628,116 521,518 541,518 541,518 333,993 333,993 403,168 610,693 610,693 610,693 403,168 403,168 313,993 گلستان

 9,989,699 943,137 963,137 963,137 581,150 581,150 708,479 1,090,467 1,090,467 1,090,467 708,479 708,479 561,150 گیلان

 4,507,989 427,322 434,822 434,822 261,103 261,103 319,009 492,729 492,729 492,729 319,009 319,009 253,603 لرستان

 11,066,371 1,033,132 1,065,632 1,065,632 651,578 651,578 789,596 1,203,651 1,203,651 1,203,651 789,596 789,596 619,078 مازندران

 3,568,432 310,380 341,062 341,062 225,325 225,325 263,904 379,641 379,641 379,641 263,904 263,904 194,643 مرکزی

 6,224,638 595,408 601,006 601,006 356,947 356,947 438,300 682,359 682,359 682,359 438,300 438,300 351,349 هرمزگان

 6,991,236 638,639 671,639 671,639 421,030 421,030 504,567 755,176 755,176 755,176 504,567 504,567 388,030 همدان

 5,084,548 469,001 488,976 488,976 303,172 303,172 365,107 550,911 550,911 550,911 365,107 365,107 283,197 یزد

13,789,40 جمع کل
4 

17,592,24
0 

17,592,24
0 

26,810,61
1 

26,810,61
1 

26,810,61
1 

17,592,24
0 

14,519,45
2 

14,519,45
2 

23,737,81
7 

23,737,81
7 

23,007,76
9 

246,520,26
3 
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  هدف جوامعبه تفکیک  1403برنامه آموزشی سازمان در سال 

 عنوان فعالیت ردیف
 حجم تعهد

 نفر ساعت نفر دوره
 1307580 8191 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1
 1170966 7134 تیمعلول یافراد دارا 2
 162041 1065 یپناهندگان و اتباع خارج 3
 2506019 15858 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4
 9270179 70904 دانش آموزان 5
 7658831 58914 انیدانشجو 6
 4095719 60231 زنان خانه دار 7
 3024638 17567 زنان سرپرست خانوار 8
 13270801 88129 زندانیان 9
 2916993 19446 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10
 10377835 136550 ساکنین مناطق روستایی 11
 367035 4895 ساکنین مناطق محروم مرزی 12
 21384000 162000 سربازان وظیفه 13
 789469 11441 عشایر 14

 346260 3146 ابانیکودکان کار و خ 15

 53974115 241420 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 555775 3265 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 3406580 26138 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 16061043 170552 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 152645879 1106846 جمع کل
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 معاونت آموزش برنامه
 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:   -1403ال س -شناسنامه برنامه اجرایی سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور 

ف
دی

ر
 

 برنامه
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جمع  
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1 

 دفه گروه 15راهبری، پایش و نظارت بر اجرای برنامه های  آموزشی 
لان تحصیآسیب دیدگان اجتماعی،افراد دارای معلولیت،دانش آموختگان و فارغ ال)

 انیان،،زنددانشگاهی، دانش آموزان،دانشجویان،زنان خانه دار،زنان سرپرست خانوار

 تایی، ساکنین مناطقن سکونت گاههای غیررسمی، ساکنین مناطق روسساکنی

 (یافته هبودمحروم و مرزی، سربازان وظیفه، عشایرکودکان کار و خیابان، معتادین ب

نفر 

 ساعت
35 

3
,2

7
5

,7
1

6
 

6
,5

5
1

,4
3

2
 

6
,5

5
1

,4
3

2
 

6
,5

5
1

,4
3

2
 

7
,3

7
0

,3
6

1
 

6
,5

5
1

,4
3

2
 

9
,0

0
8

,2
2

0
 

9
,8

2
7

,1
4

9
 

9
,8

2
7

,1
4

9
 

5
,7

3
2

,5
0

3
 

5
,7

3
2

,5
0

3
 

4
,9

1
3

,5
7

4
 

8
1

,8
9

2
,9

0
5

 

2 
 راهبری و نظارت بر اجرای آموزش های مهارتی

 در محلات تحت پوشش در سکونت گاههای غیررسمی

تعداد 

 محله
10 17 34 34 34 39 34 47 51 51 30 30 26 429 

 50 13 0 0 23 0 0 14 0 0 0 0 0 3 کارگاه راهبری و نظارت بر اجرای طرح کارآفرینی مهارت بنیان 3

 راهبری و نظارت برایجاد مراکز نوآوری 4
تعداد 

 مرکز
10 0 0 5 0 0 8 0 0 8 0 0 5 26 

5 
 نی ور برگزاری دوره های آموزشی توسعه کارآفریراهبری و نظارت ب

 کسب و کار
 4 نفر دوره

71
1 

14
23

 

14
23

 

14
23

 

16
04

 

14
23

 

19
60

 

20
77

 

20
77

 

12
50

 

12
50

 

10
67

 

1
7
,8

0
0
 

6 
ی و راهبری و نظارت بر ایجاد خانه های خلاق در مراکز آموزش فن

 حرفه ای استانها

تعداد 

 مرکز
6 0 0 6 0 0 7 0 0 10 0 0 6 29 

7 
 بری و نظارت بر ایجاد کارگاههای آموزش مشاغل نوظهور درراه

 استان ها

تعداد 

 کارگاه
7 0 0 6 0 0 8 0 0 11 0 0 6 31 

8 
ه راهبری و نظارت برایجاد مراکز مدیریت مهارت آموزی و مشاور

 شغلی در دانشگاهها

تعداد 

 مرکز
4 0 0 0 0 0 5 0 0 24 0 0 2 31 

9 
 ارتیایت از استعدادهای  برتر مهپیگیری اجرای طرح شناسایی و حم

 در روستاها
 132 152 152 267 267 242 178 199 178 178 178 91 3 نفر

2
,2

0
8
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 راهبری اجرای آموزشدفتر:   -1403ال س -شناسنامه برنامه اجرایی سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور 
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 5 نفر دوره راهبری و نظارت بر اجرای آموزش های مشاغل خانگی 10

2
7

3
2

 

5
4

6
5

 

5
4

6
5

 

5
4

6
5

 

6
1

5
0

 

5
4

6
5

 

7
5

1
5

 

8
1

9
9

 

8
1

9
9

 

4
7

8
5

 

4
7

8
5

 

4
0

9
9

 

6
8

,3
1

3
 

11 
 تر وبازدید از دوره های آموزشی در حال اجرا توسط کارشناسان دف

 ارائه گزارش فصلی
 60 10 0 0 20 0 0 20 0 0 10 0 0 8 بازدید
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایموزش فنی و حرفهاداره کل آ   

استان آذربایجان شرقی   
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 بسم الله الرحمن الرحیم

 پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان آذربایجان شرقیاداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با  بررسی و به تصویب رسیده است. رفه ای کشورآموزش فنی و ح ، در کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمانمذکور

 همکاری و نظارت دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.    

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی علی مشایخی علی حسین شهریور

 وسعه مدیریت و منابعمعاون ت معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  برنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 یانزندان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

16،696،389 375،7035،  

764،39922،  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفآذربایجان شرقی به تفکیک  برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 25650 160  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 39513 235 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 411744 3167 دانش آموزان 5

 478111 3678  انیدانشجو 6

 53571 788 زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار 8

 786737 8233 زندانیان 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 363169 4779 ق روستاییساکنین مناط 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه 13

 4000 58 عشایر 14

 4205 38 ابانیکودکان کار و خ 15

 1,782,136 8200 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 17,991 209 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 50,700 384 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 330,000 5066 اقتصادی های بنگاه اغلینش 19

 6,033,375 47,364 کــــلجمع 
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  
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 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

1
5

6
,1

3
0

 

3
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6
0
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3
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2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 20 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 تعداد محله

 2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 851 51 60 60 102 102 94 68 77 68 68 68 34 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش کزمرا در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 49 3 3 3 6 6 5 4 4 4 4 4 2 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 2,335 140 163 163 280 280 257 187 210 187 187 187 93 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

غربیاستان آذربایجان    
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 بسم الله الرحمن الرحیم

 پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان آذربایجان غربیحرفه ای  اداره کل آموزش فنی و  1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور ، در کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمانمذکور

 ی باشد.همکاری و نظارت دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه م

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی صلاح خان احمدزاده علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک برنامه آ

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یرجارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خا 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

17952 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8  

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ئه آموزش بهارا 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

273،038،6  404،093،4  

677،131،10  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  غربیآذربایجان  برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 23330 146  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 37970 226 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یناهندگان و اتباع خارجپ 3

 120200 761 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 102201 786 دانش آموزان 5

 293418 2257  انیدانشجو 6

 115355 1696 زنان خانه دار 7

 109051 630 زنان سرپرست خانوار 8

 429699 3156 زندانیان 9

 61400 409 یساکنین سکونتگاه غیر رسم 10

 292917 3854 ساکنین مناطق روستایی 11

 10479 140 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 858000 6500 سربازان وظیفه 13

 23796 345 عشایر 14

 0 0 ابانیکودکان کار و خ 15

 1,572,753 5942 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 10,605 64 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 32,230 244 افتهی بهبود نیمعتاد 18

 275,000 2545 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 4,368,404 29701 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 68963 3445 6207 6207 6207 6207 6207 6207 6207 6207 6207 6207 3448 نفر سنجش مهارت آموختگان 1

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 1450 78 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130 72 نفر

 51722 2586 4655 4655 4655 4655 4655 4655 4655 4655 4655 4655 2586 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 4267 0 427 427 427 427 427 427 427 427 427 427 0 نفر روز نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5

 14 0 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 0 نفر روز بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6

 109 0 11 11 10 11 11 11 11 11 11 11 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 36 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 921 45 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 46 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 44 0 0 0 0 22 22 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

10
04

02
 

2
0

0
8

0
4

 

2
0

0
8

0
4

 

2
0

0
8

0
4

 

2
2

5
9

0
4

 

2
0

0
8

0
4

 

2
7

6
1

0
5

 

3
0

1
2

0
6

 

3
0

1
2

0
6

 

1
7

5
7

0
3

 

1
7

5
7

0
3

 

1
5

0
6

0
3

 

2
5

1
0

0
4

6
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 18 1 1 1 2 2 2 1 2 1 1 1 1 تعداد محله

 2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 980 59 69 69 118 118 108 78 88 78 78 78 39 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 40 2 3 3 5 5 4 3 4 3 3 3 2 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 2497 150 175 175 300 300 275 200 225 200 200 200 100 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا یهسازنظارت، بدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1
 

0
 

9
7

0
 

0
 

0
 

9
7

1
 

0
 

0
 

9
7

1
 

0
 

0
 

9
7

1
 

3
8

8 3
 

2 
 به شغلی – شیآموز راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره

0 0 

1
3

0
5

 

0 0 

1
3

0
4

 

0 0 

1
3

0
5

 

0 0 

1
3

0
4

 

5
2

1
8

 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره

0 0 

1
5

0
0

 

0 0 

1
5

0
0

 

0 0 

1
5

0
0

 

0 0 

1
5

0
0

 

6
0

0
0

 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 400 0 0 0 0 0 400 0 0 400 1200 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

6 ساعت
2

9
1

0
 

1
2

5
8

2
0

 

1
2

5
8

2
0

 

1
2

5
8

2
0

 

1
4

1
5

4
8

 

1
2

5
8

2
0

 

1
7

3
0

0
3

 

1
8

8
7

3
0

 

1
8

8
7

3
0

 

1
1

0
0

9
3

 

1
1

0
0

9
3

 

9
4

3
6

5
 

1
57

2
7

5
3

 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

4 ساعت
24

 

8
48

 

8
48

 

8
48

 

9
54

 

8
48

 

1
16

4
 

1
27

3
 

1
27

3
 

7
42

 

7
42

 

6
36

 

1
06

05
 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
174 174 174 174 174 174 174 174 174 174 174 174 2088 

8 
 تمهار  یرندهپذ های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 504 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

ار 
ت

ش
به

دی
 

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 91 6 6 6 8 11 9 4 8 8 9 9 6 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 53 3 3 3 3 3 6 6 6 6 6 5 3 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتیآموزش مهارتی متناسب  3

32
65

86
 40

34
29

 

40
34

29
 

63
39

60
 

63
39

60
 

63
39

60
 40

34
24

 

32
65

86
 

32
65

86
 55

71
16

 

55
71

16
 

55
71

16
 57

63
27

4
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 هی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربیدولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگا
 نفر ساعت

12
50

0
 

25
00

0
 25

00
0 

25
00

0 

25
00

0 

25
00

0 

25
00

0 

25
00

0 

25
00

0 

25
00

0 

25
00

0 

12
50

0
 27

50
00

 

 464 39 39 39 39 39 39 46 46 46 37 37 18 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی

 مانساز

نفر 

 ساعت
0 0 0 

174

9 
874 874 

349

9 

174

8 

174

8 

175

0 
874 874 

1399
0 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 یی های سرمایه ایافتتاح پروژه های تملک دارا

 )توسعه کمی فضاهای سازمان(
 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 پروژه

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 2

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته سازمانتامین انشعابات مورد نیاز فضاهای  3

 

 

 

 الملل بین امور و عمومی ی، روابطحقوق ریاست، های حوزهبرنامه 
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 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –رافی گ
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعیبرگزاری نشست های خبری  4

 

 

 توسعه فناوری های نوین آموزشیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت بکه داخلی از اینترنتجداسازی شراه اندازی و  1

 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 3

4 ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از    1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه  

 

 

 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای مهبرنا 
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 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا
 1130 92 95 95 95 95 95 95 95 95 95 95 90 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 کارگاه
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3140جرایی سال برنامه آموزشی ا  

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

اردبیلاستان    
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان اردبیلاداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. زش فنی و حرفه ای کشورآمو کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی رحیم یونسی حمزه خانلو علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع اون آموزشمع مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامه عنوان

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 اهی )نخلستان(التحصیلان دانشگدانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 اکنین سکونتگاه غیر رسمیس ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 انابیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

533،012،3  897،264،3  

430،277،6  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  اردبیل زشی استانبرنامه آمو

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 12650 79  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 28360 169 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 11082 70 نخلستان(التحصیلان دانشگاهی )دانش آموختگان و فارغ 4

 147441 1134 دانش آموزان 5

 114544 881  انیدانشجو 6

 168966 2485 زنان خانه دار 7

 41770 241 زنان سرپرست خانوار 8

 372250 2298 زندانیان 9

 91845 612 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 202260 2661 ساکنین مناطق روستایی 11

 57000 760 زیساکنین مناطق محروم مر 12

 251064 1902 سربازان وظیفه 13

 11630 169 عشایر 14

 0 0 ابانیکودکان کار و خ 15

 1,694,055 6386 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 4,830 30 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 55150 418 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 44,000 1266 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 3,308,897 21,561 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 32071 1607 2886 2886 2886 2886 2886 2886 2886 2886 2886 2886 1604 نفر سنجش مهارت آموختگان 1

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 )آزمون آسان ( سازمان نایافته
 674 40 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 34 نفر

 24053 1200 2165 2165 2165 2165 2165 2165 2165 2165 2165 2165 1203 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 1961 0 196 197 196 196 196 196 196 196 196 196 0 نفر روز نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5

 7 0 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 0 نفر روز بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6

 81 0 9 8 8 8 8 8 8 8 8 8 0 نفر یین صلاحیت آزمونگرانتع 7

 31 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 1029 48 83 83 83 83 83 83 83 83 83 93 51 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

نج
 س

حد
وا

 ه

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 تعهدحجم 
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 ی حوزه آموزشهابرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

62
64

0 

12
52

81
 12

52
81

 

12
52

81
 

14
09

41
 

12
52

81
 

18
22

61
 18

79
21

 

18
72

21
 

10
96

21
 

10
96

21
 

93
96

1
 15

66
01

2
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 180 11 13 13 22 22 20 14 16 14 14 14 7 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

 40 2 3 3 5 5 4 3 4 3 3 3 2 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 8

 1679 101 118 118 201 201 185 134 151 134 134 134 67 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 9

 بین المللی مهارتمسابقات ملی و 
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 3603 901 0 0 901 0 0 901 0 0 900 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 748 0 0 748 0 0 748 0 0 748 2992 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 1332 0 0 1333 0 0 1333 0 0 1332 5330 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی تهدای مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 222 0 0 0 0 0 222 0 0 222 666 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

6 ساعت
7

,7
6

2
 1

35
,5

2
4

 

1
35

,5
2

4
 

1
35

,5
2

4
 

1
52

,4
6

5
 

1
35

,5
2

4
 

1
86

,3
4

6
 

2
03

,2
8

7
 

2
03

,2
8

7
 

1
18

,5
8

4
 

1
18

,5
8

4
 

1
01

,6
4

3
 1

,6
9

4
,0

5
5

 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
193 386 386 386 435 386 531 580 580 338 338 290 4,830 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
222 222 222 222 222 222 222 222 222 222 222 222 2,664 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 س برنامه
حد

وا
جه

ن
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 39 3 3 3 6 2 2 4 3 4 4 3 3 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 29 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

1
6

8
2

1
7

 2
0

7
,7

9
7

 

2
0

7
,7

9
7

 

3
2

6
,5

3
9

 

3
2

6
,5

3
9

 

3
2

6
,5

3
9

 

2
0

7
,7

9
7

 

1
6

8
,2

1
7

 

1
6

8
,2

1
7

 

2
8

6
,9

5
8

 

2
8

6
,9

5
8

 

2
8

6
,9

5
8

 2
,9

6
8

,5
3

4
 

4 
یر ی/ غهادهای عمومی/ دولتآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ ن

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

2
,0

0
0

 

4
,0

0
0

 

4
,0

0
0

 

4
,0

0
0

 

4
,0

0
0

 

4
,0

0
0

 

4
,0

0
0

 

4
,0

0
0

 

4
,0

0
0

 

4
,0

0
0

 

4
,0

0
0

 

2
,0

0
0

 4
4

,0
0

0
 

 336 28 28 28 28 28 28 34 34 34 27 27 13 اهآموزشگ لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی دوره

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 139

6 
698 698 

279
4 

139
6 

139
6 

139
6 

698 698 
1117

0 

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته سازمانتامین انشعابات مورد نیاز فضاهای  2
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 عمومی و اطلاع رسانیروابط :  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 

 توسعه فناوری های نوین آموزشیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 3

4 ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از   1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه 
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 ربیت مربی فنی و حرفه ایمرکز ت  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 700 40 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 40 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور تشناسائی و ب

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

اصفهان استان   
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان اصفهانفنی و حرفه ای   اداره کل آموزش 1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 باشد. دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی آرش اخوان  علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 نش آموزاندا ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی موزش بهارائه آ 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یموزمهارت آ انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

535،163،19  615،318،10  

150،482،29  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  اصفهان برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 142500 891  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 105880 630 تیمعلول یافراد دارا 2

 26,472 83 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 400208 2533 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 508899 3915 دانش آموزان 5

 596220 4586  انیدانشجو 6

 258754 3805 زنان خانه دار 7

 19500 113 زنان سرپرست خانوار 8

 652534 4248 زندانیان 9

 169189 1128 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 602533 7928 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 1024716 7763 سربازان وظیفه 13

 35777 519 عشایر 14

 23635 215 ابانیکودکان کار و خ 15

 5,249,932 18767 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 49,766 281 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 452100 3425 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 1,485,000 19902 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 11,803,615 80,732 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت هبرنام

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

694 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
6 

1250
3 

1250
3 

1250
3 

1250
3 

1250
3 

1250
3 

1250
3 

1250
3 

1250
3 

1250
3 

694
3 

13892
1 

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت 

 آموزش های سازمان نایافته)آزمون آسان (
 2,920 144 263 263 263 263 263 263 263 263 263 263 146 نفر

521 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
0 

9377 9377 9377 9377 9377 9377 9377 9377 9377 9377 
521

1 
10419

1 

 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز راه اندازی مرحکز سنجش مهارت 4

5 
راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی 

 مهارت

کارگا

 ه

0 0 0 0 0 
2 0 0 0 0 0 0 2 

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 767 767 767 767 767 767 767 767 769 769 0 7674 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 7
نفر 

 روز
0 

3 3 3 3 3 3 3 3 1 1 
0 26 

 297 0 30 30 29 30 29 29 30 30 30 30 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 8

 96 1 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 5 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 9

 طراحی و ممیزی سئوالات 10
سئوا

 ل
249 449 449 449 449 449 449 449 449 449 449 248 

4987 
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 45 0 0 0 0 23 22 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی
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رد
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یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی
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اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م
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ری
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ذر
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ی
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ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه ایاجر 1

1
9

9
,6

9
8

 

3
9

9
,3

9
6

 

3
9

9
,3

9
6

 

3
9

9
,3

9
6

 

4
4

9
,3

2
0

 

3
9

9
,3

9
6

 

5
4

9
,1

6
9

 

5
9

9
,0

9
3

 

5
9

9
,0

9
3

 

3
4

9
,4

7
1

 

3
4

9
,4

7
1

 

2
9

9
,5

4
7

 4
,9

9
2

,4
4

4
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 17 1 1 1 2 2 2 1 2 1 1 1 1 تعداد محله

 3 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 1,851 111 130 130 222 222 204 148 167 148 148 148 74 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق ایه خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 مرکزتعداد 

 20 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 5,884 353 412 412 706 706 647 471 530 471 471 471 235 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
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ی
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ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 8677 2170 0 0 2169 0 0 2169 0 0 2169 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و شاورهم خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره

0 0
 

1
0

1
0

6
 

0
 

0 

1
0

1
0

6
 

0
 

0 

1
0

1
0

6
 

0
 

0 

1
0

1
0

6
 4

0
4

2
5

 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 6375 0 0 6375 0 0 6375 0 0 6375 

2550
0 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی زشیآمو هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 600 0 0 0 0 0 600 0 0 600 1800 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

 ساعت

2
09

,9
9

7
 

4
19

,9
9

5
 

4
19

,9
9

5
 

4
19

,9
9

5
 

4
72

,4
9

4
 

4
19

,9
9

5
 

5
77

,4
9

3
 

6
29

,9
9

2
 

6
29

,9
9

2
 

3
67

,4
9

5
 

3
67

,4
9

5
 

3
14

,9
9

6
 5

,2
4

9
,9

3
2

 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

1 ساعت
,9

9
1

 

3
,9

8
1

 

3
,9

8
1

 

3
,9

8
1

 

4
,4

7
9

 

3
,9

8
1

 

5
,4

7
4

 

5
,9

7
2

 

5
,9

7
2

 

3
,4

8
4

 

3
,4

8
4

 

2
,9

8
6

 4
9

,7
66

 

 آموزش به گروه هدف پناهندگان و اتباع خارجی 7
نفر 

1 ساعت
,0

5
9

 

2
,1

1
8

 

2
,1

1
8

 

2
,1

1
8

 

2
,3

8
2

 

2
,1

1
8

 

2
,9

1
2

 

3
,1

7
7

 

3
,1

7
7

 

1
,8

5
3

 

1
,8

5
3

 

1
,5

8
8

 

2
6

,4
7

2
 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 8
نفر 

 دوره
713 713 713 713 713 713 713 713 713 713 713 713 8,556 

 2220 185 185 185 185 185 185 185 185 185 185 185 185 کارگاه مهارت  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت 9
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  
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 واقعی کار محیط در آموزی

 15 8 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 10

 

 

 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
د آ

ی
 

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 542 38 38 40 27 38 47 37 58 60 66 56 38 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 83 7 7 7 6 7 7 7 7 7 7 7 7 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 بخش غیر دولتی آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  3
نفر 

 ساعت
1

00
17

84
 

1
,2

3
7

,4
97

 

1
,2

3
7

,4
97

 

1
,9

4
4

,6
39

 

1
,9

4
4

,6
39

 

1
,9

4
4

,6
39

 

1
,2

3
7

,4
97

 

1
,0

0
1

,7
84

 

1
,0

0
1

,7
84

 

1
,7

0
8

,9
25

 

1
,7

0
8

,9
25

 

1
,7

0
8

,9
25

 

1
7

,6
78

,5
3

3 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربیدولتی/ جوار کارگاهی و بین 

نفر 

6 ساعت
7

,5
0

0
 

1
3

5
,0

0
0

 

1
3

5
,0

0
0

 

1
3

5
,0

0
0

 

1
3

5
,0

0
0

 

1
3

5
,0

0
0

 

1
3

5
,0

0
0

 

1
3

5
,0

0
0

 

1
3

5
,0

0
0

 

1
3

5
,0

0
0

 

1
3

5
,0

0
0

 

6
7

,5
0

0
 

1
,4

8
5

,0
00

 

 74 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
14

8 

14

8 

18

5 

18

5 

18

5 

15

4 

15

4 

15

4 

15

4 

15

4 

15

4 
1848 
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
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ر
 

 برنامه

جه
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اح
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 حجم تعهد
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1 
 تقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربیدوره آموزشی ار

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 339

2 

169

5 

169

5 

678

4 

339

1 

339

1 

339

2 

169

5 

169

5 

2713

0 

 

 

  

 

 امور عمرانی:  مدیریت

دی
ر  ف

 برنامه
د 

اح
و

نج
س جمع   حجم تعهد ه
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ن
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ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

تعهد  ا

 سالانه

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1

 

 

 

 

 

 

 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

 سالانه

رو
ف

ن
دی

ر
 

ت
ش
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دی
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اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
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ی
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ن
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 ب
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سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 توامح تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 ت و هوشمند سازیفناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیمرکز 

دی
ر  ف

 برنامه

د 
اح

و

نج
س جمع   حجم تعهد ه
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یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری
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هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

تعهد  ا

 سالانه

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 2

 26 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 3

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  4

 

 

 

 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 جم تعهدح

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2130 90 195 195 195 195 195 195 195 195 195 195 90 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند انابه منظور توشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان ه

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 2 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 کارگاه
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3140سال برنامه آموزشی اجرایی   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

البـرزاستان    



 

70 
 

P
ag

e7
0

 

 

 

 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان البرزاداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. و حرفه ای کشورآموزش فنی  کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی بهزاد غفاری بنام علی حسین شهریور

 اون توسعه مدیریت و منابعمع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت هدید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیه دانشجوارائه آموزش ب 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

169363 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11  

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیمشمولان بارائه آموزش به  17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

682،527،6  919،362،3  

601،890،9  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  البرز برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 34470 215  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 22360 133 تیمعلول یافراد دارا 2

 4,800 26 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 52174 330 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 96791 745 دانش آموزان 5

 232508 1789  انیدانشجو 6

 196065 2883 انه دارزنان خ 7

 128260 741 زنان سرپرست خانوار 8

 982235 7119 زندانیان 9

 89434 596 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 123940 1631 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 206184 1562 سربازان وظیفه 13

 2000 29 عشایر 14

 18125 165 ابانیکودکان کار و خ 15

 1,031,619 4682 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 6,855 31 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 135100 1023 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 219,120 4413 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 3,582,039 28,113 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 مهارت و صلاحیت حرفه ایسنجش دفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 43231 2159 3891 3891 3891 3891 3891 3891 3891 3891 3891 3891 2162 نفر سنجش مهارت آموختگان 1

2 
گان : سنجش مهارت آموزش های سنجش مهارت آموخت

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 909 44 82 82 82 82 82 82 82 82 82 82 45 نفر

 32423 1623 2918 2918 2918 2918 2918 2918 2918 2918 2918 2918 1621 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 2407 0 240 240 240 241 241 241 241 241 241 241 0 نفر روز نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5

 8 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 نفر روز بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6

 131 0 13 13 13 14 13 13 13 13 13 13 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 81 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 4 پروژه ی پروژه آزمون عملیطراحی و ممیز 8

 2130 103 192 192 192 192 192 192 192 192 192 192 107 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

ت خ
یر

 

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 44 0 0 0 0 22 22 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
مر ت

اد
د

 

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

اح
و

جه
سن

د 
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

9
2

,7
8

6
 1

8
5

,5
7

2
 

1
8

5
,5

7
2

 

1
8

5
,5

7
2

 

2
0

8
,7

6
8

 

1
8

5
,5

7
2

 

2
5

5
,1

6
1

 

2
7

8
,3

5
7

 

2
7

8
,3

5
7

 

1
6

2
,3

7
5

 

1
6

2
,3

7
5

 

1
3

9
,1

7
9

 2
,3

1
9

,6
4

6
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 2 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 320 19 22 22 38 38 35 26 29 26 26 26 13 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه وزشیآم های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 2 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 71 4 5 5 9 9 8 6 6 6 6 6 3 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 1,574 94 110 110 189 189 173 126 142 126 126 126 63 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2393 598 0 0 598 0 0 599 0 0 598 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت هگیریر 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 944 0 0 944 0 0 944 0 0 944 3776 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 انکارآموز

نفر 

 مشاوره
0 0 1350 0 0 1350 0 0 1350 0 0 1350 5400 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 178 0 0 0 0 0 178 0 0 178 534 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

4 ساعت
1

,2
6

5
 

8
2

,5
3

0
 

8
2

,5
3

0
 

8
2

,5
3

0
 

9
2

,8
4

6
 

8
2

,5
3

0
 1

13
,4

7
8

 

1
23

,7
9

4
 

1
23

,7
9

4
 

7
2

,2
1

3
 

7
2

,2
1

3
 

6
1

,8
9

7
 1
,0

3
1

,6
1

9
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
274 548 548 548 617 548 754 823 823 480 480 411 6,855 

 آموزش به گروه هدف پناهندگان و اتباع خارجی 7
نفر 

 ساعت
192 384 384 384 432 384 528 576 576 336 336 288 4,800 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 8
نفر 

 دوره
353 353 353 353 353 353 353 353 353 353 353 353 4,236 

9 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 504 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 کارگاه

 15 8 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 10
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
آب م

ان
 

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 105 4 7 7 13 12 9 9 9 13 10 9 4 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 80 6 6 6 6 7 7 7 7 7 7 7 7 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت بخش غیر دولتی آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  3

3
5

7
4

8
5

 4
4

1
,5

9
9

 

4
4

1
,5

9
9

 

6
9

3
,9

4
2

 

6
9

3
,9

4
2

 

6
9

3
,9

4
2

 

4
4

1
,5

9
9

 

3
5

7
,4

8
5

 

3
5

7
,4

8
5

 

6
0

9
,8

2
8

 

6
0

9
,8

2
8

 

6
0

9
,8

2
8

 6
,3

0
8

,5
6

1
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 ا اعزام مربیدولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف ب
 نفر ساعت

9
,9

6
0

 1
9

,9
2

0
 

1
9

,9
2

0
 

1
9

,9
2

0
 

1
9

,9
2

0
 

1
9

,9
2

0
 

1
9

,9
2

0
 

1
9

,9
2

0
 

1
9

,9
2

0
 

1
9

,9
2

0
 

1
9

,9
2

0
 

9
,9

6
0

 2
1

9
,1

2
0

 

 523 44 44 44 44 44 44 52 52 52 42 42 21 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 ای حوزه توسعه مدیریت و منابعهبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی

 سازمان

نفر 

 تساع
0 0 0 

134

6 
673 673 

269

4 

134

6 

134

6 

134

6 
673 673 

1077
0 

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه زمانبهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سا 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

فن
اس

د
 

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا شبکه های مجازیاطلاع رسانی و فرهنگ سازی در  3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

  

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن لانهسا
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 3
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 700 40 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 40 نفر روز ه اندوزی (کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجرب 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

ایـلاماستان    
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان ایلامای  اداره کل آموزش فنی و حرفه  1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی حمید رضا رئیسی سین شهریورعلی ح

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدف برنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(تگان و فارغدانش آموخ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیآموزش به کودکان کار و خ ارائه 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

418،916،1  700،151،3  

117،068،5  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  ایلام برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 40000 250  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 36420 217 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 12,220 77 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(و فارغدانش آموختگان  4

 242516 1866 دانش آموزان 5

 92127 709  انیدانشجو 6

 54922 808 زنان خانه دار 7

 113480 656 زنان سرپرست خانوار 8

 276686 1010 زندانیان 9

 107298 715 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 252852 3327 ساکنین مناطق روستایی 11

 3000 40 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 350328 2654 سربازان وظیفه 13

 13000 188 عشایر 14

 0 0 ابانیکودکان کار و خ 15

 1,500,152 5272 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 2,300 14 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 54400 412 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 310,374 1091 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 3,462,073 19,306 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 17514 868 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 1576 876 نفر هارت آموختگانسنجش م 1

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 368 20 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 18 نفر

 13136 659 1182 1182 1182 1182 1182 1182 1182 1182 1182 1182 657 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 1014 0 102 102 102 102 101 101 101 101 101 101 0 نفر روز نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5

 3 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 نفر روز بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6

 44 0 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 44 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 297 12 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 15 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ر
ف

دی
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 نامهبر

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

6
5

,9
7

0
 1

3
1

,9
4

0
 

1
3

1
,9

4
0

 

1
3

1
,9

4
0

 

1
4

8
,4

3
2

 

1
3

1
,9

4
0

 

1
8

1
,4

1
7

 

1
9

7
,9

1
0

 

1
9

7
,9

1
0

 

1
1

5
,4

4
7

 

1
1

5
,4

4
7

 

9
8

,9
5

5
 1
,6

4
9

,2
4

8
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 5 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 تعداد محله

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 20 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش یها کارگاه ایجاد 7

 95 6 7 7 11 11 10 8 9 8 8 8 4 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 8

 2,400 144 168 168 288 288 264 192 216 192 192 192 96 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 9

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2604 651 0 0 651 0 0 651 0 0 651 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 1889 0 0 1889 0 0 1889 0 0 1889 7556 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 1500 0 0 1500 0 0 1500 0 0 1500 6000 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 132 0 0 0 0 0 134 0 0 134 400 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

6 ساعت
0

,0
0

6
 1

20
,0

1
2

 

1
20

,0
1

2
 

1
20

,0
1

2
 

1
35

,0
1

4
 

1
20

,0
1

2
 

1
65

,0
1

7
 

1
80

,0
1

8
 

1
80

,0
1

8
 

1
05

,0
1

1
 

1
05

,0
1

1
 

9
0

,0
0

9
 1
,5

0
0

,1
5

2
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
92 184 184 184 207 184 253 276 276 161 161 138 2,300 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 744 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 216 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 نامهبر

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 24 2 2 2 1 1 3 1 2 3 2 2 2 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 30 2 3 3 3 2 3 3 3 2 2 2 2 جوزم صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

9
1

0
0

9
 1

1
2

,4
2

3
 

1
1

2
,4

2
3

 

1
7

6
,6

6
5

 

1
7

6
,6

6
5

 

1
7

6
,6

6
5

 

1
1

2
,4

2
3

 

9
1

,0
0

9
 

9
1

,0
0

9
 1

5
5

,2
5

1
 

1
5

5
,2

5
1

 

1
5

5
,2

5
1

 1
,6

0
6

,0
4

6
 

4 
یر ی/ غتصادی/ نهادهای عمومی/ دولتآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اق

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

1
4

,1
0

8
 

2
8

,2
1

6
 

2
8

,2
1

6
 

2
8

,2
1

6
 

2
8

,2
1

6
 

2
8

,2
1

6
 

2
8

,2
1

6
 

2
8

,2
1

6
 

2
8

,2
1

6
 

2
8

,2
1

6
 

2
8

,2
1

6
 

1
4

,1
0

8
 3

1
0

,3
7

4
 

 221 18 18 18 18 18 18 22 22 22 18 18 9 آموزشگاه تیی بخش غیردولنظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزش 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
به د

ن
م

 

ند
سف

 ا

1 
دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی 

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 

149

3 
746 746 

298

6 

149

2 

149

2 

149

3 
746 746 11940 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته سازمانتامین انشعابات مورد نیاز فضاهای  2

 

 

 

 

 

 مللال بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 
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 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 ی(محتوای تصویر –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست ارتباط جمعیبرگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های  4

 

 

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت شبکه داخلی از اینترنتجداسازی راه اندازی و  1

 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 3

 

 

 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
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 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا
 800 40 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 40 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند واناستان هابه منظور ت شناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاره کل آموزش فنی و حرفهاد   

بوشهراستان    



 

94 
 

P
ag

e9
4

 

 

 

 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان بوشهراداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. رآموزش فنی و حرفه ای کشو کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی عبدالمجید دراهکی علی حسین شهریور

 ریت و منابعمعاون توسعه مدی معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیآموزش به دانشجو ارائه 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیموزش به مشمولان بارائه آ 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

324،515،4  232،978،3  

556،493،8  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  بوشهر برنامه آموزشی استان

 ساعتنفر  نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 54880 343  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 29720 177 تیمعلول یافراد دارا 2

 9,000 29 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 44123 279 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 245,263 1480 دانش آموزان 5

 215324 1656  انیدانشجو 6

 103000 1515 زنان خانه دار 7

 266270 1539 زنان سرپرست خانوار 8

 287073 1468 زندانیان 9

 67778 452 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 301409 3966 ساکنین مناطق روستایی 11

 3500 47 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 784740 5945 سربازان وظیفه 13

 27651 401 عشایر 14

 1160 11 ابانیودکان کار و خک 15

 1,444,937 9151 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 36,154 113 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 56250 426 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 825,000 7688 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 4,803,232 36,686 کــــلجمع 
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 ت های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهاربرنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

187 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
9 

3382 3382 3382 3382 3382 3382 3382 3382 3382 3382 1869 37582 

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 790 40 71 71 71 71 71 71 71 71 71 71 40 نفر

140 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
9 

2537 2537 2537 2537 2537 2537 2537 2537 2537 2537 1407 28186 

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه رتراه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مها 4

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5
نفر 

 روز
0 180 180 180 180 181 181 181 180 180 180 0 1,803 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 0 6 

 82 0 8 8 9 8 9 8 8 8 8 8 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 47 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 پروژه و ممیزی پروژه آزمون عملیطراحی  8

 495 20 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 25 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
رد ت
م

اد
 

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

هر
ش

ور
ی

 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 جم تعهدح
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

9
9

,5
2

6
 1

9
9

,0
5

1
 

1
9

9
,0

5
1

 

1
9

9
,0

5
1

 

2
2

3
,9

3
3

 

1
9

9
,0

5
1

 

2
7

3
,6

9
5

 

2
9

8
,5

7
7

 

2
9

8
,5

7
7

 

1
7

4
,1

7
0

 

1
7

4
,1

7
0

 

1
4

9
,2

8
8

 2
,4

8
8

,1
4

1
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 تعداد محله

0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 7 

 3 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 805 48 56 56 97 97 89 64 72 64 64 64 32 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی هتوسع آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 تعداد مرکز

0 0 0 0 0 
0 

0 0 
1 

0 0 
0 1 

 89 5 6 6 11 11 10 7 8 7 7 7 4 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 1,949 117 136 136 234 234 214 156 175 156 156 156 78 ورهنفر د خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2559 640 0 0 640 0 0 640 0 0 639 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 6332 0 0 6333 0 0 6333 0 0 6332 25330 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 انکارآموز

نفر 

 مشاوره
0 0 3750 0 0 3750 0 0 3750 0 0 3750 15000 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 444 0 0 0 0 0 446 0 0 444 1334 

 یآموز مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

5 ساعت
7

,7
9

7
 1

1
5

,5
9

5
 

1
1

5
,5

9
5

 

1
1

5
,5

9
5

 

1
3

0
,0

4
4

 

1
1

5
,5

9
5

 

1
5

8
,9

4
3

 

1
7

3
,3

9
2

 

1
7

3
,3

9
2

 

1
0

1
,1

4
6

 

1
0

1
,1

4
6

 

8
6

,6
9

6
 1
,4

4
4

,9
3

7
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

1 ساعت
,4

4
6

 

2
,8

9
2

 

2
,8

9
2

 

2
,8

9
2

 

3
,2

5
4

 

2
,8

9
2

 

3
,9

7
7

 

4
,3

3
8

 

4
,3

3
8

 

2
,5

3
1

 

2
,5

3
1

 

2
,1

6
9

 3
6

,1
5

4
 

 پناهندگان و اتباع خارجی آموزش به گروه هدف 7
نفر 

 ساعت
360 720 720 720 810 720 990 

1,08
0 

1,08
0 

630 630 540 9,000 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 8
نفر 

 دوره
215 215 215 215 215 215 215 215 215 215 215 215 2,580 

9 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 744 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 کارگاه
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 10

 

 

 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 31 1 1 4 2 3 2 3 4 2 4 3 1 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 39 2 2 4 4 4 4 4 4 3 3 3 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی آموزش مهارتی متناسب 3

2
09

11
8

 2
58

,3
2

3
 

2
58

,3
2

3
 

4
05

,9
3

6
 

4
05

,9
3

6
 

4
05

,9
3

6
 

2
58

,3
2

3
 

2
09

,1
1

8
 

2
09

,1
1

8
 

3
56

,7
3

1
 

3
56

,7
3

1
 

3
56

,7
3

1
 3

,6
9

0
,3

24
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 هی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربیدولتی/ جوار کارگا
 نفر ساعت

3
7

,5
00

 7
5

,0
00

 

7
5

,0
00

 

7
5

,0
00

 

7
5

,0
00

 

7
5

,0
00

 

7
5

,0
00

 

7
5

,0
00

 

7
5

,0
00

 

7
5

,0
00

 

7
5

,0
00

 

3
7

,5
00

 8
25

,0
0

0
 

 240 20 20 20 20 20 20 24 24 24 19 19 10 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 لی کارکنان غیر مربیدوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعا

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 

134

7 
674 674 

269

6 

134

7 

134

7 

134

7 
674 674 

1078
0 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 تتاح پروژه های تملک دارایی های سرمایه ایاف

 )توسعه کمی فضاهای سازمان(
 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 پروژه
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 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 2

 

 

 

 

 

 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 ومی و اطلاع رسانیروابط عم:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4
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 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت نتجداسازی شبکه داخلی از اینترراه اندازی و  1

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه MPLSراه اندازی و گزارش از  2

 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 3

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  4

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 5

 

 

 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 570 40 49 49 49 49 49 49 49 49 49 49 40 نفر روز ع پیشرو )تجربه اندوزی (کاربینی مربیان در صنای 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

تهرانان ـاست   
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان اناستان تهراداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی د علی حسینیسی علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفرقی به تفکیک برنامه آموزشی استان آذربایجان ش

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ بهارائه آموزش  4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 دانیانزن ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

0040 58 عشایر ارائه آموزش به 14  

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

033000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19  

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

704،894،43  712،838،6  

416،733،50  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  برنامه آموزشی استان تهران

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 100000 625  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 80000 476 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 50745 321 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(انش آموختگان و فارغد 4

 273734 2106 دانش آموزان 5

 522896 4022  انیدانشجو 6

 104494 1537 زنان خانه دار 7

 135790 785 زنان سرپرست خانوار 8

 543805 2608 زندانیان 9

 38538 257 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 279027 3671 ستاییساکنین مناطق رو 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 2904000 22000 سربازان وظیفه 13

 0 0 عشایر 14

 37555 341 ابانیکودکان کار و خ 15

 1,489,579 9766 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 17,250 10 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 261300 1980 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 3,131,700 4337 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 9,970,412 54,842 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
به د

ن
م

 

ند
سف

 ا

1050 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
9 

1891
7 

1891
7 

1891
7 

1891
7 

1891
7 

1891
7 

1891
7 

1891
7 

1891
7 

1891
7 

1050
5 

21019
0 

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 4,419 218 398 398 398 398 398 398 398 398 398 398 221 نفر

 7882 تعداد گواهی نامه مهارتصدور  3
1418

8 
1418

8 
1418

8 
1418

8 
1418

8 
1418

8 
1418

8 
1418

8 
1418

8 
1418

8 
0788 

15764
2 

 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5
نفر 

 روز
0 1177 1177 1177 1177 1177 1177 8117 1178 1178 1178 0 11,774 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 0 40 

 441 0 44 44 45 44 44 44 44 44 44 44 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 31 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 1749 92 157 157 157 157 157 157 157 157 157 157 87 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد یستگیتدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شا 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 نمرحله استا برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
رآذ آب
 

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

2
1

3
,2

7
5

 

4
2

6
,5

5
1

 

4
2

6
,5

5
1

 

4
2

6
,5

5
1

 

4
7

9
,8

6
9

 

4
2

6
,5

5
1

 

5
8

6
,5

0
7

 

6
3

9
,8

2
6

 

6
3

9
,8

2
6

 

3
7

3
,2

3
2

 

3
7

3
,2

3
2

 

3
1

9
,9

1
3

 5
,3

3
1

,8
8

3
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 52 3 4 4 6 6 6 4 5 4 4 4 2 تعداد محله

 3 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 1,182 71 83 83 142 142 130 95 106 95 95 95 47 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 تعداد مرکز

0 0 
0 

0 0 
1 

0 0 
1 

0 0 
0 2 

 71 4 5 5 9 9 8 6 6 6 6 6 3 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 2,254 135 158 158 270 270 248 180 203 180 180 180 90 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 المللی مهارت مسابقات ملی و بین
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

120 0 0 1202 0 0 1202 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1
2 

0 0 1202 4808 

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 4678 0 0 4678 0 0 

467
8 0 0 4678 18712 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 3125 0 0 3125 0 0 312

5 
0 0 3125 12500 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت ،مشاوره ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 222 0 0 0 0 0 222 0 0 222 666 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

5 ساعت
9

,5
8

3
 1

19
,1

6
6

 

1
19

,1
6

6
 

1
19

,1
6

6
 

1
34

,0
6

2
 

1
19

,1
6

6
 

1
63

,8
5

4
 

1
78

,7
4

9
 

1
78

,7
4

9
 

1
04

,2
7

1
 

1
04

,2
7

1
 

8
9

,3
7

5
 1
,4

8
9

,5
7

9
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
690 

1,38
0 

1,38
0 

1,38
0 

1,55
3 

1,38
0 

1,89
8 

2,07
0 

2,07
0 

1,20
8 

1,20
8 

1,03
5 

17,250 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 1300 

15,60
0 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 3960 330 330 330 330 330 330 330 330 330 330 330 330 کارگاه

 16 8 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یوزشگاه هاآم دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 499 20 26 26 56 68 45 42 54 57 42 40 20 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 131 9 12 12 11 11 12 12 11 12 13 12 4 مجوز ر و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهیصدو 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

2
3

0
9

9
0

4
 2

,8
5

3
,4

1
0

 

2
,8

5
3

,4
1

0
 

4
,4

8
3

,9
3

0
 

4
,4

8
3

,9
3

0
 

4
,4

8
3

,9
3

0
 

2
,8

5
3

,4
1

0
 

2
,3

0
9

,9
0

4
 

2
,3

0
9

,9
0

4
 

3
,9

4
0

,4
2

4
 

3
,9

4
0

,4
2

4
 

3
,9

4
0

,4
2

4
 

4
0

,7
6

3
,0

0
4

 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

1
4

2
,3

5
0

 

2
8

4
,7

0
0

 

2
8

4
,7

0
0

 

2
8

4
,7

0
0

 

2
8

4
,7

0
0

 

2
8

4
,7

0
0

 

2
8

4
,7

0
0

 

2
8

4
,7

0
0

 

2
8

4
,7

0
0

 

2
8

4
,7

0
0

 

2
8

4
,7

0
0

 

1
4

2
,3

5
0

 3
,1

3
1

,7
0

0
 

12 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
2 

24
4 

24
4 

30
6 

30
6 

30
6 

255 255 255 255 255 250 3052 
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 و پشتیبانی منابع انسانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
بی دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مر

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 

287

0 

143

5 

143

5 

574

0 

287

0 

287

0 

287

0 

143

5 

143

5 
2296

0 

 

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته سازمانین انشعابات مورد نیاز فضاهای تام 2

 

 

 

 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 
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 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
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ور
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 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا لاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازیاط 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 س برنامه
حد

وا
جه

ن
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
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 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE ی و گزارش بهره برداری از راه انداز 3

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4

 

  

 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
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 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
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و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 
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 1170 100 97 97 97 97 97 97 97 97 97 97 100 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 ائی (سازی مربیان )طرح تمرکز زد
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایفنی و حرفه اداره کل آموزش   

استان چهارمحال و بختیاری   
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 بسم الله الرحمن الرحیم

پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل  استان چهارمحال و بختیاریاداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با  بررسی و به تصویب رسیده است. و حرفه ای کشور آموزش فنی ، در کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمانمذکور استان

 همکاری و نظارت دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی علیرضا کریم زاده علی حسین شهریور

 عاون توسعه مدیریت و منابعم معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یفراد داراارائه آموزش به ا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 زنان خانه دارارائه آموزش به  7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 مرزیساکنین مناطق محروم  ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیوزش به معتادارائه آم 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

676،375،1  654،576،2  

330،952،3  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  برنامه آموزشی استان چهارمحال و بختیاری

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 37670 235  (ادیاز اعت دهید بیآس یا)خانواده هیاجتماع دگانید بیآس 1

 47850 285 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 119258 755 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 184894 1422 دانش آموزان 5

 122413 942  انیدانشجو 6

 90053 1324 زنان خانه دار 7

 114320 661 ت خانوارزنان سرپرس 8

 75228 781 زندانیان 9

 31022 207 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 222026 2921 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 105600 800 سربازان وظیفه 13

 108098 1567 عشایر 14

 1450 13 ابانیکودکان کار و خ 15

 1,238,678 4314 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 793 5 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 77300 586 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 110,000 2443 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 2,686,654 19,261 کــــلجمع 



 

121 
 

 

 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

اح
و

جه
سن

د 
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر
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دی
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رد
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یر
 ت

اد
رد
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ور
ری

شه
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ان
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ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

101 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
8 

183
3 

183
3 

183
3 

183
3 

183
3 

183
3 

183
3 

183
3 

183
3 

183
3 

101
0 

2036
8 

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 ته)آزمون آسان (سازمان نایاف
 428 33 39 39 39 39 39 39 39 39 39 39 21 نفر

 764 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
137

5 
137

5 
137

5 
137

5 
137

5 
137

5 
137

5 
137

5 
137

5 
137

5 
762 

1527
6 

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 سنجش مهارت نظارت بر فرآیندهای 5
نفر 

 روز
0 124 124 124 124 124 124 124 123 123 123 0 1,237 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 4 

 65 0 7 7 7 7 7 6 6 6 6 6 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 16 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 412 21 37 37 37 37 37 37 37 37 37 37 21 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
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و
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سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تاندارد ارزشیابی و شایستگیتدوین و بازنگری اس 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  
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 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان ی زندانیانبرگزاری مسابقات مهارت ها 1

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
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ر
 

 برنامه
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و
 

 حجم تعهد
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ن
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 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

5
3

,4
8

7
 1

0
6

,9
7

5
 

1
0

6
,9

7
5

 

1
0

6
,9

7
5

 

1
2

0
,3

4
7

 

1
0

6
,9

7
5

 

1
4

7
,0

9
0

 

1
6

0
,4

6
2

 

1
6

0
,4

6
2

 

9
3

,6
0

3
 

9
3

,6
0

3
 

8
0

,2
3

1
 1
,3

3
7

,1
8

3
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 تعداد محله

0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 5 

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 265 16 19 19 32 32 29 21 24 21 21 21 11 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

 200 12 14 14 24 24 22 16 18 16 16 16 8 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 8

 2,780 167 195 195 334 334 306 222 250 222 222 222 111 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 9

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
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ر
 

 برنامه
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 حجم تعهد
جمع  
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 1027 257 0 0 257 0 0 257 0 0 256 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 530 0 0 530 0 0 530 0 0 530 2120 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 1462 0 0 1463 0 0 1463 0 0 1462 5850 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 شاورهم
0 0 244 0 0 0 0 0 246 0 0 244 734 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

4 ساعت
9

,5
4

7
 

9
9

,0
9

4
 

9
9

,0
9

4
 

9
9

,0
9

4
 1

11
,4

8
1

 

9
9

,0
9

4
 1

36
,2

5
5

 

1
48

,6
4

1
 

1
48

,6
4

1
 

8
6

,7
0

7
 

8
6

,7
0

7
 

7
4

,3
2

1
 1
,2

3
8

,6
7

8
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
32 63 63 63 71 63 87 95 95 56 56 48 793 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
128 128 128 128 128 128 128 128 128 128 128 128 1,536 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 372 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
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ر
 

 برنامه

جه
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 67 5 5 5 9 4 2 5 6 3 9 9 5 مجوز ید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ایصدور و تمد 1

 28 2 3 3 2 2 3 2 2 2 3 2 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

7
1

7
2

2
 

8
8

,5
9

7
 

8
8

,5
9

7
 

1
3

9
,2

2
4

 

1
3

9
,2

2
4

 

1
3

9
,2

2
4

 

8
8

,5
9

7
 

7
1

,7
2

2
 

7
1

,7
2

2
 

1
2

2
,3

4
9

 

1
2

2
,3

4
9

 

1
2

2
,3

4
9

 

1
,2

6
5

,6
7

5
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

5
,0

0
0

 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
00

 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

5
,0

0
0

 

1
1

0
,0

0
0

 

 222 18 18 18 18 18 18 22 22 22 18 18 9 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 انی و پشتیبانیمنابع انسدفتر:  
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 7760 485 485 970 970 970 1940 485 485 970 0 0 0 نفر ساعت انازمسدوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی  1

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
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ر
 

 برنامه

جه
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 حجم تعهد
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 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزههبرنام 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی
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اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم
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ند
سف

 ا

1 
شن مو –ی)اینفو گرافی تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزش

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
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ور
فر
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یر
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ذر
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ی
 د

ن
هم
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ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3

سازی گزارش از طرح امن 4  4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش 
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 550 40 47 47 47 47 47 47 47 47 47 47 40 نفر روز در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی (کاربینی مربیان  1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

خراسان جنوبی استان   
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 بسم الله الرحمن الرحیم

 پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان خراسان جنوبیو حرفه ای  اداره کل آموزش فنی  1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور ، در کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمانمذکور

 ی باشد.همکاری و نظارت دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه م

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی حسن کامرانی فرد علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفربایجان شرقی به تفکیک برنامه آموزشی استان آذ

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ئه آموزش بهارا 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان وزش بهارائه آم 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 ایرعش ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

0665 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19  330000 

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

038،513،1  787،310،3  

825،823،4  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  برنامه آموزشی استان خراسان جنوبی

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 20000 125  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 18700 111 تیمعلول یافراد دارا 2

 5,396 40 یخارج پناهندگان و اتباع 3

 52146 330 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 409160 3147 دانش آموزان 5

 201212 1548  انیدانشجو 6

 159798 2350 زنان خانه دار 7

 46220 267 زنان سرپرست خانوار 8

 209919 1370 زندانیان 9

 77325 516 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 247331 3254 ساکنین مناطق روستایی 11

 23083 308 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 564036 4273 سربازان وظیفه 13

 100822 1461 عشایر 14

 3335 30 ابانیکودکان کار و خ 15

 1,044,805 5054 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 1,500 19 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 126000 955 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 165,000 3329 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 3475787 28487 جمع کل
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر
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دی
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اد
رد
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یر
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اد
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ری
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ان
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ذر
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ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

155 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
5 

280
0 

280
0 

280
0 

280
0 

280
0 

280
0 

280
0 

280
0 

280
0 

280
0 

155
1 

3110
8 

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 654 32 59 59 59 59 59 59 59 59 59 59 33 نفر

116 تعداد ه مهارتصدور گواهی نام 3
7 

210
0 

210
0 

210
0 

210
0 

210
0 

210
0 

210
0 

210
0 

210
0 

210
0 

116
4 

2333
1 

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 1,757 0 175 175 175 176 176 176 176 176 176 176 0 نفر روز نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5

 6 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 نفر روز زرسی در حوزه سنجش مهارتبا 6

 22 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 282 18 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 14 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 1926 100 173 173 173 173 173 173 173 173 173 173 96 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
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ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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فر
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دی
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رد

 خ

یر
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اد
رد

 م

ور
ری
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هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 22 0 0 0 0 0 22 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
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ی
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ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
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و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

9
0

,3
6

3
 1

8
0

,7
2

7
 

1
8

0
,7

2
7

 

1
8

0
,7

2
7

 

2
0

3
,3

1
8

 

1
8

0
,7

2
7

 

2
4

8
,4

9
9

 

2
7

1
,0

9
0

 

2
7

1
,0

9
0

 

1
5

8
,1

3
6

 

1
5

8
,1

3
6

 

1
3

5
,5

4
5

 2
,2

5
9

,0
8

6
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 تعداد محله

0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 687 41 48 48 82 82 76 55 62 55 55 55 27 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 4

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 5

6 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 تعداد مرکز

0 0 0 0 0 0 0 0 
1 

0 0 0 
1 

 44 3 3 3 5 5 5 4 4 4 4 4 2 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 7

 2,571 154 180 180 309 309 283 206 231 206 206 206 103 هنفر دور خانگی مشاغل های آموزش اجرای 8

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
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ر
 

 برنامه

جه
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د 
اح
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 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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 2947 737 0 0 737 0 0 737 0 0 736 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت یرهگیر 1

2 
 رتمها متقاضیان به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی

نفر 

 مشاوره
0 0 

641
2 0 0 

641
2 0 0 

641
2 0 0 

641
2 

25648 

 زانکارآمو اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه 3
نفر 

 مشاوره
0 0 450

0 
0 0 450

0 
0 0 450

0 
0 0 450

0 
18000 

4 
 اماکن در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 . . . ( و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی

نفر 

 مشاوره
0 0 266 0 0 0 0 0 268 0 0 266 800 

 یآموز مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

4 ساعت
1

,7
9

2
 

8
3

,5
8

4
 

8
3

,5
8

4
 

8
3

,5
8

4
 

9
4

,0
3

2
 

8
3

,5
8

4
 1

14
,9

2
9

 

1
25

,3
7

7
 

1
25

,3
7

7
 

7
3

,1
3

6
 

7
3

,1
3

6
 

6
2

,6
8

8
 1
,0

4
4

,8
0

5
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
60 120 120 120 135 120 165 180 180 105 105 90 1,500 

 آموزش به گروه هدف پناهندگان و اتباع خارجی 7
نفر 

 ساعت
216 432 432 432 486 432 594 648 648 378 378 324 5,396 

 واقعی کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 8
نفر 

 دوره
291 291 291 291 291 291 291 291 291 291 291 291 3,492 

9 
 در آموزی مهارت  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط
 936 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 10
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی
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فر

 

ت
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ن
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ند
سف

 ا

 23 2 2 2 2 3 3 2 1 2 4 1 1 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 37 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت غیر دولتیآموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش  3

7
6

3
8

9
 9

4
,3

6
3

 

9
4

,3
6

3
 1

4
8

,2
8

4
 

1
4

8
,2

8
4

 

1
4

8
,2

8
4

 

9
4

,3
6

3
 

7
6

,3
8

9
 

7
6

,3
8

9
 1

3
0

,3
1

0
 

1
3

0
,3

1
0

 

1
3

0
,3

1
0

 1
,3

4
8

,0
3

8
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 یدولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مرب
 نفر ساعت

7
,5

0
0

 1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

7
,5

0
0

 1
6

5
,0

0
0

 

 229 19 19 19 19 19 19 23 23 23 18 18 9 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 عه مدیریت و منابعهای حوزه توسبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  
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ی
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ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 11050 690 690 1381 1382 1382 2764 690 690 1381 0 0 0 نفر ساعت انازمسدوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی  1

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 افتتاح پروژه های تملک دارایی های سرمایه ای

 سعه کمی فضاهای سازمان()تو
 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 پروژه

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 2

 

 

  

 

 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 
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 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 تعهد حجم
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب
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 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشیتولید محتوای خبری اطلاع  2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 

 عات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیفناوری اطلامرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

ال مراکز به فیبر نوریاتص 2  10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه 

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 3

 

  

 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
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 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

دی
ار

ت
ش

به
 

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا
 720 40 64 64 64 64 64 64 64 64 64 64 40 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
گاهکار  0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
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3140یی سال برنامه آموزشی اجرا  

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

خراسان رضویاستان    
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 بسم الله الرحمن الرحیم

 پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان خراسان رضویاداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور مان، در کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمذکور

 همکاری و نظارت دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی امیر دایی صراف علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع اون آموزشمع مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 دارارائه آموزش به زنان خانه  7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

50003 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12  

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیادارائه آموزش به معت 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

900،920،24  878،748،9  

777،669،34  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک خراسان رضوی   برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 160000 1000  (ادیاعتاز  دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 62590 373 تیمعلول یافراد دارا 2

 16,488 167 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 42895 271 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 627199 4825 دانش آموزان 5

 580585 4466  انیدانشجو 6

 270052 3971 زنان خانه دار 7

 247660 1432 ارزنان سرپرست خانو 8

 947777 5272 زندانیان 9

 185781 1239 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 944639 12429 ساکنین مناطق روستایی 11

 36000 480 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 1531068 11599 سربازان وظیفه 13

 46228 670 عشایر 14

 37120 337 ابانیکودکان کار و خ 15

 3,812,572 14687 یهارت آموزم انیمتقاض 16

 26,424 98 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 173800 1317 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 770,000 13321 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 10,518,877 77,954 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 یسنجش مهارت و صلاحیت حرفه ادفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر
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دی
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اد
رد
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یر
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اد
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 م

ور
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شه
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ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 7354 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
1323

7 
1323

7 
1323

7 
1323

7 
1323

7 
1323

7 
1323

7 
1323

7 
1323

7 
1323

7 
7350 147074 

2 
مهارت آموزش  سنجش مهارت آموختگان : سنجش

 های سازمان نایافته)آزمون آسان (
 3,092 157 278 278 278 278 278 278 278 278 278 278 155 نفر

551 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
5 

9928 9928 9928 9928 9928 9928 9928 9928 9928 9928 
551

1 
11030

6 

 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5
نفر 

 روز
0 1019 1019 1019 1019 1019 1019 1019 1019 1019 1019 0 10,190 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 0 30 

 146 0 14 14 14 14 15 15 15 15 15 15 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 55 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 9690 485 872 872 872 872 872 872 872 872 872 872 485 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

دی سالانه
ور

فر
ن

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 22 0 0 0 0 0 22 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

دی
ار

ت
ش

به
 

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
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ذر
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ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

2
3

5
,7

3
6

 

4
7

1
,4

7
1

 

4
7

1
,4

7
1

 

4
7

1
,4

7
1

 5
3

0
,4

0
5

 

4
7

1
,4

7
1

 

6
4

8
,2

7
3

 

7
0

7
,2

0
7

 

7
0

7
,2

0
7

 

4
1

2
,5

3
8

 

4
1

2
,5

3
8

 

3
5

3
,6

0
4

 5
,8

9
3

,3
9

3
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 27 2 2 2 3 3 3 2 2 2 2 2 1 تعداد محله

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 600 36 42 42 72 72 66 48 54 48 48 48 24 ر دورهنف کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 4

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 5

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 6

7 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت کزمرا ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 2 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 100 6 7 7 12 12 11 8 9 8 8 8 4 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 8

 5148 309 360 360 618 618 566 412 463 412 412 412 206 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 9

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
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ن
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 ب

ند
سف

 ا

 8701 2175 0 0 2175 0 0 2176 0 0 2175 0 0 نفر گانآموخت مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 6894 0 0 6895 0 0 6895 0 0 6894 27578 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 6750 0 0 6750 0 0 6750 0 0 6750 27000 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 554 0 0 0 0 0 556 0 0 556 1666 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

 ساعت

1
5

2
,5

0
3

 

3
0

5
,0

0
6

 

3
0

5
,0

0
6

 

3
0

5
,0

0
6

 

3
4

3
,1

3
1

 

3
0

5
,0

0
6

 

4
1

9
,3

8
3

 

4
5

7
,5

0
9

 

4
5

7
,5

0
9

 

2
6

6
,8

8
0

 

2
6

6
,8

8
0

 

2
2

8
,7

5
4

 3
,8

1
2

,5
7

2
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

1 ساعت
,0

5
7

 

2
,1

1
4

 

2
,1

1
4

 

2
,1

1
4

 

2
,3

7
8

 

2
,1

1
4

 

2
,9

0
7

 

3
,1

7
1

 

3
,1

7
1

 

1
,8

5
0

 

1
,8

5
0

 

1
,5

8
5

 2
6

,4
24

 

 خارجیآموزش به گروه هدف پناهندگان و اتباع  7
نفر 

6 ساعت
60

 1
,3

1
9

 

1
,3

1
9

 

1
,3

1
9

 

1
,4

8
4

 

1
,3

1
9

 

1
,8

1
4

 

1
,9

7
9

 

1
,9

7
9

 

1
,1

5
4

 

1
,1

5
4

 

9
89

 16
,4

8
8 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 8
نفر 

 دوره
463 463 463 463 463 463 463 463 463 463 463 463 5,556 

9 
 تمهار  یرندهپذ های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 1680 140 140 140 140 140 140 140 140 140 140 140 140 کارگاه

 15 8 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 10
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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ور
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ن
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 ب

ند
سف

 ا

 261 19 21 19 26 22 22 19 25 23 23 24 19 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 77 5 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 لتیآموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دو 3
نفر 

 ساعت

1
3

6
8

5
5

1
 1

,6
9

0
,5

6
3

 

1
,6

9
0

,5
6

3
 

2
,6

5
6

,5
9

9
 

2
,6

5
6

,5
9

9
 

2
,6

5
6

,5
9

9
 

1
,6

9
0

,5
6

3
 

1
,3

6
8

,5
5

1
 

1
,3

6
8

,5
5

1
 

2
,3

3
4

,5
8

7
 

2
,3

3
4

,5
8

7
 

2
,3

3
4

,5
8

7
 24

,1
50

,9
01

 

4 
 /ولتیدادی/ نهادهای عمومی/ آموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتص

 ربیغیر دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام م

نفر 

3 ساعت
5

,0
0

0
 

7
0

,0
0

0
 

7
0

,0
0

0
 

7
0

,0
0

0
 

7
0

,0
0

0
 

7
0

,0
0

0
 

7
0

,0
0

0
 

7
0

,0
0

0
 

7
0

,0
0

0
 

7
0

,0
0

0
 

7
0

,0
0

0
 

3
5

,0
0

0
 7

7
0

,0
0

0
 

5 
بخش نظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی 

 غیردولتی
 58 آموزشگاه

11
7 

11
7 

14
6 

14
6 

14
6 

12
2 

12
2 

12
2 

12
2 

12
2 

12
2 

1459 
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
آ م

ان
 ب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 297

0 

148

5 

148

5 

594

0 

297

0 

297

0 

297

0 

148

5 

148

5 
2376

0 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

دی سالانه
ور

فر
ن

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته سازمانتامین انشعابات مورد نیاز فضاهای  2
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 الملل بین امور و ومیعم حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نگ نماه –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست مان با رسانه های ارتباط جمعیبرگزاری نشست های خبری مسئولان ساز 4

 

 

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتاندازی و راه  1

 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 3
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 فنی و حرفه ایمرکز تربیت مربی   

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1580 90 140 140 140 140 140 140 140 140 140 140 90 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
ند وانمبهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور تشناسائی و 

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

خراسان شمالیاستان    
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 بسم الله الرحمن الرحیم

 پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان خراسان شمالیکل آموزش فنی و حرفه ای  اداره  1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور ، در کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمانمذکور

 جرای برنامه می باشد.همکاری و نظارت دفاتر ستادی سازمان متعهد به ا

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی مهدی رحمدل علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 نش آموزاندا ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی موزش بهارائه آ 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یموزمهارت آ انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

300،962،1  067،352،2  

367،314،4  

1403 
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 تعهدحجم  جوامع هدفبه تفکیک برنامه آموزشی استان خراسان شمالی 

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 15750 98  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 7500 45 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 19800 125 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 108245 833 دانش آموزان 5

 139589 1074  انیدانشجو 6

 44516 655 زنان خانه دار 7

 50460 292 زنان سرپرست خانوار 8

 276011 1217 زندانیان 9

 47602 317 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 194250 2556 ساکنین مناطق روستایی 11

 6000 80 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 224400 1700 سربازان وظیفه 13

 17056 247 عشایر 14

 0 0 ابانیکودکان کار و خ 15

 1,108,138 4585 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 5,750 37 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 87000 659 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 264,000 2969 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 2,616,067 17,489 کــــلجمع 
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 ریزی و سنجش مهارت  های حوزه پژوهش، برنامهبرنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

101 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
3 

182
4 

1824 1824 1824 1824 1824 1824 1824 1824 1824 1006 20269 

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 426 25 38 38 38 38 38 38 38 38 38 38 21 نفر

 760 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
136

8 
1368 1368 1368 1368 1368 1368 1368 1368 1368 758 15202 

 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز راه اندازی مرکز سنجش مهارت 4

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 5

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 143 143 143 143 143 143 143 143 142 142 0 1,428 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 7
نفر 

 روز
0 0 0 0 3 2 0 0 0 0 0 0 5 

 127 0 12 12 12 13 13 13 13 13 13 13 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 8

 126 10 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 6 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 9

 848 46 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 42 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 10
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 امه ریزی درسیپژوهش، طرح و برندفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
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فر
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یر
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اد
رد

 م

ور
ری
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 44 0 0 0 0 22 22 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یلالمل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
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اد
رد

 م

ور
ری

شه
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
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دی
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 ت

اد
رد
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شه
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ان
 آب

ذر
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ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

4
9

,5
2

7
 

9
9

,0
5

4
 

9
9

,0
5

4
 

9
9

,0
5

4
 1

1
1

,4
3

6
 

9
9

,0
5

4
 1

3
6

,2
0

0
 

1
4

8
,5

8
1

 

1
4

8
,5

8
1

 

8
6

,6
7

3
 

8
6

,6
7

3
 

7
4

,2
9

1
 1
,2

3
8

,1
7

9
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 8 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 456 27 32 32 55 55 50 36 41 36 36 36 18 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 20 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 نفر تاهاروس در مهارتی تربر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 731 44 51 51 88 88 80 58 66 58 58 58 29 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

 سالانه

ف
ن
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ور

ر
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دی
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اد
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ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1300 325 0 0 325 0 0 325 0 0 325 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 2140 0 0 2140 0 0 2140 0 0 2140 8560 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 1350 0 0 1350 0 0 1350 0 0 1350 5400 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 178 0 0 0 0 0 178 0 0 

178 
 534 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

4 ساعت
4

,3
2

6
 

8
8

,6
5

1
 

8
8

,6
5

1
 

8
8

,6
5

1
 

9
9

,7
3

2
 

8
8

,6
5

1
 1

21
,8

9
5

 

1
32

,9
7

7
 

1
32

,9
7

7
 

7
7

,5
7

0
 

7
7

,5
7

0
 

6
6

,4
8

8
 1
,1

0
8

,1
3

8
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
230 460 460 460 518 460 633 690 690 403 403 345 5,750 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
157 157 157 157 157 157 157 157 157 157 157 157 1,884 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 468 39 39 39 39 39 39 39 39 39 39 39 39 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن
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اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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 ا

 50 3 3 3 4 3 3 5 5 6 4 6 3 مجوز مدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ایصدور و ت 1

 36 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

9
6

2
3

7
 1

1
8

,8
8

1
 

1
1

8
,8

8
1

 1
8

6
,8

1
3

 

1
8

6
,8

1
3

 

1
8

6
,8

1
3

 

1
1

8
,8

8
1

 

9
6

,2
3

7
 

9
6

,2
3

7
 1

6
4

,1
6

9
 

1
6

4
,1

6
9

 

1
6

4
,1

6
9

 1
,6

9
8

,2
9

6
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

1
2

,0
0

0
 

2
4

,0
0

0
 

2
4

,0
0

0
 

2
4

,0
0

0
 

2
4

,0
0

0
 

2
4

,0
0

0
 

2
4

,0
0

0
 

2
4

,0
0

0
 

2
4

,0
0

0
 

2
4

,0
0

0
 

2
4

,0
0

0
 

1
2

,0
0

0
 2

6
4

,0
0

0
 

 259 22 22 22 22 22 22 26 26 26 21 21 10 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 نابع انسانی و پشتیبانیمدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

جمع   حجم تعهد

تعهد 
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1 
 دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 

105

6 
527 527 

211

0 

105

5 

105

5 

105

6 
527 527 8440 

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت
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ر
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و
 

 حجم تعهد
جمع  
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ن
هم

 ب
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 ا

1 
 افتتاح پروژه های تملک دارایی های سرمایه ای

 )توسعه کمی فضاهای سازمان(
 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 پروژه

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 2
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

 سالانه

فر
ن

دی
ور

 

ت
ش

به
دی

 ار
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رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ی
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ن
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سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 حتوام تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 

 منیت و هوشمند سازیفناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
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و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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ور
فر
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ی
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ن
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سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 جم تعهدح

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی
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رد
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یر
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ن
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 ا

 440 25 39 39 39 39 39 39 39 39 39 39 25 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 کارگاه
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3140زشی اجرایی سال برنامه آمو  

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

خوزستاناستان    
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان خوزستاناداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور ماندر کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی ساز

 نظارت دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی شهرام مولایی هزاروندی علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش ستانمدیرکل ا معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت

 



 

167 
 

 

 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (دایاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 نایارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ائه آموزش بهار 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

322،230،13  700،906،6  

022،137،20  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  خوزستان برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 18700 117  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع گاندید بیآس 1

 30000 179 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 60235 381 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 280917 2161 دانش آموزان 5

 339553 2612  انیدانشجو 6

 225047 3310 زنان خانه دار 7

 145820 843 زنان سرپرست خانوار 8

 577734 5472 زندانیان 9

 196502 1310 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 480969 6329 ساکنین مناطق روستایی 11

 15000 200 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 1135200 8600 سربازان وظیفه 13

 59123 857 عشایر 14

 33640 306 ابانیکودکان کار و خ 15

 3,194,460 18367 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 13,800 80 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 100,000 1025 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 356,368 5301 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 7,263,068 57450 کــــلجمع 



 

169 
 

 

 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 ش مهارت و صلاحیت حرفه ایسنجدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر
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دی
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رد

 خ
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ی
 د

ن
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 ب

ند
سف

 ا

528 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
4 

951
1 

951
1 

951
1 

951
1 

951
1 

951
1 

951
1 

951
1 

951
1 

951
1 

527
6 

10568
0 

2 
وختگان : سنجش مهارت آموزش های سنجش مهارت آم

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 2,222 111 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 111 نفر

396 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
3 

713
3 

713
3 

713
3 

713
3 

713
3 

713
3 

713
3 

713
3 

713
3 

713
3 

395
9 

79260 

 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز راه اندازی مرکز سنجش مهارت 4

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 5

 5,431 0 544 543 543 543 543 543 543 543 543 543 0 نفر روز نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 6

 18 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 نفر روز بازرسی در حوزه سنجش مهارت 7

 288 0 28 28 29 29 29 29 29 29 29 29 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 8

 76 2 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 4 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 9

 635 33 57 57 57 57 57 57 57 57 57 57 32 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 10
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
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 امهبرن

جه
سن

د 
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و
 

 حجم تعهد
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ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
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 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  
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 برنامه
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جه
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ح
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ن
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 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
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ر
 

 برنامه

جه
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 حجم تعهد
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 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

1
4

7
,9

3
8

 

2
9

5
,8

7
5

 

2
9

5
,8

7
5

 

2
9

5
,8

7
5

 

3
3

2
,8

6
0

 

2
9

5
,8

7
5

 

4
0

6
,8

2
8

 

4
4

3
,8

1
3

 

4
4

3
,8

1
3

 

2
5

8
,8

9
1

 

2
5

8
,8

9
1

 

2
2

1
,9

0
6

 3
,6

9
8

,4
4

0
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 24 1 2 2 3 3 3 2 2 2 2 2 1 تعداد محله

 3 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز دایجا 4

 406 24 28 28 49 49 45 32 37 32 32 32 16 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 46 3 3 3 6 6 5 4 4 4 4 4 2 نفر تاهاسرو در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 2,942 177 206 206 353 353 324 235 265 235 235 235 118 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
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 6483 1621 0 0 1621 0 0 1621 0 0 1620 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 7033 0 0 7034 0 0 7034 0 0 7035 

2813
6 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 6500 0 0 6500 0 0 6500 0 0 6500 

2600
0 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 540 0 0 0 0 0 540 0 0 540 

1620 
 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

 ساعت

1
27

,7
7

8
 

2
55

,5
5

7
 

2
55

,5
5

7
 

2
55

,5
5

7
 

2
87

,5
0

1
 

2
55

,5
5

7
 

3
51

,3
9

1
 

3
83

,3
3

5
 

3
83

,3
3

5
 

2
23

,6
1

2
 

2
23

,6
1

2
 

1
91

,6
6

8
 3

,1
9

4
,4

6
0

 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
552 1,104 1,104 1,104 

1,24
2 

1,104 1,518 1,656 
1,65

6 
966 966 828 

13,80
0 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
330 330 330 330 330 330 330 330 330 330 330 330 3,960 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 888 74 74 74 74 74 74 74 74 74 74 74 74 کارگاه

 15 8 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
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 142 6 11 13 14 11 10 11 13 16 17 15 6 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 57 4 5 4 4 5 5 5 5 6 6 5 3 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت توسط  بخش غیر دولتیآموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای  3

7
2

9
5

2
4

 9
0

1
,1

7
7

 

9
0

1
,1

7
7

 1
,4

1
6

,1
3

5
 

1
,4

1
6

,1
3

5
 

1
,4

1
6

,1
3

5
 

9
0

1
,1

7
7

 

7
2

9
,5

2
4

 

7
2

9
,5

2
4

 1
,2

4
4

,4
8

2
 

1
,2

4
4

,4
8

2
 

1
,2

4
4

,4
8

2
 

1
2

,8
7

3
,9

5

6
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 ی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربیدولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاه
 نفر ساعت

1
6

,1
9

9
 

3
2

,3
9

7
 

3
2

,3
9

7
 

3
2

,3
9

7
 

3
2

,3
9

7
 

3
2

,3
9

7
 

3
2

,3
9

7
 

3
2

,3
9

7
 

3
2

,3
9

7
 

3
2

,3
9

7
 

3
2

,3
9

7
 

1
6

,1
9

9
 3

5
6

,3
6

8
 

 904 75 75 75 75 75 75 90 90 90 72 72 36 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
یر دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غ

 مربی سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 5876 2938 2938 11752 

587

7 
5877 5876 2938 2938 

4701
0 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمانبهسازی و  1

 

 

 

 

 

 



 

175 
 

 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا لاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازیاط 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

سن
د 

اح
و

 جه

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه MPLSراه اندازی و گزارش از  2

ز به فیبر نوریاتصال مراک 3  22 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه 

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  4

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 5
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1380 90 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 90 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانکارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت شناسائی و بهره برداری از

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

زنجاناستان    
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان زنجانکل آموزش فنی و حرفه ای  اداره  1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 نامه می باشد.دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای بر

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی محمد رضا انصاری علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاعاجتم دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 مناطق روستایی ساکنین ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

4091837 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16  

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

108،594،1  728،871،2  

836،465،4  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  زنجان برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره یتعنوان فعال ردیف

 107700 673  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 36200 215 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 40896 259 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 282868 2176 دانش آموزان 5

 174596 1343  انیدانشجو 6

 238139 3502 زنان خانه دار 7

 136590 790 زنان سرپرست خانوار 8

 235511 1843 زندانیان 9

 80000 533 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 268056 3527 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 227172 1721 سربازان وظیفه 13

 13688 198 عشایر 14

 2900 26 ابانیکودکان کار و خ 15

 954,757 5408 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 1,405 20 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 71250 540 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 307,756 5097 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 3,179,484 27,871 کــــلجمع 
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 ارت های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهبرنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

113 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
6 

204
5 

204
5 

204
5 

204
5 

204
5 

204
5 

204
5 

204
5 

204
5 

204
5 

113
5 

2272
1 

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 478 24 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43 24 نفر

 852 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
153

4 
153

4 
153

4 
153

4 
153

4 
153

4 
153

4 
153

4 
153

4 
153

4 
852 

1704
1 

 1 0 0 1 0 0 0 - 0 0 0 0 0 مرکز راه اندازی مرکز سنجش مهارت 4

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 5

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 138 138 138 138 138 138 138 138 137 137 0 1,378 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 7
نفر 

 روز
0 0 1 1 0 1 0 1 0 1 0 0 5 

 151 0 16 15 15 15 15 15 15 15 15 15 0 نفر یین صلاحیت آزمونگرانتع 8

 47 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 9

 1269 66 114 114 114 114 114 114 114 114 114 114 63 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 10
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ر
ف

دی
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 نامهبر

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

7
6

,6
2

3
 1

5
3

,2
4

5
 

1
5

3
,2

4
5

 

1
5

3
,2

4
5

 

1
7

2
,4

0
1

 

1
5

3
,2

4
5

 

2
1

0
,7

1
2

 

2
2

9
,8

6
8

 

2
2

9
,8

6
8

 

1
3

4
,0

9
0

 

1
3

4
,0

9
0

 

1
1

4
,9

3
4

 1
,9

1
5

,5
6

6
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 2 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 471 28 33 33 57 57 52 38 42 38 38 38 19 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 40 2 3 3 5 5 4 3 4 3 3 3 2 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 2,091 125 146 146 251 251 230 167 188 167 167 167 84 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت

 

 

 



 

184 
 

P
ag

e1
8

4
 

 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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ن
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 ب

ند
سف

 ا

 3573 894 0 0 893 0 0 893 0 0 893 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 4068 0 0 4069 0 0 4069 0 0 4069 

1627
5 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 2187 0 0 2188 0 0 2188 0 0 2187 8750 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 288 0 0 0 0 0 290 0 0 288 866 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

3 ساعت
8

,1
9

0
 

7
6

,3
8

1
 

7
6

,3
8

1
 

7
6

,3
8

1
 

8
5

,9
2

8
 

7
6

,3
8

1
 1

05
,0

2
3

 

1
14

,5
7

1
 

1
14

,5
7

1
 

6
6

,8
3

3
 

6
6

,8
3

3
 

5
7

,2
8

5
 9

54
,7

5
7

 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
56 112 112 112 126 112 155 169 169 98 98 84 1,405 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
140 140 140 140 140 140 140 140 140 140 140 140 1,680 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 540 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
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فر
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 ب

ند
سف

 ا

 33 1 3 3 5 3 2 4 2 3 3 3 1 مجوز ید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ایصدور و تمد 1

 54 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

7
2

8
9

3
 9

0
,0

4
5

 

9
0

,0
4

5
 1

4
1

,4
9

9
 

1
4

1
,4

9
9

 

1
4

1
,4

9
9

 

9
0

,0
4

5
 

7
2

,8
9

3
 

7
2

,8
9

3
 1

2
4

,3
4

7
 

1
2

4
,3

4
7

 

1
2

4
,3

4
7

 1
,2

8
6

,3
5

2
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

1
3

,9
8

9
 

2
7

,9
7

8
 

2
7

,9
7

8
 

2
7

,9
7

8
 

2
7

,9
7

8
 

2
7

,9
7

8
 

2
7

,9
7

8
 

2
7

,9
7

8
 

2
7

,9
7

8
 

2
7

,9
7

8
 

2
7

,9
7

8
 

1
3

,9
8

9
 3

0
7

,7
5

6
 

 221 18 18 18 18 18 18 22 22 22 18 18 9 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 انسانی و پشتیبانی منابعدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
بی دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مر

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 1315 656 656 2628 1314 

131

4 
1315 656 656 10510 

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –و آموزشی)اینفو گرافی  تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

شه م
ور

ری
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه MPLSراه اندازی و گزارش از  2

 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 3

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE بهره برداری از راه اندازی و گزارش  4

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 5
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1250 90 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107 90 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 ( سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 کارگاه
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3140ی اجرایی سال برنامه آموزش  

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

سمناناستان    
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان سمناناداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. وزش فنی و حرفه ای کشورآم کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی محمود فیض علی حسین شهریور

 عاون توسعه مدیریت و منابعم معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یدارا ارائه آموزش به افراد 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 خانه دار ارائه آموزش به زنان 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیبه معتادارائه آموزش  18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

639،811،1  480،161،2  

119،973،3  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  سمنان برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 17120 107  (ادیعتاز ا دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 18790 112 تیمعلول یافراد دارا 2

 9441 52 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 51789 328 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 435123 3347 دانش آموزان 5

 181237 1394  انیدانشجو 6

 86069 1266 زنان خانه دار 7

 33660 195 زنان سرپرست خانوار 8

 214017 1303 زندانیان 9

 42859 286 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 143840 1893 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 244332 1851 سربازان وظیفه 13

 10000 145 عشایر 14

 4785 44 ابانیکودکان کار و خ 15

 578,756 4739 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 863 5 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 88800 673 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 275,000 5069 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 2,436,480 22809 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 17526 866 1577 1577 1577 1577 1577 1577 1577 1577 1577 1577 876 نفر سنجش مهارت آموختگان 1

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های سازمان 

 نایافته)آزمون آسان (
 368 20 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 18 رنف

 13144 657 1183 1183 1183 1183 1183 1183 1183 1183 1183 1183 657 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 976 0 97 97 97 97 98 98 98 98 98 98 0 زنفر رو نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نفر روز بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6

 104 0 11 11 11 11 10 10 10 10 10 10 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 139 2 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 7 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 1625 84 146 146 146 146 146 146 146 146 146 146 81 سئوال ی و ممیزی سئوالاتطراح 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 44 0 0 0 0 22 22 0 0 0 0 0 0 استاندارد ری استاندارد ارزشیابی و شایستگیتدوین و بازنگ 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان ارت های زندانیانبرگزاری مسابقات مه 1

 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

6
2

,8
9

7
 1

2
5

,7
9

4
 

1
2

5
,7

9
4

 

1
2

5
,7

9
4

 

1
4

1
,5

1
8

 

1
2

5
,7

9
4

 

1
7

2
,9

6
6

 

1
8

8
,6

9
1

 

1
8

8
,6

9
1

 

1
1

0
,0

6
9

 

1
1

0
,0

6
9

 

9
4

,3
4

5
 1
,5

7
2

,4
2

1
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 2 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 886 53 62 62 106 106 97 71 80 71 71 71 35 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 60 4 4 4 7 7 7 5 5 5 5 5 2 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 1,180 71 83 83 142 142 130 94 106 94 94 94 47 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 ابقات ملی و بین المللی مهارتمس
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2627 657 0 0 657 0 0 657 0 0 656 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 3961 0 0 3961 0 0 3961 0 0 3961 15844 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 1495 0 0 1495 0 0 1495 0 0 1495 5980 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ائهار

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 

222 
 0 0 0 0 0 

222 
 0 0 

222 
 666 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

2 ساعت
3

,1
5

0
 

4
6

,3
0

0
 

4
6

,3
0

0
 

4
6

,3
0

0
 

5
2

,0
8

8
 

4
6

,3
0

0
 

6
3

,6
6

3
 

6
9

,4
5

1
 

6
9

,4
5

1
 

4
0

,5
1

3
 

4
0

,5
1

3
 

3
4

,7
2

5
 5

7
8

,7
5

6
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
35 69 69 69 78 69 95 104 104 60 60 52 863 

 آموزش به گروه هدف پناهندگان و اتباع خارجی 7
نفر 

 ساعت
378 755 755 755 850 755 

1,03
9 

1,13
3 

1,13
3 

661 661 566 9,441 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر ونیکیالکتر نظارت 8
نفر 

 دوره
85 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85 1,020 

9 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 336 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 وانعن آموزشی استانداردهای تدوین 10
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 19 1 3 1 1 2 1 1 2 2 2 1 1 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 54 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

8
7

0
7

6
 1

0
7

,5
6

5
 

1
0

7
,5

6
5

 

1
6

9
,0

3
0

 

1
6

9
,0

3
0

 

1
6

9
,0

3
0

 

1
0

7
,5

6
5

 

8
7

,0
7

6
 

8
7

,0
7

6
 1

4
8

,5
4

2
 

1
4

8
,5

4
2

 

1
4

8
,5

4
2

 1
,5

3
6

,6
3

8
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

1
2

,5
0

0
 

2
5

,0
0

0
 

2
5

,0
0

0
 

2
5

,0
0

0
 

2
5

,0
0

0
 

2
5

,0
0

0
 

2
5

,0
0

0
 

2
5

,0
0

0
 

2
5

,0
0

0
 

2
5

,0
0

0
 

2
5

,0
0

0
 

1
2

,5
0

0
 2

7
5

,0
0

0
 

 179 15 15 15 15 15 15 18 18 18 14 14 7 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

جمع   تعهد حجم

تعهد 

سالان

ن ه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 118

6 
593 593 

237

4 

118

6 

118

6 

118

6 
593 593 9490 

 

 

 

 

 ر عمرانیامو:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 افتتاح پروژه های تملک دارایی های سرمایه ای

 )توسعه کمی فضاهای سازمان(
 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 پروژه

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه عمیرات فضاهای سازمانبهسازی و نوسازی و ت 2

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته سازمانتامین انشعابات مورد نیاز فضاهای  3
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا ، فرهنگ سازی و آموزشی تولید محتوای خبری اطلاع رسانی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 حقوقی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 امهبرن

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
پاسخگویی به دعاوی و شکایات اشخاص حقیقی و حقوقی و 

 تجدید نظر خواهی
 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 لایحه

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 مورد اییبررسی و اظهار نظر در مورد امور حقوقی و قض 2

3 
 -پیگیری امور مستند سازی املاک )مکاتبه با مراجع مربوطه

 ند تک برگی(س -اموال دولتی 26گواهی بند د موضوع ماده 
 2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 برگ
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 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

وا
جه

سن
د 

ح
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE ازی و گزارش بهره برداری از راه اند 3

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 نهسالا

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1160 90 98 98 98 98 98 98 98 98 98 98 90 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 رح تمرکز زدائی (سازی مربیان )ط
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه

 

 

 



 

202 
 

P
ag

e2
0

2
 

 

3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

استان سیستان و بلوچستان   



 

203 
 

 

 

 بسم الله الرحمن الرحیم

پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل  استان سیستان و بلوچستانفنی و حرفه ای   اداره کل آموزش 1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور ، در کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمانمذکور استان

 ی برنامه می باشد.همکاری و نظارت دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرا

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی جلیل شهریاری علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یه آموزش به افراد داراارائ 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ئه آموزش به زنان خانه دارارا 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 مناطق محروم مرزیساکنین  ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

158،796،3  407،974،4  

565،770،8  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  سیستان و بلوچستان برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 20000 125  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 27460 163 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 27891 177 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 143894 1107 دانش آموزان 5

 165856 1276  انیدانشجو 6

 66610 980 زنان خانه دار 7

 80000 462 زنان سرپرست خانوار 8

 542310 2525 زندانیان 9

 286737 1912 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 315000 4145 ساکنین مناطق روستایی 11

 10760 143 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 1208988 9159 سربازان وظیفه 13

 7000 101 عشایر 14

 1885 17 ابانیکودکان کار و خ 15

 1,953,054 10625 یمهارت آموز انیتقاضم 16

 7,962 42 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 109000 826 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 165,000 5291 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 5,139,407 39,076 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 رفه ایسنجش مهارت و صلاحیت حدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 41315 2069 3718 3718 3718 3718 3718 3718 3718 3718 3718 3718 2066 نفر سنجش مهارت آموختگان 1

2 
آموزش های  سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 869 46 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 43 نفر

 30986 1549 2789 2789 2789 2789 2789 2789 2789 2789 2789 2789 1549 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 2,384 0 239 239 239 239 238 238 238 238 238 238 0 نفر روز نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5

 8 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 نفر روز بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6

 133 0 14 14 14 13 13 13 13 13 13 13 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 19 0 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 پروژه ملیطراحی و ممیزی پروژه آزمون ع 8

 538 31 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 27 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
رآذ آب
 

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 22 0 0 0 0 0 22 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
ب د

ن
هم

 

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن لانهسا
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1
نفر 

 ساعت

1
2

0
,5

3
6

 

2
4

1
,0

7
1

 

2
4

1
,0

7
1

 

2
4

1
,0

7
1

 

2
7

1
,2

0
5

 

2
4

1
,0

7
1

 

3
3

1
,4

7
3

 

3
6

1
,6

0
7

 

3
6

1
,6

0
7

 

2
1

0
,9

3
7

 

2
1

0
,9

3
7

 

1
8

0
,8

0
3

 3
,0

1
3

,3
9

1
 

2 
 سکونتگاه در پوشش تحت محلات در ارتیمه های آموزش اجرای

 رسمی غیر های

تعداد 

 محله

1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 20 

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 554 33 39 39 67 67 61 44 50 44 44 44 22 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

6 
 تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد

 پوشش

تعداد 

 مرکز

0 0 0 0 0 0 0 0 
1 

0 0 
0 1 

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 رد شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز یجادا مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه

تعداد 

 مرکز

0 0 0 0 0 0 0 0 
1 

0 0 
0 1 

9 
 در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای

 روستاها
 نفر

2 5 5 5 5 5 7 7 7 4 4 4 60 

 1500 90 105 105 180 180 165 120 135 120 120 120 60 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2793 698 0 0 698 0 0 699 0 0 698 0 0 نفر ختگانآمو مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 2071 0 0 2072 0 0 2072 0 0 2071 8286 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 2025 0 0 2025 0 0 2025 0 0 2025 8100 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 222 0 0 0 0 0 222 0 0 222 666 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

7 ساعت
8

,1
2

2
 1

5
6

,2
4

4
 

1
5

6
,2

4
4

 

1
5

6
,2

4
4

 

1
7

5
,7

7
5

 

1
5

6
,2

4
4

 

2
1

4
,8

3
6

 

2
3

4
,3

6
6

 

2
3

4
,3

6
6

 

1
3

6
,7

1
4

 

1
3

6
,7

1
4

 

1
1

7
,1

8
3

 1
,9

5
3

,0
5

4
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
318 637 637 637 717 637 876 955 955 557 557 478 7,962 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
773 773 773 773 773 773 773 773 773 773 773 773 9,276 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 1728 144 144 144 144 144 144 144 144 144 144 144 144 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
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اد
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ری
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
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ن
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ند
سف

 ا

 31 1 1 3 4 3 3 0 3 2 5 5 1 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 54 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 مجوز تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی صدور و 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

2
0

5
7

6
6

 2
5

4
,1

8
1

 

2
5

4
,1

8
1

 

3
9

9
,4

2
7

 

3
9

9
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2
7

 

3
9

9
,4

2
7

 

2
5

4
,1

8
1

 

2
0

5
,7

6
6

 

2
0

5
,7

6
6

 

3
5

1
,0

1
2

 

3
5

1
,0

1
2

 

3
5

1
,0

1
2

 3
,6

3
1

,1
5

8
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

7
,5

0
0

 1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

7
,5

0
0

 1
6

5
,0

0
0

 

 179 15 15 15 15 15 15 18 18 18 14 14 7 آموزشگاه لتیارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردونظ 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

رد سالانه
رو

ف
ن

ی
 

ت
ش
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یر
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اد
رد

 م
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ری

شه
 

هر
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ان
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ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
ی دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مرب

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 

151

9 
758 758 

303

6 

151

7 

151

7 

151

9 
758 758 

1214
0 

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه
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 حجم تعهد
جمع  
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اد
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ری
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ذر
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ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 ومی و اطلاع رسانیروابط عم:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 حقوقی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر
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دی
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یر
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اد
رد
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ری
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ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
پاسخگویی به دعاوی و شکایات اشخاص حقیقی و حقوقی و 

 تجدید نظر خواهی
 8 1 0 1 1 0 1 0 1 1 1 1 0 لایحه

 9 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 مورد بررسی و اظهار نظر در مورد امور حقوقی و قضایی 2

3 
 -هپیگیری امور مستند سازی املاک )مکاتبه با مراجع مربوط

 (سند تک برگی -اموال دولتی 26گواهی بند د موضوع ماده 
 3 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 برگ
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 زش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیفناوری اطلاعات، توسعه آمومرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
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و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی
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ی
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ن
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سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

بر نوریاتصال مراکز به فی 2  14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه 

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4

 

 

 

 

 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
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ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 700 40 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 40 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند واناستان هابه منظور ت شناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 کارگاه
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3140شی اجرایی سال برنامه آموز  

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

فـارساستان    
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان فارساداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. وزش فنی و حرفه ای کشورآم کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی رهام کیائی علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیه آموزش به دانشجوارائ 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیآموزش به مشمولان بارائه  17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

632،098،15  489،636،9  

121،735،24  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  فارس برنامه آموزشی استان

 ساعتنفر  نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 95840 599  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 80560 480 تیمعلول یافراد دارا 2

 14,148 96 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 68014 430 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 840948 6469 دانش آموزان 5

 438097 3370  انیدانشجو 6

 123882 1822 زنان خانه دار 7

 132460 766 زنان سرپرست خانوار 8

 843779 6224 زندانیان 9

 39667 264 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 757001 9961 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 890076 6743 سربازان وظیفه 13

 138817 2012 عشایر 14

 24795 225 ابانیان کار و خکودک 15

 4,957,434 21273 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 20,570 155 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 170400 1291 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 880,000 9714 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 10.516.489 71.894 جمع کل 20
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 ارت های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهبرنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
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 ب
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 ا

455 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
3 

819
6 

819
6 

819
6 

819
6 

819
6 

819
6 

819
6 

819
6 

819
6 

819
6 

455
2 

9106
1 

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 1912 96 172 172 172 172 172 172 172 172 172 172 96 نفر

341 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
5 

614
7 

614
7 

614
7 

614
7 

614
7 

614
7 

614
7 

614
7 

614
7 

614
7 

341
5 

6829
6 

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه هارت عملی مهارتراه اندازی کارگاه های سنجش م 4

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5
نفر 

 روز
0 637 637 637 637 637 637 637 637 637 637 0 6,370 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 20 

 449 0 44 45 45 45 45 45 45 45 45 45 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 79 5 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 4 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 طراحی و ممیزی سئوالات 9
سئوا

 ل
317 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 317 

6344 
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن نهسالا
دی

ور
فر
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به
دی
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 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ذر
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ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
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 برنامه

جه
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 حجم تعهد
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ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 ی اجرای آموزشراهبردفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
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ن
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 ب

ند
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 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

1
8

5
,7

7
3

 

3
7

1
,5

4
7

 

3
7

1
,5

4
7

 

3
7

1
,5

4
7

 

4
1

7
,9

9
0

 

3
7

1
,5

4
7

 

5
1

0
,8

7
7

 

5
5

7
,3

2
0

 

5
5

7
,3

2
0

 

3
2

5
,1

0
4

 

3
2

5
,1

0
4

 

2
7

8
,6

6
0

 4
,6

4
4

,3
3

7
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 25 2 2 2 3 3 3 2 2 2 2 2 1 تعداد محله

 3 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 1,300 78 91 91 156 156 143 104 117 104 104 104 52 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در ورنوظه مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 تعداد مرکز

0 0 0 0 0 
1 

0 0 
1 

0 0 
0 2 

 55 3 4 4 7 7 6 4 5 4 4 4 2 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 5,184 311 363 363 622 622 570 415 467 415 415 415 207 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
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 برنامه

جه
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 حجم تعهد
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 ا

 6184 1546 0 0 1546 0 0 1546 0 0 1546 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 2209 0 0 2210 0 0 2209 0 0 2209 8837 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره ماتخد ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 3250 0 0 3250 0 0 3250 0 0 3250 

1300
0 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 510 0 0 0 0 0 512 0 0 512 1534 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

 ساعت

1
98

,2
9

7
 

3
96

,5
9

5
 

3
96

,5
9

5
 

3
96

,5
9

5
 

4
46

,1
6

9
 

3
96

,5
9

5
 

5
45

,3
1

8
 

5
94

,8
9

2
 

5
94

,8
9

2
 

3
47

,0
2

0
 

3
47

,0
2

0
 

2
97

,4
4

6
 4

,9
5

7
,4

3
4

 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
823 1,646 1,646 1,646 

1,85
1 

1,646 2,263 2,468 
2,46

8 
1,440 1,440 1,234 

20,57
0 

 آموزش به گروه هدف پناهندگان و اتباع خارجی 7
نفر 

 ساعت
566 1,132 1,132 1,132 

1,27
3 

1,132 1,556 1,698 
1,69

8 
990 990 849 

14,14
8 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 8
نفر 

 دوره
467 467 467 467 467 467 467 467 467 467 467 467 5,604 

9 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 2016 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 کارگاه

 15 8 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 10
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 یمردم یشارکت هاآزاد و م یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 130 13 15 13 17 14 8 8 13 10 8 6 4 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 65 4 5 6 6 6 6 6 6 6 6 5 3 مجوز موزی جوارکارگاهی و بین کارگاهیصدور و تمدید مجوز مرکز کارآ 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

8
0

5
7

2
2

 9
9

5
,3

0
4

 

9
9

5
,3

0
4

 1
,5

6
4

,0
5

0
 

1
,5

6
4

,0
5

0
 

1
,5

6
4

,0
5

0
 

9
9

5
,3

0
4

 

8
0

5
,7

2
2

 

8
0

5
,7

2
2

 1
,3

7
4

,4
6

8
 

1
,3

7
4

,4
6

8
 

1
,3

7
4

,4
6

8
 

1
4

,2
1

8
,6

3

2
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

4
0

,0
0

0
 

8
0

,0
0

0
 

8
0

,0
0

0
 

8
0

,0
0

0
 

8
0

,0
0

0
 

8
0

,0
0

0
 

8
0

,0
0

0
 

8
0

,0
0

0
 

8
0

,0
0

0
 

8
0

,0
0

0
 

8
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
 8

8
0

,0
0

0
 

 928 77 77 77 77 77 77 93 93 93 74 74 37 آموزشگاه لتیشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردونظارت)هو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 236

3 

118

1 

118

1 

472

6 

236

2 

236

2 

236

3 

118

1 

118

1 

1890

0 

 

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

سن
د 

اح
و

 جه

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته سازمانتامین انشعابات مورد نیاز فضاهای  2
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –آموزشی)اینفو گرافی تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ری
شه

ور
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 31 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3

ز طرح امن سازیگزارش ا 4  4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش 
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2130 90 195 195 195 195 195 195 195 195 195 195 90 نفر روز مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( کاربینی 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

قزویـنان ـاست   
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان قزوینحرفه ای  اداره کل آموزش فنی و  1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی سیروس صارمی علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفمه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک برنا

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یع خارجارائه آموزش به پناهندگان و اتبا 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های نگاهب شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

548،714،2  500،962،1  

048،677،4  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  قزوین برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 33500 209  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 41640 248 تیمعلول یافراد دارا 2

 1,800 28 یگان و اتباع خارجپناهند 3

 58146 368 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 179092 1378 دانش آموزان 5

 195889 1507  انیدانشجو 6

 175241 2577 زنان خانه دار 7

 61680 357 زنان سرپرست خانوار 8

 194327 1334 زندانیان 9

 74206 495 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 136500 1796 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 232452 1761 سربازان وظیفه 13

 0 0 عشایر 14

 7830 71 ابانیکودکان کار و خ 15

 512,995 3938 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 24,352 131 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 32850 249 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 550,000 8675 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 2,512,500 25,122 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی
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 ب

ند
سف

 ا

 23195 1159 2088 2088 2088 2088 2088 2088 2088 2088 2088 2088 1160 نفر سنجش مهارت آموختگان 1

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش 

 های سازمان نایافته)آزمون آسان (
 512 36 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 36 نفر

 17396 870 1566 1566 1566 1566 1566 1566 1566 1566 1566 1566 870 تعداد نامه مهارتصدور گواهی  3

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 1,259 0 125 126 126 126 126 126 126 126 126 126 0 نفر روز نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5

 4 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 نفر روز ازرسی در حوزه سنجش مهارتب 6

 75 0 7 7 7 7 7 8 8 8 8 8 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 37 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 954 46 86 86 86 86 86 86 86 86 86 86 48 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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دی
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ی
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ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

  

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
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به
دی
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یر
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اد
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ی
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ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته رویداد اد مهارتبرگزاری مسابقات آز 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
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 خ

یر
 ت

اد
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 م

ور
ری

شه
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ان
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ی
 د

ن
هم

 ب
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سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه دهپانز آموزشی های برنامه اجرای 1

5
6

,9
3

4
 1

1
3

,8
6

8
 

1
1

3
,8

6
8

 

1
1

3
,8

6
8

 

1
2

8
,1

0
2

 

1
1

3
,8

6
8

 

1
5

6
,5

6
9

 

1
7

0
,8

0
2

 

1
7

0
,8

0
2

 

9
9

,6
3

5
 

9
9

,6
3

5
 

8
5

,4
0

1
 1
,4

2
3

,3
5

3
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 8 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان تمهار کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 211 13 15 15 25 25 23 17 19 17 17 17 8 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 71 4 5 5 9 9 8 6 6 6 6 6 3 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 1,171 70 82 82 141 141 129 94 105 94 94 94 47 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

اح
و

جه
سن

د 
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
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دی
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اد
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اد
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 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1896 474 0 0 474 0 0 474 0 0 474 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

فر ن

 مشاوره
0 0 1232 0 0 1232 0 0 1232 0 0 1232 4928 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 1050 0 0 1050 0 0 1050 0 0 1050 4200 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 

554 
 0 0 0 0 0 

556 
 0 0 

556 
 1666 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

2 ساعت
0

,5
2

0
 4

1
,0

4
0

 

4
1

,0
4

0
 

4
1

,0
4

0
 

4
6

,1
7

0
 

4
1

,0
4

0
 

5
6

,4
2

9
 

6
1

,5
5

9
 

6
1

,5
5

9
 

3
5

,9
1

0
 

3
5

,9
1

0
 

3
0

,7
8

0
 5

1
2

,9
9

5
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 اعتس
974 1,948 1,948 1,948 

2,19
2 

1,948 2,679 2,922 
2,92

2 
1,705 1,705 1,461 

24,35
2 

 آموزش به گروه هدف پناهندگان و اتباع خارجی 7
نفر 

 ساعت
72 144 144 144 162 144 198 216 216 126 126 108 1,800 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 8
نفر 

 دوره
91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 1,092 

9 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 336 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 10
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 38 3 3 4 2 3 1 1 6 4 3 4 3 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 51 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 3 مجوز موزی جوارکارگاهی و بین کارگاهیصدور و تمدید مجوز مرکز کارآ 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

1
2

2
6

5
8

 1
5

1
,5

1
8

 

1
5

1
,5

1
8

 

2
3

8
,1

0
0

 

2
3

8
,1

0
0

 

2
3

8
,1

0
0

 

1
5

1
,5

1
8

 

1
2

2
,6

5
8

 

1
2

2
,6

5
8

 

2
0

9
,2

4
0

 

2
0

9
,2

4
0

 

2
0

9
,2

4
0

 2
,1

6
4

,5
4

7
 

4 
ر ی/ غیمهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولتآموزش 

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

2
5

,0
0

0
 

5
0

,0
0

0
 

5
0

,0
0

0
 

5
0

,0
0

0
 

5
0

,0
0

0
 

5
0

,0
0

0
 

5
0

,0
0

0
 

5
0

,0
0

0
 

5
0

,0
0

0
 

5
0

,0
0

0
 

5
0

,0
0

0
 

2
5

,0
0

0
 5

5
0

,0
0

0
 

 246 20 20 20 20 20 20 25 25 25 20 20 10 آموزشگاه لتی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردونظارت)هوشمند و میدانی 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

جمع   حجم تعهد

تعهد 

سالان

ن ه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

دا
خر

د
 

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 

115

9 
578 578 

231

6 

115

7 

115

7 

115

9 
578 578 9260 

 

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

عهد ت

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 نیروابط عمومی و اطلاع رسا:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

  

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4
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  فنی و حرفه ایتربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 700 40 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 40 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

قـمان ـاست   
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان قماداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی سید محمد عرب علی حسین شهریور

 منابعمعاون توسعه مدیریت و  معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآموزش به آسارائه  1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان آموزش بهارائه  5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

731،332،3  891،326،1  

622،659،4  

1403 
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 تعهد حجم جوامع هدفبه تفکیک  قم برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 10800 68  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 10520 63 تیمعلول یافراد دارا 2

 6,696 59 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 29541 187 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 74859 576 دانش آموزان 5

 96000 738  انیدانشجو 6

 50281 739 زنان خانه دار 7

 66300 383 زنان سرپرست خانوار 8

 151584 1485 زندانیان 9

 42240 282 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 58888 775 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 159456 1208 سربازان وظیفه 13

 5000 72 عشایر 14

 10295 94 ابانیکودکان کار و خ 15

 504,235 5171 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 945 21 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 49250 373 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 220,000 4238 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 1.546.891 16.532 جمع کل 20
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 ی و سنجش مهارت های حوزه پژوهش، برنامه ریزبرنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 991 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
178

3 
178

3 
178

3 
178

3 
178

3 
178

3 
178

3 
178

3 
178

3 
178

3 
993 19814 

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های سازمان 

 نایافته)آزمون آسان (
 417 26 37 37 37 37 37 37 37 37 37 37 21 نفر

 743 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
133

7 
133

7 
133

7 
133

7 
133

7 
133

7 
133

7 
133

7 
133

7 
133

7 
743 14861 

 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز راه اندازی مرکز سنجش مهارت 4

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 5

 1,345 0 134 134 134 134 134 135 135 135 135 135 0 نفر روز نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 6

 5 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 نفر روز بازرسی در حوزه سنجش مهارت 7

 85 0 8 8 8 8 8 9 9 9 9 9 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 8

 96 1 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 5 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 9

 414 23 37 37 37 37 37 37 37 37 37 37 21 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 10
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 س برنامه
حد

وا
جه

ن
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2

 

 

 

 

 

 

 



 

244 
 

P
ag

e2
4

4
 

 های حوزه آموزشرنامهب 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی
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 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
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شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

3
2

,6
0

1
 

6
5

,2
0

1
 

6
5

,2
0

1
 

6
5

,2
0

1
 

7
3

,3
5

1
 

6
5

,2
0

1
 

8
9

,6
5

2
 

9
7

,8
0

2
 

9
7

,8
0

2
 

5
7

,0
5

1
 

5
7

,0
5

1
 

4
8

,9
0

1
 8

1
5

,0
1

5
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 7 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 411 25 29 29 49 49 45 33 37 33 33 33 16 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور اغلمش آموزش های کارگاه ایجاد 7

 60 4 4 4 7 7 7 5 5 5 5 5 2 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 8

 1,215 73 85 85 146 146 134 97 109 97 97 97 49 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 9

 ی و بین المللی مهارتمسابقات مل
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1488 372 0 0 372 0 0 372 0 0 372 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 1410 0 0 1411 0 0 1411 0 0 1410 5642 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 1200 0 0 1200 0 0 1200 0 0 1200 4800 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت وره،مشا ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 154 0 0 0 0 0 156 0 0 156 466 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

2 ساعت
0

,1
6

9
 

4
0

,3
3

9
 

4
0

,3
3

9
 

4
0

,3
3

9
 

4
5

,3
8

1
 

4
0

,3
3

9
 

5
5

,4
6

6
 

6
0

,5
0

8
 

6
0

,5
0

8
 

3
5

,2
9

6
 

3
5

,2
9

6
 

3
0

,2
5

4
 5

0
4

,2
3

5
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
38 76 76 76 85 76 104 113 113 66 66 57 945 

 آموزش به گروه هدف پناهندگان و اتباع خارجی 7
نفر 

 ساعت
268 536 536 536 603 536 737 804 804 469 469 402 6,696 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 8
نفر 

 دوره
217 217 217 217 217 217 217 217 217 217 217 217 2,604 

9 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 696 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 10
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 39 1 3 3 5 4 2 3 4 2 5 6 1 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 30 2 3 3 3 3 2 2 2 3 3 2 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

1
7

6
3

8
8

 2
1

7
,8

9
1

 

2
1

7
,8

9
1

 

3
4

2
,4

0
1

 

3
4

2
,4

0
1

 

3
4

2
,4

0
1

 

2
1

7
,8

9
1

 

1
7

6
,3

8
8

 

1
7

6
,3

8
8

 

3
0

0
,8

9
7

 

3
0

0
,8

9
7

 

3
0

0
,8

9
7

 3
,1

1
2

,7
3

2
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

1
0

,0
0

0
 

2
0

,0
0

0
 

2
0

,0
0

0
 

2
0

,0
0

0
 

2
0

,0
0

0
 

2
0

,0
0

0
 

2
0

,0
0

0
 

2
0

,0
0

0
 

2
0

,0
0

0
 

2
0

,0
0

0
 

2
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 2

2
0

,0
0

0
 

 325 27 27 27 27 27 27 32 32 32 26 26 13 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 م تعهدحج
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 6920 432 432 866 865 865 1730 432 432 866 0 0 0 نفر ساعت انازمسدوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی  1

 

 

 

 

 

 

 عمرانی امور:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین ورام و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 وای تصویری(محت –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست سانه های ارتباط جمعیبرگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با ر 4

 

 

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنت راه اندازی و 1

 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 3
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 ای مرکز تربیت مربی فنی و حرفه  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 300 20 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 20 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانهای تخصصی استان هابه منظور تشناسائی و بهره برداری از کارگاه

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

کردستاناستان    
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان کردستاناداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور در کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 نظارت دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی لی علویسید ع علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ینواده ها)خایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

441174 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5  

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 روستایی ساکنین مناطق ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

71  38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

688،449،3  993،810،2  

681،260،6  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  کردستان برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت فر دورهن عنوان فعالیت ردیف

 18730 117  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 36640 218 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 55472 351 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 508075 3908 دانش آموزان 5

 107071 824  انیدانشجو 6

 73129 1075 زنان خانه دار 7

 76320 441 زنان سرپرست خانوار 8

 254447 1397 زندانیان 9

 51788 345 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 219897 2893 ساکنین مناطق روستایی 11

 20213 270 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 403788 3059 سربازان وظیفه 13

 0 0 عشایر 14

 6525 59 ابانیکان کار و خکود 15

 934,998 3111 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 901 12 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 43000 326 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 495,000 3127 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 3,305,993 21,533 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ای:  دفتر

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

171 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
8 

309
2 

309
2 

3092 3092 3092 3092 3092 3092 3092 3092 1718 34356 

2 
رت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های سنجش مها

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 722 36 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 36 نفر

128 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
8 

231
9 

231
9 

2319 2319 2319 2319 2319 2319 2319 2319 1288 25767 

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 هکارگا راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5
نفر 

 روز
0 194 194 194 194 194 194 194 193 193 193 0 1,937 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 7 

 95 0 10 10 10 10 10 9 9 9 9 9 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 60 7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 پروژه میزی پروژه آزمون عملیطراحی و م 8

 طراحی و ممیزی سئوالات 9
سئوا

 ل
11 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19 9 

210 
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

ش م
ور

ری
ه

 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 عهدحجم ت
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

7
5

,0
0

4
 1

5
0

,0
0

8
 

1
5

0
,0

0
8

 

1
5

0
,0

0
8

 

1
6

8
,7

5
8

 

1
5

0
,0

0
8

 

2
0

6
,2

6
0

 

2
2

5
,0

1
1

 

2
2

5
,0

1
1

 

1
3

1
,2

5
7

 

1
3

1
,2

5
7

 

1
1

2
,5

0
6

 1
,8

7
5

,0
9

4
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش ایاجر

 رسمی غیر
 تعداد محله

0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 240 14 17 17 29 29 26 19 22 19 19 19 10 نفر دوره کار و کسب و ارآفرینیک توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

 56 3 4 4 7 7 6 4 5 4 4 4 2 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 8

 1,509 91 106 106 181 181 166 121 136 121 121 121 60 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 9

 مسابقات ملی و بین المللی مه

 ارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1904 476 0 0 476 0 0 476 0 0 476 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت تقاضیانم

نفر 

 مشاوره
0 0 746 0 0 746 0 0 746 0 0 746 2984 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 1487 0 0 1488 0 0 1488 0 0 1487 5950 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 222 0 0 0 0 0 

222 
 0 0 

222 
 666 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

3 ساعت
7
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00
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7
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7
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50
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4
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0
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1
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0

0
 

6
5

,4
50

 

6
5

,4
50

 

5
6

,1
00

 9
34

,9
9

8
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
36 72 72 72 81 72 99 108 108 63 63 54 901 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
157 157 157 157 157 157 157 157 157 157 157 157 1,884 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 528 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
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دی
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ان
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ی
 د

ن
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ند
سف

 ا

 91 8 9 8 2 8 6 8 9 8 10 8 8 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 29 2 2 3 3 3 3 2 3 2 2 2 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت توسط  بخش غیر دولتی آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای 3

1
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2
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2

5
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2
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5
,6
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5
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2
0

 

2
8

5
,6

2
0

 2
,9

5
4

,6
9

0
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 صنوف با اعزام مربیدولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/
 نفر ساعت
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0
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0
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0
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0
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0
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2
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,5
0

0
 4

9
5

,0
0

0
 

 211 18 18 18 18 18 18 21 21 21 17 17 8 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
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و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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دی
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اد
رد
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ری
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هر
 م

ان
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ذر
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ی
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ن
هم
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ند
سف

 ا

1 
بی دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مر

 انسازم

نفر 

 ساعت
0 0 0 1413 706 706 2826 1412 1412 1413 706 706 11300 

 

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه
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سن

د 
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و
 

 حجم تعهد
جمع  
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ذر
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ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه ت فضاهای سازمانبهسازی و نوسازی و تعمیرا 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا سازی در شبکه های مجازی اطلاع رسانی و فرهنگ 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
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ر
 

 برنامه
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ع  جم

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
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ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2
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 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
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و
 

 حجم تعهد
ع  جم

تعهد 

ن سالانه
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ری
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ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE داری از راه اندازی و گزارش بهره بر 3

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4

 

 

 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی
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ت
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رد

ت خ
یر

 

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 620 40 54 54 54 54 54 54 54 54 54 54 40 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایحرفه اداره کل آموزش فنی و   

کرمانان ـاست   
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان کرماناداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  ب رسیده است.بررسی و به تصوی آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی افشین شهرکی علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

352 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2  39513 

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

71535 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7  

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ائه آموزش بهار 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

44318.835.  

903،253،10  605،573،6  

508،827،16  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  کرمان برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 37040 232  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 27725 165 تیمعلول یافراد دارا 2

 18,796 92 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 42159 267 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 192040 1477 دانش آموزان 5

 334808 2575  انیدانشجو 6

 39167 576 زنان خانه دار 7

 92070 532 زنان سرپرست خانوار 8

 858600 5670 نزندانیا 9

 90627 604 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 560159 7371 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 1046100 7925 سربازان وظیفه 13

 24094 349  عشایر 14

 14790 134 ابانیکودکان کار و خ 15

 3,084,626 8320 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 804 5 یکاریب مهیلان بمشمو 17

 110000 833 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 884,105 3902 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 7,457,710 41029 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
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ر
 

 برنامه

جه
سن
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اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  
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 ا

311 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
4 

560
6 

560
6 

5606 5606 5606 5606 5606 5606 5606 5606 3111 62285 

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 1,309 64 118 118 118 118 118 118 118 118 118 118 65 نفر

233 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
6 

420
4 

420
4 

4204 4204 4204 4204 4204 4204 4204 4204 2336 46714 

  0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5
نفر 

 روز
0 372 372 372 372 372 372 371 371 371 371 0 2 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 0 3,716 

 12 0 31 31 31 31 30 30 30 30 30 30 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 304 7 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 طراحی و ممیزی سئوالات 9
سئوا

 ل
13 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 11 

28 
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
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 برنامه
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 ب
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سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تاندارد ارزشیابی و شایستگیتدوین و بازنگری اس 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  
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 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان ی زندانیانبرگزاری مسابقات مهارت ها 1

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن
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اح
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 حجم تعهد
جمع  
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ن
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 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

1
3

8
,7

7
5

 

2
7

7
,5

5
0

 

2
7

7
,5

5
0

 

2
7

7
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5
0

 

3
1

2
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4
4
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7

7
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3
8

1
,6

3
2

 

4
1

6
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2
5

 

4
1

6
,3

2
5

 

2
4

2
,8

5
7

 

2
4

2
,8

5
7

 

2
0

8
,1

6
3

 3
,4

6
9

,3
7

9
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 2 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 311 19 22 22 37 37 34 25 28 25 25 25 12 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 40 2 3 3 5 5 4 3 4 3 3 3 2 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 1,840 110 129 129 221 221 202 147 166 147 147 147 74 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 ابقات ملی و بین الممس

 للی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  
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 ا

 3236 809 0 0 809 0 0 809 0 0 809 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 4765 0 0 4765 0 0 4766 0 0 4765 

1906
1 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 2400 0 0 2400 0 0 2400 0 0 2400 9600 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ائهار

 . ( . . و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 310 0 0 0 0 0 312 0 0 312 934 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

 ساعت

1
23

,3
8

5
 2

46
,7

7
0

 

2
46

,7
7

0
 

2
46

,7
7

0
 

2
77

,6
1

6
 

2
46

,7
7

0
 

3
39

,3
0

9
 

3
70

,1
5

5
 

3
70

,1
5

5
 

2
15

,9
2

4
 

2
15

,9
2

4
 

1
85

,0
7

8
 3

,0
8

4
,6

2
6

 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
32 64 64 64 72 64 88 96 96 56 56 48 804 

 آموزش به گروه هدف پناهندگان و اتباع خارجی 7
نفر 

 ساعت
752 

1,50
4 

1,50
4 

1,50
4 

1,69
2 

1,50
4 

2,06
8 

2,25
6 

2,25
6 

1,31
6 

1,31
6 

1,12
8 

18,79
6 

8 
 کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت

 واقعی

نفر 

 دوره
111 111 111 111 111 111 111 111 111 111 111 111 1,332 

9 
  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی مهارت
 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 کارگاه

 15 8 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 10
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
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ر
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جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
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 195 13 15 16 12 14 13 13 24 15 23 25 13 مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای صدور و تمدید مجوز 1

 57 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

5
3

0
9

5
5

 6
5

5
,8

8
6

 

6
5

5
,8

8
6

 1
,0

3
0

,6
7

8
 

1
,0

3
0

,6
7

8
 

1
,0

3
0

,6
7

8
 

6
5

5
,8

8
6

 

5
3

0
,9

5
5

 

5
3

0
,9

5
5

 

9
0

5
,7

4
7

 

9
0

5
,7

4
7

 

9
0

5
,7

4
7

 9
,3

6
9

,7
9

7
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

4
0

,1
8

7
 

8
0

,3
7

3
 

8
0

,3
7

3
 

8
0

,3
7

3
 

8
0

,3
7

3
 

8
0

,3
7

3
 

8
0

,3
7

3
 

8
0

,3
7

3
 

8
0

,3
7

3
 

8
0

,3
7

3
 

8
0

,3
7

3
 

4
0

,1
8

7
 8

8
4

,1
0

5
 

 967 80 80 81 81 81 81 97 97 97 77 77 39 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 ابعهای حوزه توسعه مدیریت و منبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 11340 708 708 1419 1417 1417 2836 708 708 1419 0 0 0 نفر ساعت انازمسدوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی  1

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت
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 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
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ر
 

 برنامه

جه
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1 
شن مو –رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی تولید محتوای اطلاع 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

  

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 
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 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 3
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای نامهبر 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
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د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 
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 ا

 1130 90 95 95 95 95 95 95 95 95 95 95 90 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

کرمانشاهاستان    
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور توسط دفاتر ستادی و اداره کل استانپس از تدوین  استان کرمانشاهاداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی وروزیمجتبی ن عزیز نوری علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهوان عن

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 نشگاهی )نخلستان(التحصیلان دادانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی هارائه آموزش ب 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

094،939،4  649،826،2  

743،765،7  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  آموزشی استان کرمانشاهبرنامه 

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 39430 246  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 25250 150 تیمعلول یافراد دارا 2

 3,456 34 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 42875 271 دانشگاهی )نخلستان( التحصیلاندانش آموختگان و فارغ 4

 206621 1589 دانش آموزان 5

 134604 1035  انیدانشجو 6

 52499 772 زنان خانه دار 7

 119180 689 زنان سرپرست خانوار 8

 222922 1184 زندانیان 9

 118516 790 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 203694 2680 ساکنین مناطق روستایی 11

 120000 1600 ناطق محروم مرزیساکنین م 12

 515460 3905 سربازان وظیفه 13

 8000 116 عشایر 14

 15080 137 ابانیکودکان کار و خ 15

 914,500 5394 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 17,163 55 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 67400 511 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 110,000 1656 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 2,936,649 22,814 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
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168 نفر موختگانسنجش مهارت آ 1
0 

302
4 

302
4 

302
4 

302
4 

302
4 

302
4 

302
4 

302
4 

302
4 

302
4 

168
5 

3360
5 

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 706 31 64 64 64 64 64 64 64 64 64 64 35 نفر

126 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
0 

226
8 

226
8 

226
8 

226
8 

226
8 

226
8 

226
8 

226
8 

226
8 

226
8 

126
0 

2520
4 

 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز راه اندازی مرکز سنجش مهارت 4

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 5

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 213 213 213 213 213 213 213 214 214 214 0 2,133 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 7
نفر 

 روز
0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 7 

 168 0 16 16 17 17 17 17 17 17 17 17 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 8

 23 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 9

 طراحی و ممیزی سئوالات 10
سئوا

 ل
11 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19 15 216 
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  
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 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  
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 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه ایاجر 1

7
5

,6
6

1
 1

5
1

,3
2

2
 

1
5

1
,3

2
2

 

1
5

1
,3

2
2

 

1
7

0
,2

3
8

 

1
5

1
,3

2
2

 

2
0

8
,0

6
8

 

2
2

6
,9

8
4

 

2
2

6
,9

8
4

 

1
3

2
,4

0
7

 

1
3

2
,4

0
7

 

1
1

3
,4

9
2

 1
,8

9
1

,5
3

0
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 تعداد محله

1 1 1 1 1 1 2 2 2 1 1 1 15 

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 224 13 16 16 27 27 25 18 20 18 18 18 9 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش زمراک در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 تعداد مرکز

0 0 0 0 0 
0 

0 0 
1 

0 0 
0 1 

 31 2 2 2 4 4 3 2 3 2 2 2 1 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 1,215 73 85 85 146 146 134 97 109 97 97 97 49 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2441 610 0 0 610 0 0 611 0 0 610 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به غلیش – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 509 0 0 510 0 0 510 0 0 509 2038 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 800 0 0 800 0 0 800 0 0 800 3200 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، انشد)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 244 0 0 0 0 0 245 0 0 245 734 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

3 ساعت
6

,5
80

 

7
3

,1
60

 

7
3

,1
60

 

7
3

,1
60

 

8
2

,3
05

 

7
3

,1
60

 1
0

0
,5

9
5

 

1
0

9
,7

4
0

 

1
0

9
,7

4
0

 

6
4

,0
15

 

6
4

,0
15

 

5
4

,8
70

 9
1

4
,5

0
0

 

 بیکاری بیمه دفه گروه به آموزش 6
نفر 

6 ساعت
8

7
 1

,3
7

3
 

1
,3

7
3

 

1
,3

7
3

 

1
,5

4
5

 

1
,3

7
3

 

1
,8

8
8

 

2
,0

6
0

 

2
,0

6
0

 

1
,2

0
1

 

1
,2

0
1

 

1
,0

3
0

 1
7

,1
63

 

 آموزش به گروه هدف پناهندگان و اتباع خارجی 7
نفر 

 ساعت
138 276 276 276 311 276 380 415 415 242 242 207 3,456 

 عیواق کار طمحی در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 8
نفر 

 دوره
250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 3,000 

9 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 672 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 10
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 25 1 1 1 2 3 2 1 2 3 5 3 1 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 30 2 3 3 2 3 3 3 3 2 2 2 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

2
7

3
6

4
9

 3
3

8
,0

3
7

 

3
3

8
,0

3
7

 

5
3

1
,2

0
0

 

5
3

1
,2

0
0

 

5
3

1
,2

0
0

 

3
3

8
,0

3
7

 

2
7

3
,6

4
9

 

2
7

3
,6

4
9

 

4
6

6
,8

1
2

 

4
6

6
,8

1
2

 

4
6

6
,8

1
2

 4
,8

2
9

,0
9

4
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

5
,0

0
0

 1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

1
0

,0
0

0
 

5
,0

0
0

 1
1

0
,0

0
0

 

 371 31 31 31 31 31 31 37 37 37 30 30 15 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن نهسالا
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
بی دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مر

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 1503 751 751 3006 1502 1502 1503 751 751 12020 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 هبرنام

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  هحوز

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 امحتو

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست جمعیبرگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط  4

 

 

 

 حقوقی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
پاسخگویی به دعاوی و شکایات اشخاص حقیقی و حقوقی و 

 تجدید نظر خواهی
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 لایحه

 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 مورد بررسی و اظهار نظر در مورد امور حقوقی و قضایی 2

3 
 -هپیگیری امور مستند سازی املاک )مکاتبه با مراجع مربوط

 (سند تک برگی -اموال دولتی 26گواهی بند د موضوع ماده 
 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 برگ
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 عات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیفناوری اطلامرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

ال مراکز به فیبر نوریاتص 2  10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه 

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4

 

 

 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 رفه ایمرکز تربیت مربی فنی و ح  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 720 40 64 64 64 64 64 64 64 64 64 64 40 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانگاههای تخصصی استان هابه منظور تشناسائی و بهره برداری از کار

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

کهگیلویه و بویراحمد استان   



 

287 
 

 

 

 بسم الله الرحمن الرحیم

پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل بویراحمد  و کهگیلویهاستان اداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با  سی و به تصویب رسیده است.برر آموزش فنی و حرفه ای کشور ، در کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمانمذکور استان

 همکاری و نظارت دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی سید نورالله هدایت علی حسین شهریور

 و منابعمعاون توسعه مدیریت  معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

174441 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5  

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 اطق روستاییساکنین من ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

639،701،1  764،004،2  

40،706،3 3 

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک بویراحمد  و کهگیلویه برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 39140 245  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 39,513 357 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 35421 224 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 143090 1101 دانش آموزان 5

 137882 1061  انیدانشجو 6

 196115 2884 زنان خانه دار 7

 16640 96 زنان سرپرست خانوار 8

 179349 1246 زندانیان 9

 22449 150 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 217644 2864 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 133584 1012 سربازان وظیفه 13

 20000 290 عشایر 14

 16820 153 ابانیکودکان کار و خ 15

 740,903 3752 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 2,414 16 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 63800 483 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 165,000 1504 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 2,169,764 17,438 کــــلجمع 
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 ی و سنجش مهارت های حوزه پژوهش، برنامه ریزبرنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 21219 1058 1910 1910 1910 1910 1910 1910 1910 1910 1910 1910 1061 نفر سنجش مهارت آموختگان 1

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 446 24 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 22 نفر

 15914 796 1432 1432 1432 1432 1432 1432 1432 1432 1432 1432 796 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه رت عملی مهارتراه اندازی کارگاه های سنجش مها 4

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5
نفر 

 روز
0 116 116 116 116 116 116 116 117 117 117 0 1,163 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 4 

 109 0 10 11 11 11 11 11 11 11 11 11 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 45 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 596 26 54 54 54 54 54 54 54 54 54 54 30 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 44 0 0 0 0 22 22 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

دی
ار

ت
ش

به
 

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1
نفر 

5 ساعت
0

,4
5

8
 1

0
0

,9
1

6
 

1
0

0
,9

1
6

 

1
0

0
,9

1
6

 

1
1

3
,5

3
0

 

1
0

0
,9

1
6

 

1
3

8
,7

5
9

 

1
5

1
,3

7
4

 

1
5

1
,3

7
4

 

8
8

,3
0

1
 

8
8

,3
0

1
 

7
5

,6
8

7
 1
,2

6
1

,4
4

7
 

2 
 سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر های

تعداد 

 محله

0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 5 

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 345 21 24 24 41 41 38 28 31 28 28 28 14 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6
تعداد 

 مرکز

0 0 
0 

0 0 
1 

0 0 
0 

0 0 
0 1 

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 رد شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه

تعداد 

 مرکز

0 0 
0 

0 0 
0 

0 0 
1 

0 0 
0 1 

9 
 در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای

 روستاها
 نفر

5 11 11 11 12 11 15 16 16 9 9 8 134 

 2,084 125 146 146 250 250 229 167 188 167 167 167 83 نفر دوره خانگی مشاغل های موزشآ اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1647 412 0 0 412 0 0 412 0 0 411 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 385 0 0 384 0 0 384 0 0 385 1538 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 1875 0 0 1875 0 0 1875 0 0 1875 7500 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 244 0 0 0 0 0 245 0 0 245 734 

 آموزی مهارت تقاضیانم سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

2 ساعت
9

,6
3

6
 

5
9

,2
7

2
 

5
9

,2
7

2
 

5
9

,2
7

2
 

6
6

,6
8

1
 

5
9

,2
7

2
 

8
1

,4
9

9
 

8
8

,9
0

8
 

8
8

,9
0

8
 

5
1

,8
6

3
 

5
1

,8
6

3
 

4
4

,4
5

4
 7

40
,9

0
3

 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
97 193 193 193 217 193 266 290 290 169 169 145 2,414 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 576 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 168 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 17 1 1 1 1 2 3 2 2 2 1 1 1 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 23 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 مجوز ور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهیصد 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

8
7

0
7

6
 1

0
7

,5
6

5
 

1
0

7
,5

6
5

 

1
6

9
,0

3
0

 

1
6

9
,0

3
0

 

1
6

9
,0

3
0

 

1
0

7
,5

6
5

 

8
7

,0
7

6
 

8
7

,0
7

6
 1

4
8

,5
4

2
 

1
4

8
,5

4
2

 

1
4

8
,5

4
2

 1
,5

3
6

,6
3

8
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

7
,5

0
0

 1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

7
,5

0
0

 1
6

5
,0

0
0

 

 150 12 12 12 12 12 12 15 15 15 12 12 6 آموزشگاه لتیظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردون 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

جمع   حجم تعهد

تعهد 

سالان

 ه

رو
ف

ن
دی

ر
 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 

110

0 
550 550 

220

0 

110

0 

110

0 

110

0 
550 550 8800 

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

نج
 س

حد
وا

 ه

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 عمومی و اطلاع رسانیروابط :  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 حقوقی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
پاسخگویی به دعاوی و شکایات اشخاص حقیقی و حقوقی و 

 تجدید نظر خواهی
 6 1 0 1 1 0 0 1 0 1 1 0 0 لایحه

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 مورد بررسی و اظهار نظر در مورد امور حقوقی و قضایی 2

3 
 -هپیگیری امور مستند سازی املاک )مکاتبه با مراجع مربوط

 (سند تک برگی -اموال دولتی 26گواهی بند د موضوع ماده 
 2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 برگ
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 موزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیفناوری اطلاعات، توسعه آمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

فیبر نوریاتصال مراکز به  2  6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه 

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4

 

 

 

 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 580 40 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 40 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
ند وانماستان هابه منظور تشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی 

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

گلستانان ـاست   
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان گلستاناداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی کرایلو حمزه علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیسآ ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیآموزش به دانشجوارائه  6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

7794 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11  363169 

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیوزش به مشمولان بارائه آم 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

116،628،5  169،449،4  

285،077،10  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  گلستان برنامه آموزشی استان

 ساعتنفر  نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 32070 200  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 51920 309 تیمعلول یافراد دارا 2

 6,864 56 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 126458 800 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 245674 1890 دانش آموزان 5

 179570 1381  انیدانشجو 6

 193321 2843 زنان خانه دار 7

 12700 73 زنان سرپرست خانوار 8

 380256 2329 زندانیان 9

 81814 545 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 418986 5513 ساکنین مناطق روستایی 11

 10000 133 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 397320 3010 سربازان وظیفه 13

 18000 261 عشایر 14

 9715 88 ابانیدکان کار و خکو 15

 2,037,166 7983 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 49,335 380 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 198000 1500 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 440,000 8518 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 4,889,169 37,812 کــــلجمع 
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 رت های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهابرنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 49538 2481 4458 4458 4458 4458 4458 4458 4458 4458 4458 4458 2477 نفر سنجش مهارت آموختگان 1

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 1,041 49 94 94 94 94 94 94 94 94 94 94 52 نفر

 37153 1858 3344 3344 3344 3344 3344 3344 3344 3344 3344 3344 1858 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه مهارتراه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی  4

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5
نفر 

 روز
0 276 276 276 276 276 276 275 275 275 275 0 2,756 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 9 

 295 0 29 29 29 29 29 30 30 30 30 30 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 50 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 0 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 1442 70 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130 72 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

رد سالانه
رو

ف
ن

ی
 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

رد
ا

ت
ش

به
ی

 

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
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 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

9
4
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4

1
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4
8
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,3

5
5

,8
0

4
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 715 43 50 50 86 86 79 57 64 57 57 57 29 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره گزاریبر 5

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 گاهکار پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 40 3 3 3 5 5 4 3 4 3 3 3 2 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 1509 91 106 106 181 181 166 121 136 121 121 121 60 نفر دوره خانگی مشاغل های شآموز اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  
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 3736 934 0 0 934 0 0 934 0 0 934 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 3327 0 0 3328 0 0 3328 0 0 3327 13310 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 3750 0 0 3750 0 0 3750 0 0 3750 15000 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 . ( . . و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 244 0 0 0 0 0 245 0 0 245 734 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

8 ساعت
1

,4
8

7
 1
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2

,9
7

3
 

1
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2
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2
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2
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3
0

 2
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3
7

,1
6

6
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
1,97

3 
3,947 3,947 3,947 

4,44
0 

3,947 5,427 5,920 
5,92

0 
3,453 3,453 2,960 

49,33
5 

 آموزش به گروه هدف پناهندگان و اتباع خارجی 7
نفر 

 ساعت
275 549 549 549 618 549 755 824 824 480 480 412 6,864 

8 
 کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت

 واقعی
 4,548 379 379 379 379 379 379 379 379 379 379 379 379 نفر دوره

9 
  پذیرنده های واحد مجوز ورصد بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی مهارت
 1656 138 138 138 138 138 138 138 138 138 138 138 138 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 10

 

 

 



 

306 
 

P
ag

e3
0

6
 

 

 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:
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 برنامه
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جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 90 7 5 9 7 8 8 8 7 9 10 6 5 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 30 2 3 2 3 2 3 2 3 3 3 2 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

2
9
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9

9
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6
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8

 

5
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1
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1
8

 5
,1

8
8

,1
1

7
 

4 
یر غ /ومی/ دولتیآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عم

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

2
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
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0
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0
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0
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0
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0
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0
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0
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0
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0
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0

,0
0

0
 4

4
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0

0
 

 508 40 42 42 42 42 42 51 51 51 41 41 20 وزشگاهآم لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  
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1 
 آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی دوره

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 

126

3 
631 631 

252

6 

126

2 

126

2 

126

3 
631 631 

1010
0 

 

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت
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 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته سازمانتامین انشعابات مورد نیاز فضاهای  2
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 بط عمومی و اطلاع رسانیروا:  حوزه
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1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 ستنش برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

  

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 
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 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت ینترنتجداسازی شبکه داخلی از اراه اندازی و  1

 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4

 

 



 

309 
 

 فنی و حرفه ای ت مربی تربیمرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
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 حجم تعهد
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 790 40 71 71 71 71 71 71 71 71 71 71 40 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه

 

 



 

310 
 

P
ag

e3
1

0
 

 

3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایو حرفهاداره کل آموزش فنی    

گیـلاناستان    
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان گیلاناداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  یب رسیده است.بررسی و به تصو آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی کاظم پورنصیری علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت هنفر دور برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

8511 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4  292431 

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 غیر رسمیساکنین سکونتگاه  ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

35.44318.8  

699،989،9  197،706،5  

896،695،15  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  گیلان برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 21450 134  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 25800 154 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 250124 1583 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 311166 2394 دانش آموزان 5

 313838 2414  انیدانشجو 6

 68951 1014 زنان خانه دار 7

 62670 362 زنان سرپرست خانوار 8

 661955 3463 زندانیان 9

 50685 338 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 497155 6542 ساکنین مناطق روستایی 11

 6000 80 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 1082400 8200 سربازان وظیفه 13

 5828 84 عشایر 14

 12180 111 ابانیکودکان کار و خ 15

 2,109,242 7479 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 13,753 134 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 213000 1614 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 440,000 5020 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 6,146,197 41,120 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  
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 56564 2826 5091 5091 5091 5091 5091 5091 5091 5091 5091 5091 2828 نفر سنجش مهارت آموختگان 1

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 1,189 60 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107 59 نفر

 42423 2121 3818 3818 3818 3818 3818 3818 3818 3818 3818 3818 2121 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5
نفر 

 روز
0 307 307 307 307 307 307 307 307 307 308 0 3,071 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 10 

 168 0 16 16 17 17 17 17 17 17 17 17 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 60 7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 1600 80 144 144 144 144 144 144 144 144 144 144 80 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 یزی درسیپژوهش، طرح و برنامه ردفتر:  
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 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

  

 

 

 ارتمه یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  
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 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
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 برنامه
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 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

1
4

3
,3

2
8

 

2
8

6
,6

5
6

 

2
8

6
,6

5
6

 

2
8

6
,6

5
6

 

3
2

2
,4

8
8

 

2
8

6
,6

5
6

 

3
9

4
,1

5
2

 

4
2

9
,9

8
4

 

4
2

9
,9

8
4

 

2
5

0
,8

2
4

 

2
5

0
,8

2
4

 

2
1

4
,9

9
2

 3
,5

8
3

,2
0

2
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 تعداد محله

0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 3

 450 27 32 32 54 54 50 36 41 36 36 36 18 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره رگزاریب 4

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 5

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رگاهکا پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 6

7 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 تعداد مرکز

0 0 
0 

0 0 0 0 0 
1 

0 0 
0 1 

 60 4 4 4 7 7 7 5 5 5 5 5 2 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 8

 1,466 88 103 103 176 176 161 117 132 117 117 117 59 نفر دوره خانگی مشاغل های شآموز اجرای 9

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
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ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
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و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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 ا

 3636 909 0 0 909 0 0 909 0 0 909 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 1252 0 0 1253 0 0 1253 0 0 1253 5011 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 2062 0 0 2063 0 0 2063 0 0 2062 8250 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 

244 
 0 0 0 0 0 

245 
 0 0 

245 
 

734 
 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

8 ساعت
4

,3
7

0
 1

6
8

,7
3

9
 

1
6

8
,7

3
9

 

1
6

8
,7

3
9

 

1
8

9
,8

3
2

 

1
6

8
,7

3
9

 

2
3

2
,0

1
7

 

2
5

3
,1

0
9

 

2
5

3
,1

0
9

 

1
4

7
,6

4
7

 

1
4

7
,6

4
7

 

1
2

6
,5

5
5

 2
,1

0
9

,2
4

2
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
550 

1,10
0 

1,10
0 

1,10
0 

1,23
8 

1,10
0 

1,51
3 

1,65
0 

1,65
0 

963 963 825 
13,75

3 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
185 185 185 185 185 185 185 185 185 185 185 185 2,220 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 612 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
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 برنامه
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 123 7 7 9 12 8 12 13 11 13 12 13 5 مجوز فنی و حرفه ایصدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد  1

 35 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 2 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

5
4

1
1

5
0

 6
6

8
,4

7
9

 

6
6

8
,4

7
9

 1
,0

5
0

,4
67

 

1
,0

5
0

,4
6

7
 

1
,0

5
0

,4
6

7
 

6
6

8
,4

7
9

 

5
4

1
,1

5
0

 

5
4

1
,1

5
0

 

9
2

3
,1

3
7

 

9
2

3
,1

3
7

 

9
2

3
,1

3
7

 9
,5

4
9

,6
9

7
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

2
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
 

4
0

,0
0

0
 

2
0

,0
0

0
 4

4
0

,0
0

0
 

 97 97 48 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
12
1 

12
1 

12
1 

10
1 

10
1 

10
1 

10
1 

10
1 

10
1 

1213 
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانی  دفتر:

ف
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 ا

1 
 دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 

206

3 

103

1 

103

1 

412

6 

206

2 

206

2 

206

3 

103

1 

103

1 
1650

0 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
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 برنامه
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و
 

 حجم تعهد
جمع  
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ی
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ن
هم
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 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی
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ن
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 ا

1 
شن مو –، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی تولید محتوای اطلاع رسانی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
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ر
 

 برنامه
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 حجم تعهد
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 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد
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ری

شه
 

هر
 م
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 آب

ذر
 آ

ی
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ن
هم

 ب

سف
ا

ند
 

 1180 90 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 90 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

لرستانان ـاست   
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 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور وسط دفاتر ستادی و اداره کل استانپس از تدوین ت استان لرستاناداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی وروزیمجتبی ن علی پاشایی علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یزش به پناهندگان و اتباع خارجارائه آمو 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 وظیفهسربازان  ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش رائها 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

989،507،4  490،127،4  

479،635،8  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  لرستان برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 43700 273  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 22390 133 تیلمعلو یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 15426 98 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 102962 792 دانش آموزان 5

 210953 1623  انیدانشجو 6

 40488 595 زنان خانه دار 7

 125600 726 زنان سرپرست خانوار 8

 297344 1287 زندانیان 9

 162019 1080 ونتگاه غیر رسمیساکنین سک 10

 293002 3855 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 555192 4206 سربازان وظیفه 13

 16670 242 عشایر 14

 13630 124 ابانیکودکان کار و خ 15

 2,120,566 6588 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 10,847 43 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 96700 733 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 165,000 3192 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 4,292,490 25.590 کــــلجمع 



 

326 
 

P
ag

e3
2

6
 

 

 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
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ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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 ب

ند
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 ا

193 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
4 

3482 3482 3482 3482 3482 3482 3482 3482 3482 3482 1936 38690 

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 813 42 73 73 73 73 73 73 73 73 73 73 41 نفر

145 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
1 

2612 2612 2612 2612 2612 2612 2612 2612 2612 2612 1451 29017 

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 2,370 0 237 237 237 237 237 237 237 237 237 237 0 نفر روز نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5

 8 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 نفر روز بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6

 103 0 11 11 11 10 10 10 10 10 10 10 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 49 7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 510 24 46 46 46 46 46 46 46 46 46 46 26 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  
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 ب
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 ا

 44 0 0 0 0 22 22 0 0 0 0 0 0 ارداستاند تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  
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 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
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ر
 

 برنامه

جه
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جمع  
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 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

7
9

,8
4

3
 1

5
9

,6
8

6
 

1
5

9
,6

8
6

 

1
5

9
,6

8
6

 

1
7

9
,6

4
7

 

1
5

9
,6

8
6

 

2
1

9
,5

6
8

 

2
3

9
,5

2
9

 

2
3

9
,5

2
9

 

1
3

9
,7

2
5

 

1
3

9
,7

2
5

 

1
1

9
,7

6
5

 1
,9

9
6

,0
7

7
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 800 48 56 56 36 36 88 64 72 64 64 64 32 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق ایه خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکزتعداد 

 35 2 2 2 4 4 4 3 3 3 3 3 3 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 1,585 95 111 111 190 190 174 127 143 127 127 127 63 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
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 برنامه
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 حجم تعهد
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 ا

 3137 784 0 0 784 0 0 785 0 0 784 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 2854 0 0 2854 0 0 2854 0 0 2854 

1141
6 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 2900 0 0 2900 0 0 2900 0 0 2900 

1160
0 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 222 0 0 0 0 0 222 0 0 222 666 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

8 ساعت
4

,8
2

3
 1

6
9

,6
4

5
 

1
6

9
,6

4
5

 

1
6

9
,6

4
5

 

1
9

0
,8

5
1

 

1
6

9
,6

4
5

 

2
3

3
,2

6
2

 

2
5

4
,4

6
8

 

2
5

4
,4

6
8

 

1
4

8
,4

4
0

 

1
4

8
,4

4
0

 

1
2

7
,2

3
4

 2
,1

2
0

,5
6

6
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
434 868 868 868 976 868 1,193 1,302 1,302 759 759 651 

10,84
7 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
251 251 251 251 251 251 251 251 251 251 251 251 3,012 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 912 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
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 برنامه

جه
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 تعهدحجم 
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 74 4 7 7 9 8 3 3 5 6 8 10 4 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 30 2 3 2 3 2 2 3 3 3 3 2 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

2
4

6
1

0
3

 3
0

4
,0

0
9

 3
0

4
,0

0
9

 

4
7

7
,7

2
9

 

4
7

7
,7

2
9

 

4
7

7
,7

2
9

 

3
0

4
,0

0
9

 

2
4

6
,1

0
3

 

2
4

6
,1

0
3

 

4
1

9
,8

2
2

 

4
1

9
,8

2
2

 

4
1

9
,8

2
2

 4
,3

4
2

,9
9

1
 

4 
ر غی /عمومی/ دولتیآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای 

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

7
,5

0
0

 1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

1
5

,0
0

0
 

7
,5

0
0

 1
6

5
,0

0
0

 

 469 39 39 39 39 39 39 47 47 47 37 37 19 وزشگاهآم لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  
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1 
دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی 

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 

159

5 
796 796 

319

0 

159

3 

159

3 

159

5 
796 796 

1275
0 

 

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت
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 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
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ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
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و
 

 حجم تعهد
جمع  

هد تع
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 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا سازی و آموزشی تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 زش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیفناوری اطلاعات، توسعه آمومرکز 
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جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

بر نوریاتصال مراکز به فی 2  9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه 

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0  نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 مهبرنا

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
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 ا

 1050 75 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 75 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانان هابه منظور تشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی است

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

مازندران استان   



 

335 
 

 

 

 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان مازندراناداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  ت.بررسی و به تصویب رسیده اس آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی سید حسین درویشی علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیوزش به دانشجوارائه آم 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

9477 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11  363169 

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیش به مشمولان بارائه آموز 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 3.910.3451  

18.835.443 

371،066،11  452،100،5  

895،661،16  

1403 



 

337 
 

 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  مازندران برنامه آموزشی استان

 ساعتنفر  نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 19850 124  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 30330 181 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 170459 1079 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 698123 5370 دانش آموزان 5

 304688 2344  انیدانشجو 6

 95267 1401 زنان خانه دار 7

 109900 635 زنان سرپرست خانوار 8

 412550 2852 زندانیان 9

 129208 861 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 574513 7559 ساکنین مناطق روستایی 11

 6000 80 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 658944 4992 سربازان وظیفه 13

 20000 290 عشایر 14

 11455 104 ابانیکار و خ کودکان 15

 1,632,712 8825 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 53,325 425 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 173200 1312 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 715,000 9320 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 5,815,524 47,754 کــــلجمع 
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  های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارتبرنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  
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 6797 6797 3776 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
679

7 
679

7 
679

7 
679

7 
679

7 
679

7 
679

7 
679

7 
377

1 
7551

7 

2 
نجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های س

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 1,588 79 143 143 143 143 143 143 143 143 143 143 79 نفر

 5097 5097 2832 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
509

7 
509

7 
509

7 
509

7 
509

7 
509

7 
509

7 
509

7 
283

2 
5663

8 

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه رت عملی مهارتراه اندازی کارگاه های سنجش مها 4

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5
نفر 

 روز
0 456 456 456 456 456 456 456 456 455 455 0 4,558 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 2 2 2 2 2 2 2 1 0 0 0 15 

 228 0 22 22 23 23 23 23 23 23 23 23 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 39 7 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 2243 111 202 202 202 202 202 202 202 202 202 202 112 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  
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 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
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ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
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و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

 سالانه
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ن
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ر
 

ت
ش

به
دی
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یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
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ان
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ذر
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ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 جرای آموزشراهبری ادفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش
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دی
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اد
رد
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یر
 ت

اد
رد
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ری
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ی
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ن
هم

 ب
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سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

1
3

6
,5

7
9

 

2
7

3
,1

5
9

 

2
7

3
,1

5
9

 

2
7

3
,1

5
9

 

3
0

7
,3

0
4

 

2
7

3
,1

5
9

 

3
7

5
,5

9
4

 

4
0

9
,7

3
8

 

4
0

9
,7

3
8

 

2
3

9
,0

1
4

 

2
3

9
,0

1
4

 

2
0

4
,8

6
9

 3
,4

1
4

,4
8

7
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 326 20 23 23 39 39 36 26 29 26 26 26 13 نفر دوره کار و بکس و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 4

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 5

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 6

7 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 106 6 7 7 13 13 12 8 10 8 8 8 4 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 8

 2,296 138 161 161 276 276 253 184 207 184 184 184 92 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 9

 مسابقات ملی و بیلمللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
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ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر
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دی
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ن
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 ب
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سف

 ا

 3641 910 0 0 910 0 0 911 0 0 910 0 0 نفر آموختگان تمهار اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 6111 0 0 6111 0 0 6111 0 0 6111 

2444
4 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 4000 0 0 4000 0 0 4000 0 0 4000 

1600
0 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 400 0 0 0 0 0 400 0 0 400 1200 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

6 ساعت
5

,3
0

8
 1

3
0

,6
1

7
 

1
3

0
,6

1
7

 

1
3

0
,6

1
7

 

1
4

6
,9

4
4

 

1
3

0
,6

1
7

 

1
7

9
,5

9
8

 

1
9

5
,9

2
5

 

1
9

5
,9

2
5

 

1
1

4
,2

9
0

 

1
1

4
,2

9
0

 

9
7

,9
6

3
 1
,6

3
2

,7
1

2
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
2,133 4,266 4,266 4,266 4,799 4,266 5,866 6,399 6,399 3,733 3,733 3,200 

53,32
5 

 عیواق کار محیط در زیآمو مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 4,332 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 1560 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130 کارگاه

 15 8 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 وانعن آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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سف

 ا

 214 18 18 18 17 20 14 15 20 18 21 18 18 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 32 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3
نفر 

 ساعت

5
8

6
5

7
8

 7
2

4
,5

9
6

 

7
2

4
,5

9
6

 1
,1

3
8

,6
5

1
 

1
,1

3
8

,6
5

1
 

1
,1

3
8

,6
5

1
 

7
2

4
,5

9
6

 

5
8

6
,5

7
8

 

5
8

6
,5

7
8

 1
,0

0
0

,6
3

2
 

1
,0

0
0

,6
3

2
 

1
,0

0
0

,6
3

2
 

1
0

,3
5

1
,3

6
8

 

4 
یر غتی/ آموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دول

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی

نفر 

3 ساعت
2

,5
0

0
 

6
5

,0
0

0
 

6
5

,0
0

0
 

6
5

,0
0

0
 

6
5

,0
0

0
 

6
5

,0
0

0
 

6
5

,0
0

0
 

6
5

,0
0

0
 

6
5

,0
0

0
 

6
5

,0
0

0
 

6
5

,0
0

0
 

3
2

,5
0

0
 7

1
5

,0
0

0
 

5 
نظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش 

 غیردولتی
 96 96 48 آموزشگاه

12
0 

120 
12
0 

10
0 

100 
10
0 

99 99 98 1192 
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 ی و پشتیبانیمنابع انساندفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
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فر
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دی
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اد
رد
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ری

شه
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ان
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ذر
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 د

ن
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 ب
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 ا

1 
ی دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مرب

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 

210

0 

105

0 

105

0 

420

0 

210

0 

210

0 

210

0 

105

0 

105

0 
1680

0 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
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فر
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دی
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یر
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اد
رد

 م

ور
ری
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 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد
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ور
ری

شه
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –و آموزشی)اینفو گرافی تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر
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دی
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 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

هر
ش

ور
ی

 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3

طرح امن سازی گزارش از 4  4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش 
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد
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ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1520 90 134 134 134 134 134 134 134 134 134 134 90 نفر روز مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی (کاربینی  1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

مرکزیاستان    



 

347 
 

 

 

 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور تادی و اداره کل استانپس از تدوین توسط دفاتر س استان مرکزیاداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 یر میمنت آبادیام مجتبی نوروزی حمیدرضا رستمی علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک برنام

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یخارج ارائه آموزش به پناهندگان و اتباع 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های گاهبن شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

432،568،3  790،132،3  

222،017،6  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  مرکزی برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 10,500 85  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 14,000 124 تیمعلول یافراد دارا 2

 18,516 54 یگان و اتباع خارجپناهند 3

 48572 307 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 395265 3040 دانش آموزان 5

 218411 1680  انیدانشجو 6

 136895 2013 زنان خانه دار 7

 26,000 235 زنان سرپرست خانوار 8

 614723 4052 زندانیان 9

 128625 858 میساکنین سکونتگاه غیر رس 10

 234417 3084 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 358644 2717 سربازان وظیفه 13

 3000 43 عشایر 14

 0 0 ابانیکودکان کار و خ 15

 870,183 6641 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 25,040 221 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 30,000 288 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 675,016 10825 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 3,807,806 36,267 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
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دی
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اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
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شه
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 32002 1592 2880 2880 2880 2880 2880 2880 2880 2880 2880 2880 1600 نفر سنجش مهارت آموختگان 1

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 673 29 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 34 نفر

 24001 1200 2160 2160 2160 2160 2160 2160 2160 2160 2160 2160 1200 تعداد واهی نامه مهارتصدور گ 3

  0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 4

 نظارت بر فرآیندهای سنجش مهارت 5
نفر 

 روز
0 171 171 171 171 171 171 171 171 171 171 0 2 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6
نفر 

 روز
0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1,710 

 6 0 10 10 10 11 11 11 11 11 11 11 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 107 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 32 42 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 39 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر
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یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 44 0 0 0 0 22 22 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته رویداد اری مسابقات آزاد مهارتبرگز 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی یها برنامه اجرای 1

8
8

,7
6

2
 1

7
7

,5
2

4
 

1
7

7
,5

2
4

 

1
7

7
,5

2
4

 

1
9

9
,7

1
5

 

1
7

7
,5

2
4

 

2
4

4
,0

9
6

 

2
6

6
,2

8
6

 

2
6

6
,2

8
6

 

1
5

5
,3

3
4

 

1
5

5
,3

3
4

 

1
3

3
,1

4
3

 2
,2

1
9

,0
5

1
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 3 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی حطر اجرای 3

 351 21 25 25 42 42 39 28 32 28 28 28 14 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 4

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 5

6 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز ورصد

 ( TMC)ها دانشگاه
 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 91 5 6 6 11 11 10 7 8 7 7 7 4 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 7

 1,551 93 109 109 186 186 171 124 140 124 124 124 62 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 8

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2882 721 0 0 721 0 0 720 0 0 720 0 0 نفر آموختگان مهارت تغالاش وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 3051 0 0 3051 0 0 3051 0 0 3051 12204 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 اورهمش
0 0 2650 0 0 2650 0 0 2650 0. 0 2650 10600 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 244 0 0 0 0 0 245 0 0 245 734 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

3 تساع
4

,8
0

7
 

6
9

,6
1

5
 

6
9

,6
1

5
 

6
9

,6
1

5
 

7
8

,3
1

6
 

6
9

,6
1

5
 

9
5

,7
2

0
 1

0
4

,4
2

2
 

1
0

4
,4

2
2

 

6
0

,9
1

3
 

6
0

,9
1

3
 

5
2

,2
1

1
 8

7
0

,1
8

3
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
1,00

2 
2,00

3 
2,00

3 
2,00

3 
2,25

4 
2,00

3 
2,75

4 
3,00

5 
3,00

5 
1,75

3 
1,75

3 
1,50

2 
25,040 

 خارجیآموزش به گروه هدف پناهندگان و اتباع  7
نفر 

 ساعت
741 

1,48
1 

1,48
1 

1,48
1 

1,66
6 

1,48
1 

2,03
7 

2,22
2 

2,22
2 

1,29
6 

1,29
6 

1,11
1 

18,516 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 8
نفر 

 دوره
287 287 287 287 287 287 287 287 287 287 287 287 3,444 

9 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 960 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 10
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 36 3 3 4 2 2 2 3 3 4 4 3 3 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 62 5 6 6 5 5 6 6 6 5 5 5 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت ب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتیآموزش مهارتی متناس 3

1
6

3
9

6
0

 2
0

2
,5

3
9

 

2
0

2
,5

3
9

 

3
1

8
,2

7
6

 

3
1

8
,2

7
6

 

3
1

8
,2

7
6

 

2
0

2
,5

3
9

 

1
6

3
,9

6
0

 

1
6

3
,9

6
0

 

2
7

9
,6

9
7

 

2
7

9
,6

9
7

 

2
7

9
,6

9
7

 2
,8

9
3

,4
1

6
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 اهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربیدولتی/ جوار کارگ
 نفر ساعت

3
0

,6
8

3
 

6
1

,3
6

5
 

6
1

,3
6

5
 

6
1

,3
6

5
 

6
1

,3
6

5
 

6
1

,3
6

5
 

6
1

,3
6

5
 

6
1

,3
6

5
 

6
1

,3
6

5
 

6
1

,3
6

5
 

6
1

,3
6

5
 

3
0

,6
8

3
 6

7
5

,0
1

6
 

 342 28 28 28 28 28 28 34 34 34 27 27 14 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 نش و رشد تعالی کارکنان غیردوره آموزشی ارتقا دانش بی

 مربی سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 1376 687 687 2750 1375 1375 1376 687 687 11000 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

ا ب
ند

سف
 

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

رد
خ

اد
 

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

  

 

 حقوقی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
پاسخگویی به دعاوی و شکایات اشخاص حقیقی و حقوقی و 

 تجدید نظر خواهی
 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 لایحه

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 مورد بررسی و اظهار نظر در مورد امور حقوقی و قضایی 2

3 
 -هیری امور مستند سازی املاک )مکاتبه با مراجع مربوطپیگ

 (سند تک برگی -اموال دولتی 26گواهی بند د موضوع ماده 
 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 برگ
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 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

 سالانه

رو
ف

ن
دی

ر
 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4

 

 

 

 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 730 45 64 64 64 64 64 64 64 64 64 64 45 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

هرمزگاناستان    



 

359 
 

 

 

 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استاناستان هرمزگان اداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

ل استان، با همکاری و نظارت اداره ک بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی محمد بذرافشان علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت

 



 

360 
 

P
ag

e3
6

0
 

 

 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یوزش به پناهندگان و اتباع خارجارائه آم 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 وظیفه سربازان ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

.925.0984  13.910.345 

18.835.443 

638،224،6  437،655،3  

075،880،9  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  هرمزگان برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 16430 103  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 13000 77 تیلولمع یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 1024 6 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 91646 705 دانش آموزان 5

 100794 775  انیدانشجو 6

 93005 1368 زنان خانه دار 7

 77970 451 زنان سرپرست خانوار 8

 170009 1076 زندانیان 9

 75601 504 گاه غیر رسمیساکنین سکونت 10

 329282 4333 ساکنین مناطق روستایی 11

 5000 67 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 1560504 11822 سربازان وظیفه 13

 3000 43 عشایر 14

 23635 215 ابانیکودکان کار و خ 15

 990,687 3364 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 28,750 167 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 75100 569 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 123,154 2343 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 3,778,591 27988 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

به
دی

ار
ت

ش
 

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 41491 2074 3734 3734 3734 3734 3734 3734 3734 3734 3734 3734 2075 نفر سنجش مهارت آموختگان 1

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 872 38 79 79 79 79 79 79 79 79 79 79 44 نفر

 31118 1556 2801 2801 2801 2801 2801 2801 2801 2801 2801 2801 1556 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3

 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز راه اندازی مرکز سنجش مهارت 4

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 5

 2,675 0 267 267 267 267 267 268 268 268 268 268 0 نفر روز بر فرآیندهای سنجش مهارتنظارت  6

 9 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 نفر روز بازرسی در حوزه سنجش مهارت 7

 115 0 11 11 11 11 11 12 12 12 12 12 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 8

 29 0 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 0 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 9

 710 35 64 64 64 64 64 64 64 64 64 64 35 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 10
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

ا ب
ند

سف
 

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

 سالانه

ور
فر

ن
دی

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

1
0

5
,4

4
0

 

2
1

0
,8

8
0

 

2
1

0
,8

8
0

 

2
1

0
,8

8
0

 

2
3

7
,2

4
0

 

2
1

0
,8

8
0

 

2
8

9
,9

6
0

 

3
1

6
,3

2
0

 

3
1

6
,3

2
0

 

1
8

4
,5

2
0

 

1
8

4
,5

2
0

 

1
5

8
,1

6
0

 2
,6

3
6

,0
0

0
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 297 18 21 21 36 36 33 24 27 24 24 24 12 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 4

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های هخان ایجاد 5

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 6

 140 8 10 10 17 17 15 11 13 11 11 11 6 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 7

 695 42 49 49 83 83 76 56 63 56 56 56 28 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 8

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2046 512 0 0 512 0 0 512 0 0 510 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 885 0 0 885 0 0 885 0 0 885 3540 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره تخدما ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 675 0 0 675 0 0 675 0 0 675 2700 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 200 0 0 0 0 0 200 0 0 200 600 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

3 ساعت
9

,6
2

7
 

7
9

,2
5

5
 

7
9

,2
5

5
 

7
9

,2
5

5
 

8
9

,1
6

2
 

7
9

,2
5

5
 1

0
8

,9
7

6
 

1
1

8
,8

8
2

 

1
1

8
,8

8
2

 

6
9

,3
4

8
 

6
9

,3
4

8
 

5
9

,4
4

1
 9

9
0

,6
8

7
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
1,15

0 
2,300 2,300 2,300 

2,58
8 

2,300 3,163 3,450 
3,45

0 
2,013 2,013 1,725 

28,75
0 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
495 495 495 495 495 495 495 495 495 495 495 495 5,940 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 1644 137 137 137 137 137 137 137 137 137 137 137 137 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 54 2 5 4 7 7 4 4 5 4 5 4 2 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 32 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

3
4

5
7

5
1

 4
2

7
,1

0
4

 

4
2

7
,1

0
4

 

6
7

1
,1

6
3

 

6
7

1
,1

6
3

 

6
7

1
,1

6
3

 

4
2

7
,1

0
4

 

3
4

5
,7

5
1

 

3
4

5
,7

5
1

 

5
8

9
,8

1
0

 

5
8

9
,8

1
0

 

5
8

9
,8

1
0

 6
,1

0
1

,4
8

6
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

5
,5

9
8

 1
1

,1
9

6
 

1
1

,1
9

6
 

1
1

,1
9

6
 

1
1

,1
9

6
 

1
1

,1
9

6
 

1
1

,1
9

6
 

1
1

,1
9

6
 

1
1

,1
9

6
 

1
1

,1
9

6
 

1
1

,1
9

6
 

5
,5

9
8

 1
2

3
,1

5
4

 

 222 18 18 18 18 18 18 22 22 22 18 18 9 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر
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به
دی
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اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 6750 421 421 845 843 843 1690 421 421 845 0 0 0 نفر ساعت انازمسدوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی  1

 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –رهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی تولید محتوای اطلاع رسانی ، ف

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه MPLSراه اندازی و گزارش از  2

 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 3

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE و گزارش بهره برداری از  راه اندازی 4

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 5
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 460 20 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 20 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

همداناستان    



 

371 
 

 

 

 بسم الله الرحمن الرحیم

، در مذکور ل استانپس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره ک استان همداناداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

اداره کل استان، با همکاری و نظارت  بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی وهب مختاران علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یداراارائه آموزش به افراد  2

 0 0 یارائه آموزش به پناهندگان و اتباع خارج 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 خانه دارارائه آموزش به زنان  7

 95217 550 زنان سرپرست خانوار ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

 1188000 9000 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیه معتادارائه آموزش ب 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به آموزش ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

236،991،6  392،966،4  

628،957،11  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  همدان برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 48680 304  (ادیتاز اع دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 61095 364 تیمعلول یافراد دارا 2

 0 0 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 121235 767 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 366433 2819 دانش آموزان 5

 268545 2066  انیدانشجو 6

 155,888 2292 زنان خانه دار 7
 269100 1555 زنان سرپرست خانوار 8

 447119 2755 زندانیان 9

 171037 1140 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی 10

 496984 6539 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 465036 3523 سربازان وظیفه 13

 45681 662 عشایر 14

 6960 63 ابانیکودکان کار و خ 15

 1,862,572 6363 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 66,527 197 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 113500 860 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 726,000 6764 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 5,692,392 39,033 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

نج
 س

حد
وا

 ه

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
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ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 47934 2397 4314 4314 4314 4314 4314 4314 4314 4314 4314 4314 2397 نفر سنجش مهارت آموختگان 1

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش 

 مون آسان (های سازمان نایافته)آز
 1,008 48 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 50 نفر

 35951 1798 3236 3236 3236 3236 3236 3236 3236 3236 3236 3236 1798 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3

4 
راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی 

 مهارت
 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه

 2,690 0 269 269 269 269 269 269 269 269 269 269 0 نفر روز سنجش مهارتنظارت بر فرآیندهای  5

 9 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 نفر روز بازرسی در حوزه سنجش مهارت 6

 164 0 17 17 17 17 16 16 16 16 16 16 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 7

 121 5 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 6 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 8

 2119 103 191 191 191 191 191 191 191 191 191 191 106 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 9
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  
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ن
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 ب

ند
سف

 ا

 45 0 0 0 0 23 22 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  
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جه
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به د

ن
م

 

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان برگزاری مسابقات مهارت های زندانیان 1

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت

 

 

 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
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 برنامه

جه
سن
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اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

1
2

1
,4

9
2

 

2
4

2
,9

8
3

 

2
4

2
,9

8
3

 

2
4

2
,9

8
3

 

2
7

3
,3

5
6

 

2
4

2
,9

8
3

 

3
3

4
,1

0
2

 

3
6

4
,4

7
5

 

3
6

4
,4

7
5

 

2
1

2
,6

1
0

 

2
1

2
,6

1
0

 

1
8

2
,2

3
8

 3
,0

3
7

,2
9

3
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در تیمهار های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 15 1 1 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 تعداد محله

 2 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 765 46 54 54 92 92 84 61 69 61 61 61 31 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ادایج مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 160 10 11 11 19 19 18 13 14 13 13 13 6 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 3,724 223 261 261 447 447 410 298 335 298 298 298 149 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  
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 ا

 3795 949 0 0 949 0 0 949 0 0 948 0 0 نفر آموختگان مهارت غالاشت وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 590 0 0 590 0 0 590 0 0 590 2360 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0. 2450 0 0 2450 0 0 2450 0 0 2450 9800 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 333 0 0 0 0 0 334 0 0 333 1000 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

7 ساعت
4

,5
03

 1
49

,0
0

6
 

1
49

,0
0

6
 

1
49

,0
0

6
 

1
67

,6
3

1
 

1
49

,0
0

6
 

2
04

,8
8

3
 

2
23

,5
0

9
 

2
23

,5
0

9
 

1
30

,3
8

0
 

1
30

,3
8

0
 

1
11

,7
5

4
 1

,8
6

2
,5

7
2

 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
2,66

1 
5,32

2 
5,32

2 
5,32

2 
5,98

7 
5,32

2 
7,31

8 
7,98

3 
7,98

3 
4,65

7 
4,65

7 
3,99

2 
66,52

7 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 7
نفر 

 دوره
281 281 281 281 281 281 281 281 281 281 281 281 3,372 

8 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 840 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 9
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
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و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 
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 ا

 26 3 3 3 1 1 2 2 3 1 2 3 3 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 42 2 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت آموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غیر دولتی 3

3
5

5
0

3
0

 4
3

8
,5

6
7

 4
3

8
,5

6
7

 

6
8

9
,1

7
6

 

6
8

9
,1

7
6

 

6
8

9
,1

7
6

 

4
3

8
,5

6
7

 

3
5

5
,0

3
0

 

3
5

5
,0

3
0

 

6
0

5
,6

3
9

 

6
0

5
,6

3
9

 

6
0

5
,6

3
9

 6
,2

6
5

,2
3

6
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 دولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزام مربی
 نفر ساعت

3
3

,0
0

0
 

6
6

,0
0

0
 

6
6

,0
0

0
 

6
6

,0
0

0
 

6
6

,0
0

0
 

6
6

,0
0

0
 

6
6

,0
0

0
 

6
6

,0
0

0
 

6
6

,0
0

0
 

6
6

,0
0

0
 

6
6

,0
0

0
 

3
3

,0
0

0
 7

2
6

,0
0

0
 

 360 30 30 30 30 30 30 36 36 36 29 29 14 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 های حوزه توسعه مدیریت و منابعبرنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  
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1 
 دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 

147

6 
737 737 

295

0 

147

5 

147

5 

147

6 
737 737 

1180
0 

 

 

 

 انیامور عمر:  مدیریت

ف
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 برنامه

جه
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اح
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 حجم تعهد
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ی
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ن
هم

 ب
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سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 رشته سازمانتامین انشعابات مورد نیاز فضاهای  2
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
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ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –طلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی تولید محتوای ا

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه های مجازی 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
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 برنامه

جه
سن
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اح
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 حجم تعهد
جمع  
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ی
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 ب
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سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 نقطه ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
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ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی
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ری
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د آ
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ن
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 ا

 990 90 81 81 81 81 81 81 81 81 81 81 90 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 کارگاه
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3140برنامه آموزشی اجرایی سال   

ایاداره کل آموزش فنی و حرفه   

یزد انـاست   



 

383 
 

 

 

 الرحیمبسم الله الرحمن 

، در مذکور پس از تدوین توسط دفاتر ستادی و اداره کل استان استان یزداداره کل آموزش فنی و حرفه ای   1403برنامه آموزشی اجرایی سال 

ظارت اداره کل استان، با همکاری و ن بررسی و به تصویب رسیده است. آموزش فنی و حرفه ای کشور کارگروه برنامه ریزی آموزشی اجرایی سازمان

 دفاتر ستادی سازمان متعهد به اجرای برنامه می باشد.

 

 امیر میمنت آبادی مجتبی نوروزی مجید حق جو علی حسین شهریور

 معاون توسعه مدیریت و منابع معاون آموزش مدیرکل استان معاون پژوهش،برنامه ریزی و سنجش مهارت
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 ردیف
 حجم تعهد جوامع هدفبرنامه آموزشی استان آذربایجان شرقی به تفکیک 

 نفر ساعت نفر دوره برنامهعنوان 

 25650 160 (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیارائه آموزش به آس 1

 39513 235 تیمعلول یارائه آموزش به افراد دارا 2

 0 0 یهندگان و اتباع خارجارائه آموزش به پنا 3

 292431 1851 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ ارائه آموزش به 4

 411744 3167 دانش آموزان ارائه آموزش به 5

 478111 3678 انیارائه آموزش به دانشجو 6

 53571 788 ارائه آموزش به زنان خانه دار 7

 95217 550 ست خانوارزنان سرپر ارائه آموزش به 8

 786737 8233 زندانیان ارائه آموزش به 9

 75201 501 ساکنین سکونتگاه غیر رسمی ارائه آموزش به 10

 363169 4779 ساکنین مناطق روستایی ارائه آموزش به 11

 35000 467 ساکنین مناطق محروم مرزی ارائه آموزش به 12

0900 سربازان وظیفه ارائه آموزش به 13  1188000 

 4000 58 عشایر ارائه آموزش به 14

 4205 38 ابانیارائه آموزش به کودکان کار و خ 15

 1837409 8200 یمهارت آموز انیارائه آموزش به متقاض 16

 38370 209 یکاریب مهیارائه آموزش به مشمولان ب 17

 50700 384 افتهیبهبود  نیارائه آموزش به معتاد 18

 330000 5066 اقتصادی های بنگاه شاغلین به شآموز ارائه 19

 6109028 47364 جمع کــل

 

 

4.925.098 13.910.345 

18.835.443 

548،084،5  391،096،2  

993،774،7  

1403 
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 حجم تعهد جوامع هدفبه تفکیک  یزد برنامه آموزشی استان

 نفر ساعت نفر دوره عنوان فعالیت ردیف

 10000 63  (ادیاز اعت دهید بیآس ی)خانواده هایاجتماع دگانید بیآس 1

 61270 365 تیمعلول یافراد دارا 2

 20,168 242 یپناهندگان و اتباع خارج 3

 43000 272 التحصیلان دانشگاهی )نخلستان(دانش آموختگان و فارغ 4

 413,294 3179 دانش آموزان 5
 167492 1288  انیدانشجو 6

 366187 5385 زنان خانه دار 7

 11980 69 زنان سرپرست خانوار 8

 172,312 1852 زندانیان 9
 30000 200 تگاه غیر رسمیساکنین سکون 10

 145494 1914 ساکنین مناطق روستایی 11

 0 0 ساکنین مناطق محروم مرزی 12

 117216 888 سربازان وظیفه 13

 1511 22 عشایر 14

 2755 25 ابانیکودکان کار و خ 15

 1,050,913 7273 یمهارت آموز انیمتقاض 16

 36800 245 یکاریب مهیمشمولان ب 17

 40000 303 افتهیبهبود  نیمعتاد 18

 439,450 2625 اقتصادی های بنگاه شاغلین 19

 3,129,841 26,210 کــــلجمع 
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 های حوزه پژوهش، برنامه ریزی و سنجش مهارت برنامه

 

 سنجش مهارت و صلاحیت حرفه ایدفتر:  
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 3254 3254 1808 نفر سنجش مهارت آموختگان 1
325

4 
325

4 
325

4 
325

4 
325

4 
325

4 
325

4 
325

4 
180

6 
3615

4 

2 
سنجش مهارت آموختگان : سنجش مهارت آموزش های 

 سازمان نایافته)آزمون آسان (
 760 42 68 68 68 68 68 68 68 68 68 68 38 نفر

 2440 2440 1356 تعداد صدور گواهی نامه مهارت 3
244

0 
244

0 
244

0 
244

0 
244

0 
244

0 
244

0 
244

0 
135

6 
2711

5 

 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز راه اندازی مرکز سنجش مهارت 4

 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 کارگاه راه اندازی کارگاه های سنجش مهارت عملی مهارت 5

 یندهای سنجش مهارتنظارت بر فرآ 6
نفر 

 روز
0 229 229 229 229 229 229 229 229 229 228 0 2,289 

 بازرسی در حوزه سنجش مهارت 7
نفر 

 روز
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 8 

 85 0 9 9 9 9 9 8 8 8 8 8 0 نفر تعیین صلاحیت آزمونگران 8

 79 5 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 4 پروژه طراحی و ممیزی پروژه آزمون عملی 9

 1132 55 102 102 102 102 102 102 102 102 102 102 57 سئوال طراحی و ممیزی سئوالات 10
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 پژوهش، طرح و برنامه ریزی درسیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 استاندارد تدوین و بازنگری استاندارد ارزشیابی و شایستگی 1

 

 

 

 

 مهارت یالملل نیو ب یمسابقات ملدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 مرحله استان اری مسابقات مهارت های زندانیانبرگز 1

 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 رشته رویداد برگزاری مسابقات آزاد مهارت 2
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 های حوزه آموزشبرنامه 

 راهبری اجرای آموزشدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

دی
ار

ت
ش

به
 

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 نفر ساعت هدف گروه پانزده آموزشی های برنامه اجرای 1

6
3

,3
0

0
 1

2
6

,6
0

1
 

1
2

6
,6

0
1

 

1
2

6
,6

0
1

 

1
4

2
,4

2
6

 

1
2

6
,6

0
1

 

1
7

4
,0

7
6

 

1
8

9
,9

0
1

 

1
8

9
,9

0
1

 

1
1

0
,7

7
6

 

1
1

0
,7

7
6

 

9
4

,9
5

1
 1
,5

8
2

,5
1

0
 

2 
 های سکونتگاه در پوشش تحت محلات در مهارتی های آموزش اجرای

 رسمی غیر
 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 تعداد محله

 2 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 کارگاه بنیان مهارت کارآفرینی طرح اجرای 3

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 مرکز نوآوری مراکز ایجاد 4

 540 32 38 38 65 65 59 43 49 43 43 43 22 نفر دوره کار و کسب و کارآفرینی توسعه آموزشی های دوره برگزاری 5

 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 تعداد مرکز پوشش تحت ای وحرفه فنی آموزش مراکز در خلاق های خانه ایجاد 6

 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه پوشش تحت مراکز در نوظهور مشاغل آموزش های کارگاه ایجاد 7

8 
 در شغلی مشاوره و آموزی مهارت مدیریت مراکز ایجاد مجوز صدور

 ( TMC)ها دانشگاه
 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 تعداد مرکز

 84 6 6 6 10 10 9 7 8 7 7 7 3 نفر تاهاروس در مهارتی برتر استعدادهای از حمایت و شناسایی طرح اجرای 9

 1,754 105 123 123 210 210 193 140 158 140 140 140 70 نفر دوره خانگی مشاغل های آموزش اجرای 10

 مسابقات ملی و بین المللی مهارت
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 یشغل تیو هدا ینظارت، بهسازدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 3615 904 0 0 904 0 0 904 0 0 903 0 0 نفر آموختگان مهارت اشتغال وضعیت رهگیری 1

2 
 به شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 آموزی مهارت متقاضیان

نفر 

 مشاوره
0 0 7311 0 0 7311 0 0 7311 0 0 7311 

2924
4 

3 
 اختصاصی شغلی – آموزشی راهنمایی و مشاوره خدمات ارائه

 کارآموزان

نفر 

 مشاوره
0 0 3750 0 0 3750 0 0 3750 0 0 3750 

1500
0 

4 
 در سنجی استعداد و شغلی آموزشی هدایت مشاوره، ارائه

 ( .. .  و ها دانشگاه سربازان، آموزان، دانش)جمعیتی اماکن

نفر 

 مشاوره
0 0 178 0 0 0 0 0 178 0 0 178 534 

 آموزی مهارت متقاضیان سایر هدف گروه به آموزش 5
نفر 

4 ساعت
2

,0
3

7
 

8
4

,0
7

3
 

8
4

,0
7

3
 

8
4

,0
7

3
 

9
4

,5
82

 

8
4

,0
7

3
 1

1
5

,6
0

0
 

1
2

6
,1

1
0

 

1
2

6
,1

1
0

 

7
3

,5
6

4
 

7
3

,5
6

4
 

6
3

,0
5

5
 1
,0

5
0

,9
1

3
 

 بیکاری بیمه هدف گروه به آموزش 6
نفر 

 ساعت
1,47

2 
2,944 2,944 2,944 

3,31
2 

2,944 4,048 4,416 
4,41

6 
2,576 2,576 2,208 

36,80
0 

 آموزش به گروه هدف پناهندگان و اتباع خارجی 7
نفر 

 ساعت
807 1,613 1,613 1,613 

1,81
5 

1,613 2,218 2,420 
2,42

0 
1,412 1,412 1,210 

20,16
8 

 عیواق کار محیط در آموزی مهارت اجرای بر الکترونیکی نظارت 8
نفر 

 دوره
63 63 63 63 63 63 63 63 63 63 63 63 756 

9 
 تمهار  پذیرنده های واحد مجوز صدور بر الکترونیکی نظارت

 واقعی کار محیط در آموزی
 216 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 کارگاه

 12 6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 عنوان آموزشی استانداردهای تدوین 10
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 یمردم یآزاد و مشارکت ها یآموزشگاه ها دفتر:

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 116 8 8 13 9 8 8 4 9 12 14 13 8 مجوز صدور و تمدید مجوز آموزشگاه آزاد فنی و حرفه ای 1

 35 2 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 2 مجوز صدور و تمدید مجوز مرکز کارآموزی جوارکارگاهی و بین کارگاهی 2

 نفر ساعت یر دولتیآموزش مهارتی متناسب با آمایش سرزمین و منطقه ای توسط  بخش غ 3

2
6

3
2

2
2

 3
2

5
,1

5
7

 

3
2

5
,1

5
7

 

5
1

0
,9

6
1

 

5
1

0
,9

6
1

 

5
1

0
,9

6
1

 

3
2

5
,1

5
7

 

2
6

3
,2

2
2

 

2
6

3
,2

2
2

 

4
4

9
,0

2
6

 

4
4

9
,0

2
6

 

4
4

9
,0

2
6

 4
,6

4
5

,0
9

9
 

4 
یر ی/ غآموزش مهارتی در بخش صنایع)در بنگاه های اقتصادی/ نهادهای عمومی/ دولت

 م مربیدولتی/ جوار کارگاهی و بین کارگاهی و ضمن کار/صنوف با اعزا
 نفر ساعت

1
9

,9
7

5
 

3
9

,9
5

0
 

3
9

,9
5

0
 

3
9

,9
5

0
 

3
9

,9
5

0
 

3
9

,9
5

0
 

3
9

,9
5

0
 

3
9

,9
5

0
 

3
9

,9
5

0
 

3
9

,9
5

0
 

3
9

,9
5

0
 

1
9

,9
7

5
 4

3
9

,4
5

0
 

 470 39 40 39 39 39 39 47 47 47 37 37 19 آموزشگاه لتینظارت)هوشمند و میدانی(، بازرسی و تضمین کیفیت خدمات آموزشی بخش غیردو 5
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 حوزه توسعه مدیریت و منابعهای برنامه 
 

 منابع انسانی و پشتیبانیدفتر:  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

جمع   حجم تعهد

تعهد 

سالان

ن ه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
 دوره آموزشی ارتقا دانش بینش و رشد تعالی کارکنان غیر مربی

 سازمان

نفر 

 ساعت
0 0 0 

117

6 
587 587 

235

0 

117

5 

117

5 

117

6 
587 587 9400 

 

 

 

 امور عمرانی:  مدیریت

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 کارگاه بهسازی و نوسازی و تعمیرات فضاهای سازمان 1
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 الملل بین امور و عمومی حقوقی، روابط ریاست، های حوزهبرنامه 

 روابط عمومی و اطلاع رسانی:  حوزه

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

1 
شن مو –تولید محتوای اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی)اینفو گرافی 

 محتوای تصویری( –نماهنگ  –گرافی 
 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا

 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 محتوا تولید محتوای خبری اطلاع رسانی ، فرهنگ سازی و آموزشی 2

 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 محتوا های مجازی اطلاع رسانی و فرهنگ سازی در شبکه 3

 3 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 نشست برگزاری نشست های خبری مسئولان سازمان با رسانه های ارتباط جمعی 4

 

 

 

 فناوری اطلاعات، توسعه آموزش های مجازی، امنیت و هوشمند سازیمرکز 

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد
جمع  

تعهد 

ن سالانه
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

ور
ری

شه
 

هر
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ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 زیر ساخت جداسازی شبکه داخلی از اینترنتراه اندازی و  1

 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نقطه اتصال مراکز به فیبر نوری 2

قطهن ECE راه اندازی و گزارش بهره برداری از  3  0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 گزارش گزارش از طرح امن سازی 4
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 فنی و حرفه ای تربیت مربی مرکزهای برنامه 
 

 مرکز تربیت مربی فنی و حرفه ای  

ف
دی

ر
 

 برنامه

جه
سن

د 
اح

و
 

 حجم تعهد

جمع  تعهد 

 سالانه

ن
دی

ور
فر

 

ت
ش

به
دی

 ار

اد
رد

 خ

یر
 ت

اد
رد

 م

یو
هر

ش
ر

 

هر
 م

ان
 آب

ذر
 آ

ی
 د

ن
هم

 ب

ند
سف

 ا

 870 50 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 50 نفر روز کاربینی مربیان در صنایع پیشرو )تجربه اندوزی ( 1

2 
مند وانشناسائی و بهره برداری از کارگاههای تخصصی استان هابه منظور ت

 سازی مربیان )طرح تمرکز زدائی (
 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 کارگاه
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